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FORMATIVI

L'Ostetrica/o in base alle
leggi vigenti, & la/il professio-
nista che si occupa in piena
autonomia e responsabilita
del benessere fisico e psichico
della donna-coppia- famiglia
intuttoilsuopercorso
evolutivo (nascita, infanzia,
adolescenza, maturita,
gravidanza, menopausa) nel
contesto sociale in cui vive.
Queste competenze professio-
nali del laureato in Ostefricia
verranno raggiunte attraverso i
seguenti obiettivi formativi
generali nei tre anni di Corso:
* Apprendere le conoscenze
necessarie per la comprensio-
ne dei fenomeni biologici, dei
principali meccanismi di
funzionamento degli organi
ed apparati, con particolare
affenzione alla fisiclogia della
riproduzione umana e dello
sviluppoembrionale.
* Comprendere i fondamenti
della fisiopatologia applicati
alle diverse situazioni cliniche
ostetrico-ginecologiche,
anche in relazione a parame-
tri diagnostici.
* Analizzare e dare adeguate
risposte ai problemi di salute
della donna nel suo ciclo
biologico-sessuale e ai
principali bisogni della
donna, del neonato, della
coppia e della collettivita in
base ai regolamenti dei
servizisanitariesocio
assistenziali.
*|dentificare i bisogni di
assistenza ostetrico-ginecolo-
gici della donna/coppia e
della collettivita e formulare
obiettivi specifici secondo il
principio della priorita.
*Individuare situazioni
pofenzialmente patologiche,
anche attraverso |'ausilio di
strumenti diagnostici di cui
risulta competente.
*Realizzare tutti gli inferventi
ostetrico-ginecologici e
neonatologidipropria

competenza.

*Praticare, ove necessario, le
relative misure di particolare
emergenza.

*Valutare le prestazioni
secondo specdifici indicatori di
processo e di esito.
*Raggiungere un livello di
conoscenza e competenza
nell’uso parlato di almeno
una linguadell’Unione
Europea, olire I'italiano, per lo
scambio di informazioni
generali in ambito sanitario e
ostefrico-ginecologico-neona-
tologico.

*Ogni obiettivo sara raggiun-
to affraverso il raggiungimento
di obiettivi specifici per ogni
anno di Corso

MODALITA
Dl ACCESSO

Il Corso in Ostetricia & un
corso ad accesso program-
mato nazionale. Possono
essere ammessi al Corso di
laurea diprimo livello i
candidati che siano in posses-
sodel diploma discuola
media superiore ovvero di
alfro fitolo di studio consegui-
to all'estero, riconosciuto
idoneo secondo le normative
vigenti (art. 6, comma 2,
D.M. 270/04). E' necessario
altresiil possesso delle
conoscenze e competenze
definite annualmente dal
decreto ministeriale relativo
alle prove di ammissione.
Il Corso di Studio & a numero
programmato ai sensi di
legge conunaprovadi
ammissione che avviene
secondo le modalita e nelle
date previste dal bando
pubblicato annualmente sul
sito dell'Universitar deglli Studi
di Perugia. Sara reso noto il
numero di studenti iscrivibili
(con un contingente comunita-
rio ed uno extracomunitario),
il confenuto e le modalita di
svolgimento della selezione. |l
numerodeipostiviene



determinato annualmente dal
MIUR @ livello nazionale con un
bondo unico per futte le Professio-
ni Sanifarie e con la possibilit di
esprimere fino a 3 opzioni di
preferenza per il fipo di corso di
studio.

['Universitr di Perugia, nel recepire
i DD.MM. annualmente emanati,
ai fini dell'ammissione verifica
ladeguatezza delle conoscenze
di cultura generale e ragionamenr
to logico unitamente a quelle
teoriche/ prafiche e di normativa
vigente spedifiche della disciplina
e funzionali alla successiva
applicazione professionale,
nonché conoscenze di cultura
scientifico-matematica, statistica,
informaticaedinglese e di
scienze umane e socidli.

E' auspicabile che uno studente
che si wole iscrivere aod un corso
dilaurea in Ostetricia (art. 6,
comma 1, D.M. 270,/04) abbia
- buona capacitt relaziondle e di
lavorodigruppo, sappia
analizzare e risolvere i problemi
ed acquisire autonomamente
nuove conoscenze ed informazio-
ni riuscendo a valutarle crificamen-
te. Conseguentemente, lo studente
che infende accedere a quesfo
corsodilaureadovrebbe
possedere delle buone offitudini e
valide componenti motivazionali,
importanti per la formazione di
un'Ostetfrica/o che sappia
relazionarsi correffamente con le
responsabilita sociali richieste
dalle Isfituzioni.

AMBITI

OCCUPAZIONAL

I laureati in Ostefricio possono
trovare occupazionein
sfrutture sanitarie pubbliche
e/o private o in regime libero
professionale. In parficolare,
gli sbocchi occupazionali
sono individuabili nelle aree
di loro competenza all'inferno
del seftore materno-infantile:
pronto soccorso osfefrico-gine-
cologico, ostefricia, patologia
della gravidanza, ginecolo-
gia, nido fisiologico, sale
parto, saleoperatorie
specifiche, patologia neonata-
le, servizi ambulatoriali di
diagnostica prenatale presso
cliniche universitarie e /o
ospedaliere. Sul territorio, il
loro ambito occupazionale
comprende i servizi consulio-
riali con competenze autono-
me in fisiologia e prevenzione
e in collaborazione con il
professionista per la cura e la
riabilitazione. La loro atfivita
professionale puo essere
esercifafa in ltalia e nei paesi
dell'Unione Europea e non, in
cui & riconoscivta I'equipolle-
nzadeltitolo (Direttiva
2005/36/CE -Decreto
legislativo 9 novembre 2007,
n.206).

INFORMAZION

Il Corso ha una durata di tre
anni pari a 180 C.FU. di cui
120 di attivita didattica e 60
di tirocinio professionalizzan-
te. l'aftivita didattica &
articolata in:

. lezioni feoriche

. Attivita seminariali

* Esercitazioni pratiche

* Didattica tutoriale

* Attivitar didattiche opzionali.
L'aftivita di tirocinio si svolge
oltrechenell'Azienda
Ospedaliera di Perugia,
anche all'esterno. Le sedi
individuate e accreditate in
base ai requisiti richiesti al
raggiungimento degli obieffivi
ditirocinio sono situate
all'interno delle seguenti ASL,
sia ospedali di I°-11° livello
assistenziale o strutture
territoriali:

AUSL Umbria 1:

- Punto nascita di Citta di
Castello
-Puntonascitadi
Gubbio-Gualdo Tadino
-ConsultorioCittadi
Castello-Umbertide

- Consultorio di Gubbio-Gual-
do Tadino

- Punto Nascita Media Valle
Tevere (Pantalla)

- Consultorio di Media Valle
Tevere

- Consultori del Perugino (Via
XIV Settembre, Madonna
Alta,Ellera, Ponte San Giovan-
ni,

Assisi-Bastia Umbra- Magio-
ne)

AUSL Umbria 2:

- Punto nascita di Foligno

- Consultorio Cittar di Foligno
- Punto nascita Spoleto

E' stata inolire stipulata una
Convenzionecon la
Fondazione IRCCS Ca'
Granda Ospedale Maggiore
Policlinico di Milano per
programmare specifici firocini



curriculari per gli studenti del
CdS che ne fanno richiesta.

In caso di parficolari esigenze
di tirocinio dello studente &
prevista anche la procedura
di attivazione di ulteriori
convenzioni con altre sedi
universitarie.

Al fine del raggiungimento
degli obiettivi previsti un
rilievo particolare riveste il
CentrodiSimulazione
Medica Osfefrico-Ginecologi-
ca"M. Floridi"dove gli
studenti del Corso , rispettan-
do ogni standard internazio-
nale di qualita ed eccellenza,
svolgono le loro esercitazioni
prafiche insieme a docenti e
tutor. Il Centro didattico
dispone di numerosi manichini
adaltafedeltaperle
simulazioni di parto cefalico,
podalico, operativo e disfocia
di spalla: "Sophie and her
Mum- Trainer per il parto
completo", "Testaper
I'vtilizzo di ventosa e forcipe
Lucy". Inoltre sono presenti
anche il simulatore del parto e
il bambino per la rianimazio-
ne computerizzati che
consentono diriprodurre
scenari di emeregenze-urgen-
ze ostefriche e simulazioni di
fratftamentoinequipe
multidisciplinari: "Simulatore di
Parto Noelle" e "Simulatore
Neonatale Newborn
Genuine". Il "simulatore
Noelle" & dotato anche di
uteroutilizzabileper
simulazioni di management
dell'emorragia post partum.
Vie ancheunecografo
Voluson per |'apprendimento
delle nozioni di base relative
all'eco-office. All'interno del
laboratorio sono stati inoltre
allesfiti spazi con afirezzature
che ricreano in fofo una sala
travaglioesalaparto,
progettata tenendo confo
delle piv recenti acquisizioni
incampo ostetricocon
soluzioni fecniche innovative
obbinate adundesign
funzionale. In fale confesto &
presente anche un’isola

neonatale per la simulazione
dei casi assistenziali relativi
all’assistenza e rianimazione
del neonato in sala parto.

Il corso offre agli studenti
anche:

*Un’aula Multimediale
dedicatadotatadi 26
personal computer, video
proiefiore ed & stafo program-
mato |"acquisto di materiale
online al fine di collegamenti
con docenti internazionali per
lezioni in streaming . E’ stato
ultimato I"acquisto di un
sistema didattico innovativo,
di abbonamento triennale per
Corso in FAD di Monitorag-
gio fetale intra-partum con
simulazione casi dlinici per un
aggiomamento continuo degli
Studenti

*Un Laboratorio di diagnosti-
capersolididotatodi
stampante 3/D dedicata alle
necessita di utilizzo didatfico
del Corsodilaureain
Ostetricia, ubicato al piano 3
Ed. C della Scuola Intradipar-
timentale di Medicina e

Chirurgia

A CARAT TERE
NTERNAZONALE

Il C.d.S. promuove collaborazio-
ni che sostengono la mobilita
degli studenti per periodi di
firocinio in ambito Erasmus
Placement secondo il program-
ma traineeship. L' attivita di
ricerca svolta in collaborazione
con isfituzioni infernazionali da
uffici presentinella scuola
inferdipartimentale di Medicina e
Chirurgia consente di avere una
panoramica dei firocini verso cui
indirizzare gli studenti e supporio
nella procedura di presentazione
della domanda di ammissione. |l
C.d.S. promuove da anni una
collaborazione con HAUTE
ECOLE DENAMUR-LIEGE
(Namur BELGIO) accogliendo
studenti del Corso di laurea in
Ostetricia peresperienze
formative presso il Punfo Nascita
dell' Azienda Ospedaliera di
Perugia convalutazione e
riconoscimento C.FU. sulla base
degli obieftivi formativi richiesfi. Al
fine di accrescere le opportunita
dei propri laureati sono state
definite convenzioni con due
nuove sedi: HOGESCHOOL PXL
(Hasselt BELGIO) e TALLIN
HEALTH CARE COLLEGE in
ESTONIA. Il Corso di laurea in
Ostetricia di Perugia aderisce
anche al Progetto "Prima le
mammeepoiibambini"
FNCO-CUAMM, un' esperienza
formativa in Africa presso
ospedali nei quali il CUAMM
opera con proprio personale
sanifario, assicurando adeguate
formediaccoglienzae
futoraggio per g?i studenti.
L'opportunita formativa & rivolta
agli studenti e alle studentesse
che stanno frequentando il 2°
semestre del 3° anno del Corso
di laurea in Ostefricia. Dopo un
primo momento conoscitivo lo
studente viene inviato in una
sfrufura sanitaria africana per un
periodo di 1 mese soffo la guida
di personale in loco appartenen-
fe all'organizzazione stessa.
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INSEGNAMENTO ANNO CFU
Scienze Biomediche e Fisica applicata 1

- Fisica applicata 2
- Biochimica 2
- Isoflogia 1
- Anatomia Umana 3
Metodologia della ricerca 1

- Igiene generale e applicata 2
- Informatica 2
- Statistica medica 1
- Scienze infermieristiche osfefricoginecologiche 2
Scienze socidli, bicefiche e deontologiche 1

- Scienze infermierisfiche osfefricoginecologiche 2
- Sociologia generale 1
- Discipline demoeinoantropologiche 1
Tirocinio | 1 5
Altre 1 1
Fisiclogia e Biclogia applicata 1

- Biologia applicata 2
- Fisiologia 2

Fisiclogia della riproduzione, del parto e del puerperio 1

- Ginecologia e Osfefricia Mod. 1
- Ginecologia e Ostefricia Mod. 2
- Scienze infermierisfiche osfefricoginecologiche

Scienze ostefriche
- Scienze infermierisfiche ostefricoginecologiche
- Scienze infermierisiiche general;, cliniche e pediatriche

Tirocinio |

ADE Mod. 1

Inglese

Alfre

Laboratorio professionale

Scienze biomediche

- Genetica medica

- Microbiclogia e microbiologia clinica
- Patologia generale

N =] = ===

Assistenza ol parto, ol puerperio, ol neondio e neonatdlogia 2

- Scienze infermierisiiche ostetricoginecologiche Mod. 1
- Scienze infermierisiiche ostetricoginecologiche Mod. 2
- Neonatologia

Tirocinio |l

ADE Mod. 2

Laboratorio professionale

NIN[OIN A A

Prevenzione nel seftore matemorinfantile
- Igiene generale e applicata

- Malattie infetive

- Malattie cutanee e veneree

NINININ

N

Patologia della riproduzione e diagnosfica prenatale
- Ginecologia e Ostefricia Mod. 1

- Ginecologia e Osfefricia Mod. 2

- Patologia clinica

- Scienze infermieristiche ostefricoginecologiche

—__ N =

Scienze umane e Psicopedagogiche

- Pedagogia generale sociale

- Problematiche psicologiche e psicopatologiche
in ostefricia e ginecologia

- Psicologia clinica

- Scienze infermieristiche ostefricoginecologiche

Tirocinio |l

ADE Mod. 3

Inglese

Alire

NN NN

N — [N [0 — —

Al PERCORS
FORMATIVI
SUCCESSIVI

Il conseguimento della Laurea
Triennale in Ostefricia consen-
tel'accesso alla laurea
MagistraleinScienze
Infermieristiche e Ostetriche
che ha ['obiettivo di fornire
allo studente una formazione
di livello avanzato per l'eserci-
zio di attivita di elevata

ualificazione negli ambiti
geﬂo ricerca, didattica e
dirigenza, e a Master di 1 °
livello trasversali, interprofes-
sionali e specialistici. Nell'an-
no 2018 la Federazione
Nazionale degli Ordini della
Professione di Ostetrica
(FNOPO) ha approvato tre
Master specialisfici: "Ostetricia
di famiglia e di comunita", "
Ostetricia e riabilitazione del
pavimento pelvico" e "Ostetri-

cia nella patologia della
riproduzione umana di
coppia(PMA)". diretti a
garantire lo sviluppo di
compefenze specialistiche con
certezza di spendibilita
operativa.
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INSEGNAMENTO

Famacdlogia, Anestesiclogia e Chiurgia d'interesse oslerico. 3

Primo soccorso

- Farmacologia

- Anestesiclogia

- Chirurgia genercle

- Scienze infermierisiiche generali, dliniche e pediafriche
- Scienze infermieristiche osfefricoginecologiche

ANNO CFU

N = = = N

Patologia della gravidanza, del paro e del puerperio
- Ginecologia e Osfetricia
- Scienze infermieristiche osfefricoginecologiche

w

Scienze inferdisciplinari e cliniche

-Medicina infema

- Urdlogia

- Endocrinologia

- Scieze infermieristiche ostefricoginecologiche

N — — —

Tirocinio Il
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Anatomia patologica e problematiche medicolegall
- Anafomia patologica
- Medicina legole

N —

Management sanitario, organizzazione socidle e
ambiente di lavoro

- Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

- Scienze infermieristiche osfefricoginecologiche
-Medicina del lavoro

- Organizzazione aziendale

N — — —

Oncologia gineclogica e senologia:

diagnosiica per immagini, radicterapia e radioprofezione
- Ginecologia e ostefricia Mod. 1

- Ginecologia e ostefricia Mod. 2

- Ginecologia e ostefricia Mod. 3

- Diagnosiica per immagini e radioterapia

- Scienze infermieristiche ostefricoginecologiche
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Alre

ADE Mod. 4

Inglese

Prova finale

WWwww |w
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DI CONTATTO

P.zza lucio Severi, 1
Edificio ELLISSE - 6° Piano
06132 Perugia (PC)

Tel. +39 075 585 80 22
Tel. +39 075 585 83 29

cdl-triennale.ostetricia@unipg.it
www.med.unipg.it/ostetricia

Prof. Sandro Gerli
sandro.gerli@unipg.it

Tel. +39 075 578 32 31
Tel. +39 075 585 80 22

Dr.ssa Angela Gambelunghe
angela.gambelunghe@unipg.it

Tel. +39 075 578 44 61

Dr.ssa Simona Freddio
simona.freddio@unipg.it

Tel. +39 075 585 80 22

Dr.ssa Marica Falini
marica.falini@unipg.it

Tel. +39 075 585 83 29

Dott.ssa Monia Bravi
monia.bravi@unipg.it

Tel. +39 075 585 81 32




