
 

  

 
 

Ripartizione del Personale 
Area Procedure Selettive, Personale Docente e 
Pensioni 
Ufficio Concorsi 

 

Palazzo Murena 
Piazza dell’Università, 1 
06123 Perugia 

 

Tel: + 39 075 585 2045 -2368  
E-mail: ufficio.concorsi@unipg.it 

 

n 
 

AVVISO 
 

 

PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN CONTRATTO DI RICERCA 

AI SENSI DELL’ART. 22 DELLA L. 240/2010 - PROGETTO DI RICERCA: 

“APPLICAZIONE COMBINATA DI INDAGINI PETROLOGICHE TRADIZIONALI E 

TECNICHE DI INTELLIGENZA ARTIFICIALE ALLO STUDIO DEI SISTEMI 

MAGMATICI: IMPLICAZIONI IN VULCANOLOGIA ED ALLO STUDIO DELLE MATERIE 

PRIME CRITICHE” - GSD 04/GEOS-01 - SSD GEOS-01/B – DIPARTIMENTO DI 

FISICA E GEOLOGIA - RESPONSABILE DELLA RICERCA PROF. MAURIZIO PETRELLI 

(D.R. N. 614/2026)  

 

In riferimento alla procedura di selezione in epigrafe, si comunica quanto di seguito: 

 

Il colloquio relativo alla procedura in oggetto si svolgerà il giorno 07.05.2026, alle ore 

09:00, in modalità telematica “Aula virtuale” mediante la piattaforma Microsoft Teams, 

collegandosi al seguente link:  

 

https://tinyurl.com/selezione-614-del-19-03-2026 

 

Il candidato dovrà essere in possesso di un computer, con collegamento Internet, con audio 

(microfono e altoparlanti) e Webcam ed avere installato il programma Microsoft Teams 

scaricabile da  https://www.microsoft.com/it-it/microsoft-365/microsoft-teams/download-

app. 

Il candidato è invitato ad effettuare, il giorno 30.04.2026 alle ore 09:00, un test di 

prova di connessione, usando il link di collegamento di cui sopra. Referente per il 

supporto per la piattaforma Microsoft Teams è il Prof. Maurizio Petrelli, e-mail 

maurizio.petrelli@unipg.it 

È consentito l'accesso all' "Aula virtuale" anche ad eventuali auditori in possesso di un 

collegamento internet. 

La pubblicazione, a mezzo del presente Avviso, del diario e della modalità di 

espletamento del colloquio sopra indicato ha valore di convocazione formale. Non 

saranno inviate comunicazioni personali in merito. 

Il mancato collegamento all’ “Aula virtuale” tramite il suddetto link da parte del 

candidato è considerata definitiva ed esplicita manifestazione della sua volontà di 

rinunciare alla procedura selettiva. 

Si ricorda inoltre che il candidato, per partecipare alla prova, deve essere munito di un 

documento di identità o di riconoscimento equipollente in corso di validità. 
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Avverso il presente decreto è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale 

dell’Umbria, entro 60 giorni, ovvero ricorso straordinario, ai sensi dell'art. 8 e ss. del decreto 

del Presidente della Repubblica 24 novembre 1971, n. 1199, come modificato dall'art. 6, 

comma 4, del D.L  n. 19 del 19.02.2026, entro 120 giorni . 

I predetti termini decorrono dalla pubblicazione del presente decreto all’Albo on line 

dell’Ateneo. 

 

Perugia, 20.04.2026 

 
 

IL DIRIGENTE 

f.to Dott.ssa Federica Nuzzi 

 


