UNIVERSITA’' DEGLI STUDI DI PERUGIA
Allegato 1

Procedura di selezione pubblica per soli titoli finalizzata alla copertura del corso ufficiale di
insegnamento di “Psicologia dello Sviluppo” (settore scientifico-disciplinare PSIC/02-A, gia M-
PSI/04) nell’'ambito del Corso di Laurea in Scienze dell’lEducazione del Dipartimento di Filosofia,
Scienze Sociali, Umane e della Formazione — Anno Accademico 2025/2026

CRITERI DI VALUTAZIONE
La Commissione stabilisce i seguenti punteggi massimi attribuibili per ciascuna tipologia di titoli:

1. Titoli di studio: fino ad un massimo di punti 15

2. Titoli didattici: fino ad un massimo di punti 25

3. Pubblicazioni scientifiche: fino ad un massimo di punti 35
4, Altri titoli: fino ad un massimo di punti 25

La Commissione stabilisce i seguenti criteri per I'attribuzione dei punteggi:

Titoli di studio:
e punti 10 per il dottorato di ricerca attinente;
e punti 3 per diploma di specializzazione attinente;
e punti 2 per seconda laurea specialistica/magistrale o vecchio ordinamento attinente;

Titoli didattici:

e punti 5 per ogni insegnamento o laboratorio ufficiale espletato in ambito universitario
attinente e 0,5 per ogni anno di insegnamento o laboratorio;

e punti 3 per ogni insegnhamento o laboratorio espletato in ambito extrauniversitario
attinente e 0,5 per ogni anno di insegnamento o laboratorio;

e punti 2 per ogni attivita di supporto alla didattica o ad attivita di laboratorio di livello
universitario attinente.

s punti 1 per docenze brevi o attivita di formazione/aggiornamento professionale attinente

Pubblicazioni scientifiche:

e punti 8 per ogni pubblicazione su rivista internazionale attinente;
punti 5 per ogni pubblicazione su volume internazionale attinente;
punti 5 per ogni pubblicazione su rivista nazionale attinente;
punti 4 per ogni monografia attinente;
punti 3 per ogni capitolo di volume attinente.

Altri Titoli:
e punti 3 per ogni anno di attivita di post-dottorato/RTD ufficiale attinente;
punti 2 per ogni anno di assegno di ricerca attinente;
punti 2 per ogni premio attinente;
punti 2 per ogni abilitazione attinente.
punti 1 per ogni anno di borsa di studio attinente;
punti 1 per ogni presentazione a convegno/seminario attinente;
punti 1 per ogni corso di formazione o summer school attinente;
punti 1 per ogni attivita di ricerca attinente svolta per enti pubblici o privati;
punti 0,5 per ogni partecipazione a convegno/seminario attinente;

Fatto, letto, approvato e sottoscritto in seduta telematica.
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