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AVVISO 

 
SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITÀ DI 
COLLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO DI MADRELINGUA PORTOGHESE A TEMPO 
DETERMINATO PER LE ESIGENZE DEL CENTRO LINGUISTICO DI ATENEO 
DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PERUGIA. COD.: CEL–T.D.–2026-04 
 

(di cui all’art. 6 del D.D.G. n. 7 del 14 gennaio 2026) 
 
 
In riferimento alla Selezione in epigrafe, si comunica quanto segue: 
 
- la prova di preselezione non verrà effettuata. 
 
La prova scritta avrà luogo il giorno 3 marzo 2026, con inizio alle ore 09:30, presso un’aula 
del Centro Linguistico di Ateneo dell’Università degli Studi di Perugia – Via Enrico Dal 
Pozzo, snc – Perugia. 
 
I candidati dovranno presentarsi per le procedure di identificazione a partire dalle ore 
9:00. 
 
Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. Non sarà fornita alcuna 
comunicazione personale ai singoli candidati. 
 
 
In data 06.03.2026 sarà pubblicato all’Albo on-line dell’Università degli Studi di Perugia 
e reso noto anche sul sito Web dell’Ateneo www.unipg.it alle voci concorsi – selezioni 
personale tecnico-amministrativo a tempo determinato, un avviso dirigenziale con cui 
saranno comunicati: 
 

• l’elenco dei candidati ammessi alla prova orale; 
• l’elenco dei candidati esclusi dalla partecipazione alla selezione per mancato 

possesso dei requisiti o per mancato rispetto dei termini e delle modalità di 
presentazione della domanda di partecipazione o per mancato superamento 
della prova scritta; 

• la data, l’ora e la sede di svolgimento della prova orale; 
• l’eventuale rinvio della pubblicazione all’Albo on-line dell’Università degli Studi 

di Perugia e sul sito Web dell’Ateneo delle comunicazioni di cui sopra, oppure 
ogni altra eventuale comunicazione concernente la presente procedura 
concorsuale. 

 
Entro e non oltre il 23 febbraio 2026 dovrà essere comunicato, con pec personale da 
trasmettere all’indirizzo pec dell’Ateneo (protocollo@cert.unipg.it) che riporti 

http://www.unipg.it/
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nell’oggetto “Gravidanza - Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di 
n. 1 unità di Collaboratore ed Esperto Linguistico di madrelingua portoghese a tempo 
determinato per le esigenze del Centro Linguistico di Ateneo dell’Università degli Studi di 
Perugia. Cod.: CEL–T.D.–2026-04”: 
- l’eventuale stato di gravidanza o allattamento non comunicato in domanda perché 
sopravvenuto;  
- l’eventuale certificazione medica comprovante l’assoluta impossibilità della candidata 
derivante dallo stato di gravidanza o allattamento alla partecipazione in presenza alla 
prova scritta, per consentire all’Amministrazione l’adozione di misure volte a favorire la 
partecipazione alla prova nel rispetto delle previsioni di cui all’art. 8, comma 5, del 
Regolamento in materia di accesso all’impiego presso l’Università degli Studi di Perugia 
del Personale Tecnico-Amministrativo, Bibliotecario, Cel e Dirigente a tempo 
indeterminato e a tempo determinato. 
 
Al di fuori delle ipotesi, da ultimo richiamate, per le quali l’Amministrazione abbia 
adottato specifiche misure, la mancata presentazione del candidato alla prova scritta 
nella data, orario e luogo sopra indicato, sarà considerata come rinuncia alla selezione, 
quale ne sia la causa. 
 
Per eventuali aggiornamenti e/o comunicazioni, si consiglia di consultare periodicamente 
il sito Web dell’Ateneo www.unipg.it alle voci concorsi – selezioni personale tecnico-
amministrativo a tempo determinato - Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il 
reclutamento di n. 1 unità di Collaboratore ed Esperto Linguistico di madrelingua 
portoghese a tempo determinato per le esigenze del Centro Linguistico di Ateneo 
dell’Università degli Studi di Perugia. Cod.: CEL–T.D.–2026-04. 
 
Perugia, 10 febbraio 2026 
 
Il Dirigente  
f.to Dott.ssa Federica Nuzzi 
 
 


