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QUESTIONARIO 1

1. A nerma di quanto previsto all’art. 9 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, quale tra i seguenti
& un organo di governa deli’Ateneo?

A) Nucleo di Valutazione.
B) Senato Accademico
C) Direttore del Dipartimento.

2. Quale organo & previsto all’art. 29 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, con compiti propositivi,
consultivi e di verifica, contribuendo a migliorare I'efficienza delle prestazioni collegata alla garanzia di un
ambiente di lavoro caratterizzato dal rispetto dei principi di pari opportunita, di benessere organizzativo e dal
contrasto di qualsiasi forma di discriminazione e di violenza morale o psichica nei confronti dei lavoratori?

A) Collegio di disciplina.
B) Garante di Ateneo.
€) Comitato unico di garanzia per le pari opportunita.

3. A norma di quanto previsto all’art. 18 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, quanto durano in
carica i membri del Senato Accademico, fatta eccezione per i rappresentanti degli studenti e dei dottorandi di
ricerca?

A) Tre anni accademici.
B) Cinque anni accademici.
€) Sei anni accademici

4. A narma di quanto previsto all’art. 9 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, quale tra i seguenti &
un organo di governo dell’Atenec?

A) Direttore generale.
B) Nucleo di Valutazione.
C) Consiglio di Amministrazione.

5. A norma di quanto previsto all’art. 10 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, quale organo & il
titolare delle funzioni di indirizzo, di iniziativa e di coordinamento delle attivita scientifiche e didattiche ed &
responsabile del perseguimento delle finalita dell’Ateneo?

A) Rettore.
B) Consiglio di Amministrazione.
C) Nucleo di Valutazione.

6. Al fini dell'art. 15, del Codice etico e di comportamento dell'Universita degli Studi di Perugia, ogni dipendente
non accetta, per sé o per altri, da una persona con ruolo subordinato, direttamente o indirettamente:

A) Regali o altre utilita, indipendentemente dal valore.
B) Regali o altre utilita salvo quelli d'uso di modico valore.
C) Regali di importo superiore a 1.000 euro.

omissis



7. La violazione degli obblighi previsti dal Codice etico e di comportamento dell’Universita degli Studi di Perugia
pud dar luogo anche a responsabilita amministrativa?

A) 5i.
B) No, la violazione degli obblighi previsti dal Codice non puo dar luogo a nessun tipo di responsabilita.
€) No, la violazione degli obblighi previsti dal Codice put dar luogo solo a responsabilita civile

8. Dispone all’art. 3 del Codice etico e di comportamento dell’Universita degli Studi di Perugia che le condotte
nei confronti di una perscna che comportano un trattamento meno favorevole rispetto ad un’altra in situazione
analoga:

A} Sono discriminatorie ma sono tollerate
B) Sono discriminatorie e quindi vietate.
C} Non sono considerate situazioni di svantaggio e quindi consentite/tollerate.

9. A norma di quanto prevede il Codice etico e di comportamento dell’Universita degli Studi di Perugia, le
persone destinatarie del Codice devono astenersi:

A) Da un uso delle strutture e delle risorse umane e finanziarie dell'Universitd per finalitd che non siano
strettamente ed esclusivamente connesse all'esercizio delle attivita universitarie.

B) Da entrambi | comportamenti indicati nelle altre alternative di risposta.

C) Da comportamenti che si configurino come indebita utilizzazione del nome dell'Universita.

10. A norma di quanto prevede il Codice etico e di comportamento dell’Universita degli Studi di Perugia, le
persone destinatarie del Codice devono astenersi:

A) Da entrambi i comportamenti indicati nelle altre alternative di risposta.

B) Da compaortamenti che possano configurarsi, direttamente o indirettamente, come una forma di favoritismo o
di nepotismo.

C} Dall'agire in ogni situazione di conflitto d'interessi

11. Sostituzione di cid che é pericoloso con cid che non o & 0 & meno pericoloso - Informazione e formazione
adeguate perilavoratori. A norma di quanto dispone I'art. 15 del D.Lgs. n. 81/2008, quale/quali tra le precedenti
sono misure generali di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro?

A) Entrambe.
B) Nessuna.
C) Informazione e formazione adeguate per i lavoratori.

’

12. Con riferimento alle norme di sicurezza sul lavoro, la sigla RSPP indica:

A) ll responsabile del servizio di prevenzione e protezione.
B) Il responsabile soccorso personale protetto.
C) Il rischio soccorso per personale.

13. Per espressa previsione di cui all'All. IV del d.lgs. n. 81/2008, le porte delle uscite di emergenza pbssono
essere chiuse a chiave, quando sono presenti lavoratori in azienda?

A) 1l d.lgs. n. 81/2008 nulla dispone in merito, il datore di lavori decide a suo insindacabile giudizio.
B) Si, devono essere sempre chiuse a chiave.
C)} No, non devono essere chiuse a chiave, se non nei casi specificamente autorizzati dagli organi di vigilanza.

omissis



14. Ai fini del d.lgs. n. 81/2008, lo stato di completo benessere fisico, mentale e sociale, non consistente solo in
un'assenza di malattia o d'infermita prende il nome di:

A) Salute.
B) Sicurezza.
C) Cura.

15. Eliminazione dei rischi e, ove cid non sia possibile, [a loro riduzione al minimo in relazione alle conoscenze
acquisite in base al progresso tecnico - Controllo sanitario dei lavoratori. A norma di quanto dispone I'art. 15
del D.Lgs. n. 81/2008, quale/quali tra le precedenti sono misure generali di tutela della salute e della sicurezza
dei lavoratori nei luoghi di lavora?

A) Nessuna.
B) Entrambe.
C) Controllo sanitario dei lavoratori

16. Il benessere animale si basa su cinque liberta fondamentali che sono:

A) Liberta dalla fame e dalla sete; liberta dai disagi ambientali; liberta dalle malattie e dalle ferite; liberta di
esprimere i comportamenti naturali; liberta dalla paura e dallo stress.

B) Liberta dalla fame; liberta dalla sete; liberta nell’alimentazione; liberta dalle malattie; liberta dalle ferite.

C) Liberta dalla sete; liberta dalle malattie; liberta dalle ferite; liberta di movimento; liberta dallo stress.

17. Le pecore essendo erbivore ruminanti, si nutrono:

A) Principalmente di erba e fieno, che costituiscono la base della loro dieta.
B) Esclusivamente di tuberi, radici carnose.
C) Solo di foglie, ortaggi.

18. Per la misurazione dell’evapotraspirazione delle colture, quale strumento o metodo & pil utilizzato?

A) Barometro
B} Lisimetro
C) Refrattometro

19. Nei campi sperimentali, cosa si intende per “rotazione colturale”?

A) Piantare pil1 volte fa stessa coltura sullo stesso terreno
B} La successione programmata di colture diverse sullo stesso terreno in anni diversi
C) L'uso di attrezzi agricoli rotanti per lavorare il terreno prima della semina

20. Quale tra le seguenti operazioni & fondamentale per garantire I'uniformita della semina in prove
sperimentali?

A) Utilizzare sementi di lotti diversi
B) Calibrare la seminatrice prima delf'uso
C) Miscelare semi di differenti specie
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OMmissis
QUESTIONARIO 2

1. Quale organo previsto all’art. 24 dello Statuto dell'Universita degli Studi di Perugia & responsabile e provvede
alla gestione complessiva e alla organizzazione dei servizi, delle risorse e del personale tecnico, amministrativo,
bibliotecario e CEL, assicurando la legittimita, 'imparzialita, il buon andamento e la trasparenza dell’attivita
amministrativa dell’Ateneo?

A) Direttore Generale,

B) Nucleo di Valutazione.

C) Garante di Ateneo.

2. Anorma di quanto previsto all’art. 9 dello Statuto delf’Universita degli Studi di Perugia, quale tra i seguenti
& un organo di governo dell’Ateneo?

A) Direttore generale.

8) Nucleo di Valutazione.

C) Rettore.

3. Quale organo previsto all’art. 28 dello Statuto dell’ Universita degli Studi di Perugia, esamina gli esposti relativi
ad atti 0 comportamenti, anche omissivi, di organi, strutture o singoli componenti dell’Universita?

A) Garante di Ateneo.

B) Collegio di disciplina.

C) Comitato unico di garanzia

4. A norma di quanto previsto all’art. 18 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, quanto durano in
carica i membri del Senato Accademico rappresentanti degli studenti?

A) Cinque anni accademici.

B) Due anni accademici.

C) Sei anni accademici.

5. Qual & l'organo di controllo della gestione amministrativo contabile, finanziaria e patrimoniale dell’Ateneo
{art. 25, Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia)?

A) Collegio dei Revisori dei conti.

B) Nucleo di Valutazione.

C) Garante di Ateneo.

6. Ogni dipendente pud accettare, per sé o per altri, da una persona con ruolo subordinata, direttamente o
indirettamente, regali o altre utilita?

A) 5i, lo prevede espressamente I'art. 15 del Codice etico e di comportamento dell'Universita degli Studi di
Perugia, indipendentemente dal valore.

B) No, lo esclude espressamente I'art. 15 del Codice etico e di comportamento dell'Universita degli Studi di
Perugia, indipendentemente dal valore.

€} No, lo esclude espressamente I'art. 15 del Codice etico e di comportamento dell'Universita degli Studi di
Perugia, salvo quelli d'uso di modico valore.

7. La violazione degli obblighi previsti dal Codice etico e di comportamento dell’Universita degli Studi di
Perugia pud dar luogo anche a responsabilita civile?

A) Si. '

B) Mo, la violazione degli obblighi previsti dal Codice non pud dar luogo a nessun tipo di responsabilita.

C) No, la violazione degli obblighi previsti dal Codice pud dar luogo solo a responsabilita penale.
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8. | componenti delfa comunita universitaria devono assumere comportamenti idonei a rispettare la dignita
umana e la libertd individuale con conseguente rifiuto di ogni ingiusta discriminazione?

A) No.

B) 5i, ogni componente, per espressa previsione di cui all'art. 2 del Codice etico e di comportamento
dell’Universita degli Studi di Perugia.

C) Solo i docenti.

9. Dispone all’art. 4 del Codice etico e di comportamento dell’Universita degli Studi di Perugia che I'Universita
non tollera abusi di natura sessuale ed assicura alle vittime una sollecita protezione libera dal pregiudizio. Si
ha abuso sessuale:

A) In caso di richiesta di favori sessuali e/o atteggiamenti o espressioni verbali degradanti aventi ad oggetto la
sfera personale della sessualita.

B) Solo in caso di richiesta esplicita di favori sessuali.

C) Solo in caso di espressioni verbali aventi ad oggetto fa sfera personale della sessualita.

10. A norma di quanto prevede il Codice etico e di comportamento dell’Universita degli Studi di Perugia, le
persone destinatarie del Codice devono astenersi:

A) Dall'agire in ogni situazione di conflitto d'interessi.

B) Da comportamenti che possano configurarsi, direttamente o indirettamente, come una forma di favoritismo o
di nepotismo.

C) Da entrambi i comportamenti indicati nelle altre alternative di risposta.

11. Ai sensi dell'art. 162 del d.Igs. n. 81/2008, cosa si intende per "segnale di avvertimento"?
A) Un segnale che prescrive il comportamento da tenersi in caso di pericolo.

B) Un segnale che prescrive di utilizzare determinati macchinari.

€) Un segnale che avverte di un rischio o pericolo.

12. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008, come devono essere identificate le attrezzature antincendio (Allegato XXVII)?
A) Mediante apposita colorazione rossa delle attrezzature antincendio stesse ed un cartello indicante la loro
ubicazione.

B) Mediante un cartello indicante l'ubicazione delle attrezzature antincendio stesse.

€) Mediante I'utilizzo di un segnale sonoro, che si attivi automaticamente in caso di necessita.

13. Ai sensi del d.lgs. n. 81/2008, con quale colore devono essere identificate le attrezzature antincendio
{Allegato XXVil)?

A} Verde.

B) Azzurro.

C) Rosso.

14, Ai sensi dell'art. 162 del d.Igs. n. 81/2008, cosa si intende per "segnale di divieto"?

A) Un segnale che vieta un comportamento che potrebbe far correre o causare un pericolo.
B} Un segnale che vieta I'accesso ad un'area ai portatori di handicap.

C) Un segnale che avverte sul pericolo dell'uso del cellulare in alcune zone.

15. Ai sensi dell'art. 2 del d.lgs. n. 81/2008, lettera s, |a probabilita di raggiungimento del livello potenziale di
danno nelle condizioni di impiego o di esposizione ad un determinato fattore o agente oppure alla loro
combinazione é&: l
A) Il rischio.
B} Il pericolo.
C) La valutazione.
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16. Possono essere utilizzati come materiali di lettiera dei suini in alternativa alla paglia:
A) Entrambi i materiali indicati nelle altre alternative di risposta.

B) Segatura di legno.

C) Compost di funghi

17. 1l coniglio si nutre:

A) Principalmente di erba, foglie, fieno, germogli, fiori, cortecce e vari alimenti vegetali.
B) Esclusivamente di insetti.

C) Insetti, pesci, molluschi.

18. Arricchimento ambientale del topo {si individui I'affermazione errata):

A) Uno spazio maggiore, anche se non strutturato costituisce sempre un arricchimento ambientale.

B) E un animale sociale, la vicinanza ad altri consimili e gli stimoli visivi ed olfattivi provenienti da altri consimili
diminuiscono I'intensita della risposta da stress.

C) La nutrizione pud essere naturale (semi, grano altamente graditi dal topo) o di sintesi (pellet aromatizzati e
gelatine generalmente a base di zucchero).

19. In una serra sperimentale, la ventilazione serve a:
A) Aumentare I'umidita

B} Diminuire la fotosintesi

C) Ridurre parassiti e malattie fungine

20. Quale tra le seguenti operazioni & fondamentale per garantire I'uniformita della semina in prove
sperimentali?

A) Utilizzare sementi di lotti diversi

B) Calibrare la seminatrice prima dell'uso

C) Miscelare semi di differenti specie
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QUESTIONARIO 3 omissis

1. A norma di quanto previsto all’art. 10 dello Statuta dell’Universita degli Studi di Perugia, quale organo

. presiede e convoca il Consiglio di Amministrazione?

A) Comitato unico di garanzia.
B) Nucleo di valutazione.
C) Rettore.

2. Quale organo previsto all’art. 26 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, & organo di valutazione
interna delle attivitd didattiche, della ricerca, degli interventi di sostegno al diritto allo studio, dei servizi di
supporto alla didattica e alla ricerca e della efficienza dell’attivitd amministrativa e della sua gestione?

A) Nucleo di Valutazione.

B) Collegio dei Revisori dei conti.

C) Comitato unico di garanzia.

3. A norma di quanto previsto all’art. 10 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, quale crgano & il
rappresentante legale dell’Universita?

A) Consiglio di Ammiinistrazione.

B) Rettore.

C) Nucleo di Valutazione.

4. Quale organo é previsto all’art. 32 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, al fine di sovraintendere
ai programmi di sviluppo delle attivita sportive e agli indirizzi di gestione degli impianti?

A) Comitato per lo sport universitario.

B) Consiglio Studentesco.

C) Consiglio Nazionale degli Studenti Universitari.

5. Qual & l'organo rappresentativo della componente studentesca che svolge funzioni propositive e consultive
(art. 31, Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia)?

A) Consiglio Studentesco.

B) Consiglio Nazionale degli Studenti Universitari.

C) Dipartimento.

6. La violazione degli obblighi previsti dal Codice etico e di comportamento dell’Universita degli Studi di Perugia
pué dar luogo anche a responsabilita penale?

A) Si.

B} No, la violazione degli obblighi previsti dal Codice non pud dar luogo a nessun tipo di responsabilita.

C) No, la violazione degli obblighi previsti dal Codice pud dar luogo solo a responsabilitd amministrativa.

7. | componenti della comunita universitaria devono assumere comportamenti idonei a gestire in modo corretto
i beni e le risorse pubbliche curandone ['esclusiva destinazione per fini pubblici?

A) §i, ogni componente, per espressa previsione di cui all'art. 2 del Codice etico e di comportamento dell’Universita
degli Studi di Perugia.

B) No.

C) Solo i docenti.
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8. | componenti della comunita universitaria devono assumere comportamenti idonei a rispettare la dignita
umana e la libertd individuale con conseguente rifiuto di ogni ingiusta discriminazione?

A) Solo i docenti.

B} No.

C) 5i, ogni componente, per espressa previsione di cui all’art. 2 del Codice etico e di comportamento dell’Universita
degli Studi di Perugia.

9. Si completi correttamente il disposto di cui all'art. 15, del Codice etico e di comportamento dell'Universita
degli Studi di Perugia. "Ogni dipendente ............. . per sé o per altri, regali o altre utilita".

A) Non chiede, né sollecita.

B) Non chiede.

C} Non sollecita.

10. A norma di quante prevede il Codice etico e di comportamento dell’Universita degli Studi di Perugia, le
persone destinatarie del Codice devono astenersi:

A) Dall'agire in ogni situazione di conflitto d'interessi.

B) Da comportamenti che possano configurarsi, direttamente o indirettamente, come una forma di favoritismo o
di nepotismo.

C) Da entrambi i comportamenti indicati nelle altre alternative di risposta.

11. Con riferimento alle norme di sicurezza sul lavoro, la sigla ASPP indica?
A} L'addetto al servizio di prevenzione e protezione.

B) ll rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

C) Il responsabile favoratori per il soccorso.

12. Ai sensi del d.lgs. n. 81/2008, le vie e le uscite di emergenza devono rimanere sgombre e consentire di
raggiungere il pil1 rapidamente possibile un luogo sicuro (Allegato LV)?

A) A discrezione del datore di lavoro o dei preposti o dei dirigenti.

B) Si, sempre.

C} No, saivo nei casi appositamente previsti nel piano di emergenza e previa adeguata segnalazione.

13. Con riferimento alle norme di sicurezza sul lavoro, la sigla RLS indica?
A} Il responsabile lavoratori per il soccorso.

B) [l rischio leggero sempre.

C) Il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

14, Ai sensi del d.lgs. n. 81/2008, tutti i presidi antincendio {Allegato XXVII):

A) Sono identificati mediante colorazione rassa e la loro ubicazione & segnalata da un apposito cartello.

B) Sono identificati mediante colorazione grigia e nera e la loro ubicazione & segnalata da un apposito cartelio.
C) Sono individuabili dall'attivazione automatica, in caso di pericolo, da uno specifico segnale sonoro.

15. Ai sensi del d.Igs. n. 81/2008, qualora le uscite di emergenza siano dotate di porte, queste
(Allegato 1V):

A) Devono essere anche chiuse.

B) Devono essere apribili solo nel verso contrario all'asodo.

C) Devono essere apribili nel verso dell'esodo.

16. Il benessere animale si basa alcune liberta fondamentali; quante e quali sono?

A) Cinque: Liberta dalla fame e dalla sete; liberta dai disagi ambientali; liberta dalle malattie e dalle ferite; liberta
di esprimere i comportamenti naturali; liberta dalla paura e dallo stress.

B) Due: Liberta dalla fame; liberta dalla sete.

C) Tre: liberta dalle malattie; liberta di movimento; liberta dallo stress.
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17. Con riferimento alla sperimentazicne sugli animali a scopo scientifico, I'Unione europea ha creato un quadro
legislativo che regola gli studi condotti sugli animali per lo sviluppo di nuove medicine, per studi fisiologici e per
testare gli additivi alimentari o sostanze chimiche; le regale sono basate sul “principio delle tre R” replacement,
reduction, refinement. Refinement:

A) Perfezionamento delle condizioni di sperimentazione per ridurre dolore e sofferenza.

B) Riduzione del numero di animali utilizzati per lo stesso scopo.

C) Sostituzione degli animali con metodi alternativi.

18. Qual & il momento pili appropriato per effetturare la misurazione dell’altezza delle piante in una prova
sperimentale?

A) In uno stadio fenologico definito e uguale per tutte le unita sperimentali.

B) Subito dopo la concimazione.

C) Solo alla raccolta finale.

19. Nei campi sperimentali, il controllo delle infestanti & importante perché:

A) Serve principalmente a rendere pil facile il lavoro delle mietitrebbie durante la raccolta.
B) Migliora I'aspetto estetico del campo.

C) Riduce la competizione per acgqua e nutrienti.

20. Qual & il modo corretto di conservare i campioni di granelfa prelevati per le analisi di qualita {proteine, peso
ettolitrico, ecc.)?

A) In sacchetti di plastica aperti e lasciati all’esterno per garantire I'aerazione naturale dei chicchi.

B) In contenitori puliti, asciutti e ben chiusi, conservati in un luogo fresco e asciutto per evitare umidita, muffe e
alterazioni.

C) In contenitori metallici esposti al sole, cosi che il calore elimini eventuali impurita.
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