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AVVISO DI RINVIO

PROGRESSIONI TRA AREE (C.D. PROGRESSIONI VERTICALI
n. 2 progressioni dall’Area degli Operatori all’Area dei Collaboratori
settore amministrativo, per le esigenze
del Polo Scientifico Didattico di Terni dell’Universita degli Studi di Perugia
COD.: PV PTA-COLL 2025-02

In data 14.07.2025 verra pubblicato all’ Albo on-line dell’Universita degli Studi di Perugia e reso noto anche
sul sito web dell’Ateneo alle voci concorsi — selezioni personale tecnico-amministrativo a tempo
indeterminato, un avviso dirigenziale avente ad oggetto:

1) P’elenco dei candidati ammessi alla procedura valutativa;

2) D’eventuale elenco dei candidati ammessi con riserva;

3) D’elenco dei candidati esclusi dalla procedura valutativa;

4) la data, I’ora e la sede di svolgimento del colloquio di approfondimento;

5) DP’eventuale rinvio della pubblicazione all’Albo on-line dell’Universita degli Studi di
Perugia e sul sito Web dell’Ateneo delle comunicazioni di cui sopra, oppure ogni
altra eventuale comunicazione concernente la presente procedura valutativa.

Per eventuali aggiornamenti e/o comunicazioni, si consiglia di consultare periodicamente il sito Web
dell’ Ateneo alle voci concorsi — selezioni personale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato.
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