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AVVISO DI RINVIO

PROGRESSIONI TRA AREE (C.D. PROGRESSIONI VERTICALLI), Al SENSI DELL’ART.
92, COMMA 5, DEL C.C.N.L. DEL PERSONALE DEL COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA,
PERIODO 2019-2021, SOTTOSCRITTO IL 18 GENNAIO 2024, RISERVATE AL PERSONALE

TECNICO AMMNISTRATIVO E BIBLIOTECARIO IN SERVIZIO PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI
STUDI DI PERUGIA e del Regolamento emanato con D.R. 2266/2024 e ss.mm.
n. 1 progressione dall’Area dei Collaboratori all’Area dei Funzionari
settore amministrativo - gestionale, per le esigenze dell’Ufficio Orientamento -
Job Placement - Associazione Alumni - Diritto allo Studio e Inclusione,
della Ripartizione Didattica di questo Ateneo
ai fini del conferimento dell’incarico di Responsabile
COD.: PV PTA FUNZ 2025-06

COMUNICAZIONE

Si comunica che in data odierna e stato pubblicato all’Albo on-line dell’Universita degli
Studi di Perugia e reso noto anche sul sito web dell’Ateneo alle voci concorsi — selezioni
personale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato, il Decreto di riapertura dei
termini relativo alla procedura in epigrafe.
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