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Allegato n. 1 al Verbale n.1
‘CRITERI DI VALUTAZIONE

La Commissione procede alla determinazione dei criteri di valutazione, tenendo presente che,
per quanto riguarda la valutazione del curriculum complessivo, dei titoli e delle pubblicazioni
scientifiche, non'risult_ando emergere dal bando di selezigne specifici standard qualitativi, i
criteri stessi verranno determinati alla luce di quanto stabilito da! D.M. 344/2011. la
Commissione procedera a valutare collegialmente ciascun candidato con riferimento agli

" aspetti di cui ai seguenti punti 1], 2], 3] e 4], a cui segwra la valutazione comparativa dei

‘tandidati.

1] Valutazione .dei titoli e del curriculum. con riferimento all’attivita didattica, di
didattica integrativa, di servizio agli studenti e gestionale espletata a livello
universitario

i. In conformita con. quamto prevede il D.M. 344/2011, la commissione di valutazione
‘giudicatrice effettuerd una motivata valutazione, seguita da una valutazione comparativa,
facendo riferimento allo specifico gruppé scientifico disciplinare ed al profilo definito dal settore.
. scientifiéo-disciplinare, del curriculum e dei seguenti titoli, debitamente documentati, dei
candidati, relativarmente alla significativita dell’attivita didattica (didattica ufficiale/ didattica
integrativa/ servizio agli studenti) espletata a livello universitario in Italia o all’estero, avendo
rlguardo ai' seguenti aspetti:

- numero dei moduli/corsi tenuti e continuita della tenuta degli stessi;
- partecipazionealle commissioni istituite per gli esami di profitto;

- quantitd e qualitd dell'attivita di tipo seminariale, di quella mirata alle esercitazioni e al
tutoraggio degli studenti, ivi inclusa quella relativa alla predisposizione delle tesi di laurea,
di laurea magistrale e delle tesi di dottorato;



- quantlta ) quahta dell Attivita gestlonale rap‘presentata da partecxpazxonl a Commlssxom di

Dlpartlmento efo dl Ateneo, deleghe per “attivita: gestnonale dat parte: di: orgam di

Dipartimento efo di Ateneo; ruoli gestlonall svolti- in - prlma persona all? mterno del
: Dlpartlmento e/é dell’Ateneo :

La_si ‘_mr“catmta dell’ ‘attivita_didattica, di dldat’clca mte’ rativa, di servizio agli. studenti &
gestlonale sara valutata alla luce dei sopra mdlcatl aspetti asecondo ] seguente graduaZIone

;ECCELLENT.E.
oTTIVA
BUONA
ACCETTABILE
- LIMITATA

- INSUFFICIENTE

2] Valutaznone dei tltoh e del currlculum con rlferlmento all attlwta dl ricerca -

f smentnﬁca

k)

1:-In conformlta can quanto prevede il B:M. 344/2011 fa commlssmne gludlcatrlce effettuera l
S una motlvata vaIutazuone, seguita. da una valutazione comparatlva, facendo. riferimento: alle:

specifico: gruppo scientifico disciplinare ed al proﬂlo definito .dal settore. scientifico-= diSClpllnare,J
el curriculumi.€ dei seguenti titoli, debitamente- docurneéntati, del candidati, relativamente alla -
Slqnn‘“ cattvnta dell’ attlvxta di ricerca scnentlﬁca avendo nguardo ai seguentl aspetti:

a) orgamzzaznone, ,dlrezmne e coordlnamento di gruppl d1 ricerca nazmnah e lnternazmnall,,_

0 parteapazxone agll stessi;

b) consegwmento della tltolarlta dl brevettl, o

©) partecipazione in qualita di relatore a ‘c’o’ngressi‘e convegni nazionali e internazional,, -
con particolaré attenzione al ruolo di relatore mwtato 'ed al prestlglo del. -

-;congresso déll’ambito del SSD;

d) consegurmento d| preml ‘& riconesciment na210nall e mternaZIonall per attIVIta di
ricerca. ' o

La Commissioné. décide: di riconosceré rilevanza anche ai seguenti ulteriori-aspetti:

) att/wta i trasfer/mento tecno/oglco (partec:paz;one /n start—up e spln off);

S A

)



. attr/buzmne di finanziamenti competitivi in quallta ar responsab//e o responsabile locale
di progetti di ricerca.

. documentata attivita di’ formazione o d/ ricerca presso qualificati istituti /tallan/ o}
stranrerl,

» direzione di riviste, collane. editoriali, 'enciclo'pedie e trattati di riconosciuto prestigio;

o partec:pazrone a comitati editoriali di r/wste collane ed/torlall, enc1c/oped1e e trattatl di
riconoséiuto prestigio.

L.a_significativitd dell’attivitd di ricerca scientifica, alla luce dei sopra indicati aspetti, sara ‘
valutata secondo la seguente graduazione:

ECCELLENTE
OTTIMA
BUONA
ACCETTABILE
LIMITATA

INSUFFICIENTE

3] Valutazione della produzmne scientifica alla luce della SIinflcatlwta delle
pubblicazioni prodotte e della produzione sc1entlflca emergente dal curriculum.

3.1] Con riferimento alle pubblicazioni prodotte:

i. in conformitd con gquanto prevede i D.M. 344/2011, la commissione giudicatrice,
nell'effettuare la valutazione dei candidati, prendera in considerazione esclusivamente
‘pubblicazioni o testi accettati per la pubblicdzione secondo le norfe vigenti nonché saggi
inseriti in opere collettanee e afticoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con
I'esclusioné di note interne o rapporti dipartimentali.

2. La commissione giudicatrice effettuera la valutazione comparativa delle pubblicazioni di cui
al punte 1 sulla base dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigere metodologico € rilevanza di ciascuna pubblicazione
sclentifica; .

ECCELLENTE
OTTIMA

BUONA

A



ACCE'ITABILE
LIMITATA

INSUFFICIENTE.

B) rcongruenza cen il gruppo scnen’cn‘"co dlsc1p!|nare per |l quale 2. bandlta la procedura e

sclentlﬁco dlsqplman_, Q\/yero con te_rna_tgche lnfgerd;scnp}xnarl ad essg ,correl,ate,
ECCELLENTE |

- OTTIMA

‘ BUONA

ACCETTABILE
LI'MIT'ATA '

INSUFFIGIENTE

c) rllevanza scientifica della’ collocaZIone edltorlale ¢ diffusionie all mterno deHa comumta .
scxentcha :

ECCELLENTE
O'I'I'IMA

' BUONA.
ACCETTABILE
LIMITATA

INSUFFICIENTE

) determmazmne, ariche sulla base di crlterl riconosciuti nella comunlta sc1entlﬁca
mternazwna!e d! rlferlmento, de[lapporto mdlvnduale del candldato nel -Caso: d|
partec&paznone a lavor] in collaborazxone : ’

Relatnvamente -al punte d), la Commlssaone stabilisce- i seguentn criteri al fine dl

individuare: 1'apportoe mdw:duale dei candldatl nelle pubbhcaznom svolte in collabora21one ‘

con altrl autori:



- attr/buzmne espressa dell” apporto /ndlwdua/e

~ in caso di mancata attribuzione. espressa; poszzmne del nome. del cand/dato,
ne_l,l;otd/ne degli gutori con maggiore importanza data nel seguente ordine . -
decréscente: autore di riferimento, co-autore di riferimento, ultimo autore,
primo.autore, co.-pr/'mo autoré, autore secondario:

- g commISS/one potra altresi decidere se valutare Iapporto come paritetico
tra gli autori-; ovvero noen valutare la pubblicazione).

3. Nell'arbite dei settori concorsuali in cui ne & consolidato 1'uso a livello internazionale, nel
valutare le singole pubbhcaznonl la .Commiissione si avvarra anche dei seguenti mdlcaton .
riferiti alla datd di inizio della valutazione:

a) numero totale delle citazioni;

b) numero medio di citazioni per pubblicazione;

c) «impf)"actf‘fa'c‘t()r» ~tdtalé;

d) <<|mpact factor» medio per pubbllcaZIone

e) combmazuom del precedenti parametn atte a valorlzzare llmpatto della produzwne
scientifica del candidato (indice di Hirsch o simili).

4. Significativita délle pubblicazioni prodotte, alla luce della valutazioné delle stesse, secondo
la seguente graduazione: ) :

ECCELLENTE - -
oTTIMA

BUONA
ACCETTABILE
LIMITATA

INSUFFICIENTE

3 2] Con: rlferlmento alla produznone scientifica nel suo- complesso, anche alla luce di
quanto’dichiarato dal candldato el curriculum: .

mi\

oSS

Lo



1 Sard valutata la smmf'catlwta della Droduznone sc1entlf1ca -alla fuce della cansistenza

complessnva della stessa dell’ mtenSIta e-della contmunta temporale della medesxma Secondo la ~ -

‘seguente graduazmne
ECGELLENTE
OTTIMA
BUONA

' ACCE'ITABILE
JM“I‘IT?ATA,

INSUFFICIENTE

La Commnss:one formulera un gludlzw complesswo sugh aspettl di cm ai puntl 1], 2]

e 3], secondo [a seguente graduaznone' '
ECCELLENTE
OTTIMA
. BUONA
~ ACCETTABILE
_Lzﬁt»TATA‘

" INSUFFICIENTE

4] Prova d"idéfttic'a (quélora vi si@no; ¢andidati che devono sosténere. la prova didattica, & -

sensi dell” art 6, comima 1.his dél- cntato Regolarnento d’Ateneo per la chlamata dei, professorl)

La scelta del tema relatlvo alla prova dldattlca avverra secondo le seguentl modahta

La Commnss;one, prima dell'inizié della seduta ded|cata aHe prove dldattxche, predisporra .uria

serie. di buste, prive di qualsnasr ségno di ricooscimento. ‘e siglate sui lémbi di ¢hidsura dai’
rhembri della Commtssxone, in numero superiore a. duelld: déi candidati, contenentl ciascuna tré

temi. - . . L

- -'Ci’ascuh cahdidato ést¥arrd a sorteuna busta €, tra i tre temi ivi contehuti, hé sceglierd uno sul .
“quale svolgera la. propria prova dldattlca il giornd successxvo, a dlstanza dl almeno 24 ore dal ]

'sortegg|o

la Comm/ssmne stab///sce di far svolgere la prova d/datt/ca ai cand/dat/ seguendo I’ord/ne

alfabetico:

" Per |6 svolgimento delld prova didattica ciasen andidatd avra a.disposizione 30 finLit.



La. Commissione effettuera una motlvata valutaznone della prova dldattlca, segulta da
una valutazione comparativa, sulla base dei. seguentl criteri:

a) efficacia didattica della lezione; b) chiarezza esfpo_sitivé; ¢c) completezza della trattazione

- La valutazione della prova didattica- di ciascun candidato verra espressa, con riferimento &i
criteri sopra indicati, secondo [a seguente graduazione: .

 ECCELLENTE
OTTIMA
BUONA
ACCETTABI:LE
© LIMITATA

" INSUFFICIENTE

-'VALUTAZIONE COMPARATIVA ai fini délla graduatoria di merito.

La Commissione, all’esito della valutazione effettuata sulla base delle pubblicazioni scientifiche,
dej titoli, del curriculum dei ;a‘rididati e della prova didattica per coloro che sono tenuti a
sostenerla, secondo la sottoindicata graduaziohe, effettuera la valutazione comiparativa déi
candidati stessi ed individuera il candidato maggiormente ‘qualificato, a svolgere le funzioni
didattiche e scientifiche per le quah ¢ stato bandito il posto, previa formulazxone di una
graduateria di meritd, con deliberaziene a maggieranza dei componenti.

'Redatto in via telematica it giorno 12/02/2025
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