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FISICA - Curriculum Physics of Fundamental Interactions

Codice corso DR206
Durata 3 anni
Dipartimento di afferenza Fisica e geologia

Posto finanziato dal Dipartimento |1 per la tematica
di Fisica e geologia a valere su

fondi messi a disposizione di INFN “Progetto e ottimizzazione mediante strumenti TCAD

di rivelatori in silicio per applicazioni in ambienti
soggetti a radiazioni estreme”

“TCAD design and optimization of silicon sensors for
extreme radiation hard environments”

curricula PHYSICS OF FUNDAMENTAL INTERACTIONS
In convenzione con Istituto Nazionale di Fisica Nucleare
Progetto di ricerca Sl obbligatorio

Coordinatore Prof. Paciaroni Alessandro

Lauree richieste per ’ammissione

Laurea specialistica ai sensi del D.M. 509/1999, Laurea magistrale ai sensi del D.M.
270/2004, Diploma di laurea secondo l'ordinamento precedente all’entrata in vigore del
D.M. 509/1999: TUTTE

Si raccomanda di consultare lallegato 2, facendo particolare attenzione alla
documentazione da allegare in relazione al titolo di studio richiesto per ’ammissione (4.
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE).

Modalita di espletamento della procedura di selezione

La procedura di selezione verra espletata secondo le seguenti modalita:

Valutazione dei titoli e colloquio (in sessantesimi: 30 + 30)

La Valutazione dei titoli, oltre il percorso formativo universitario, nonché gli eventuali
ulteriori percorsi formativi ed esperienze professionali e di ricerca e le eventuali
pubblicazioni scientifiche, riguardera anche l'elaborazione da parte dei candidati di un
progetto di ricerca a loro scelta, di durata triennale, finalizzato esclusivamente alla




valutazione del candidato su una delle tematiche dei curricula in cui si articola il
dottorato

Punteggio minimo richiesto nella valutazione dei titoli: 10/30

Prima dell’espletamento del colloquio verra pubblicato nel sito web dell’Ateneo
all’indirizzo https://www.unipg.it/didattica/percorsi-post-laurea/dottorati-di-
ricerca/bandi-avvisi-e-modulistica, lelenco dei candidati ammessi al colloquio, con
Uindicazione del punteggio ottenuto nella valutazione dei titoli.

| candidati che non raggiungono il suddetto punteggio minimo nella valutazione dei titoli,
non saranno ammessi a sostenere il colloquio.

Il colloquio sara svolto in presenza, lasciando la facolta di scegliere la modalita in remoto
a chi ne facesse richiesta.

Il colloquio vertera sulle tematiche del dottorato.

Il colloquio sara anche finalizzato alla verifica dell’attitudine alla ricerca, della
disponibilita a svolgere esperienze all’estero e degli interessi scientifici del candidato. Si
prescrive, a tal fine, l’elaborazione da parte del candidato, di una proposta di progetto di
ricerca da presentarsi unitamente alla domanda di partecipazione al concorso, che il
candidato provvedera ad illustrare nel corso del colloquio;

Il colloquio puo, a scelta del candidato, essere sostenuto in lingua inglese.

Per i colloqui sostenuti in lingua italiana & previsto 'accertamento della conoscenza della
lingua inglese.

Il punteggio minimo per il superamento del colloquio & pari a 20/30.

L’idoneita é conseguita con una valutazione complessiva pari o superiore a 30/60

Valutazione dei titoli

Percorso formativo universitario, fino ad un massimo di 17 punti, riconoscendo:
al voto di Laurea:

fino ad un massimo di 15 punti, come di seguito attribuiti:
Voto pari a 110/110 e Lode: punti 15

Voto pari a 110/110: punti 14

Voto pari a 109/110: punti 13

Voto pari a 108/110: punti 12

Voto pari a 107/110: punti 11

Voto pari a 106/110: punti 10

Voto pari a 105/110: punti 9

Voto pari a 104/110: punti 8

Voto pari a 103/110: punti 7

Voto pari a 102/110: punti 6

Voto pari a 101/110: punti 5

Voto pari a 100/110: punti 4




Voto pari a 99/10: punti 3
Voto inferiore a 99/110: punti O

Per i candidati che conseguano il titolo richiesto per 'ammissione dopo la scadenza del
bando, per i quali non & possibile valutare il voto di laurea, sara valutata la media
curriculare degli esami sostenuti, riconoscendo fino ad un massimo di 14 punti, secondo lo
schema seguente:

media superiore a 29 = 14 punti
media superiore a 28 = 13 punti
media superiore a 27 = 11 punti
media superiore a 26 = 9 punti
media superiore a 25 = 6 punti
media superiore a 24 = 2 punti
media inferiore o uguale a 24 = 0 punti

Alla tesi di Laurea, fino a un massimo di 2 punti, per il grado di attinenza della tesi agli
ambiti di ricerca propri del corso di Dottorato,come indicati nel sito
https://www.fisgeo.unipg.it/fisgejo/index.php/it/phd/phd-physics-new.html, riconoscendo:

e alla tesi di Laurea di completa attinenza, 2 punti;

o alla tesi di Laurea di parziale attinenza, 1 punto;

o alla tesi di Laurea non attinente, 0 punti.

Per i candidati che conseguano il titolo richiesto per "ammissione dopo la scadenza del
bando, la tesi di laurea verra valutata secondo i criteri di cui sopra, soltanto se prodotta in
versione definitiva con la firma del Relatore.

Ulteriori percorsi formativi ed esperienze professionali e di ricerca, fino a un massimo di 3
punti, riconoscendo:

e per ogni periodo di formazione all’estero e stage di almeno 30 giorni continuativi:
punti 0.5;

e per ogni esperienza professionale nell’lambito della didattica (tutorato,
attivita didattica di supporto): punti 0.5;

e per ogni esperienza professionale almeno semestrale nell’ambito della ricerca
scientifica (assegni di ricerca, borse di studio e/o contratti): punti 1;

e per ogni ulteriore percorso formativo (master universitario di Il livello, diploma di
specializzazione, abilitazione professionale): punti 1;

e per ogni contributo a congressi, scuole e workshop o seminari su invito punti 0.4;

e per ogni altra esperienza professionale, didattica e divulgativa, (es. formazione per
insegnanti, conferenze divulgative, partecipazione a congressi, scuole e workshop,
senza contributo, riconoscimenti internazionali, etc): punti 0.2

Pubblicazioni attinenti, fino a un massimo di 3 punti, riconoscendo:

e ad ogni pubblicazione su rivista con revisori esterni di ottima qualita, sotto il profilo
dello spessore scientifico e della rilevanza editoriale, 3 punti;

e ad ogni pubblicazione su rivista con revisori esterni di buona qualita, sotto il profilo
dello spessore scientifico e della rilevanza editoriale, 2 punti;

e ad ogni pubblicazione su rivista con revisori esterni di sufficiente qualita, sotto il
profilo dello spessore scientifico e della rilevanza editoriale, 1 punto.

e ad ogni proceedings di congressi e workshop punti 1.

Progetto di ricerca, fino a un massimo di 7 punti, riconoscendo:

e al progetto di ricerca di eccellente qualita, sotto il profilo dello spessore scientifico

e dell’attitudine alla ricerca, 7 punti;



https://www.fisgeo.unipg.it/fisgejo/index.php/it/phd/phd-physics-new.html

e al progetto di ricerca di ottima qualita, sotto il profilo dello spessore scientifico e
dell’attitudine alla ricerca, 6 punti;

e al progetto di ricerca di buona/ottima qualita, sotto il profilo dello spessore
scientifico e dell’attitudine alla ricerca, 5 punti;

e al progetto di ricerca di buona qualita, sotto il profilo dello spessore scientifico e
dell’attitudine alla ricerca, 4 punti;

e al progetto di ricerca di sufficiente/buona qualita, sotto il profilo dello spessore
scientifico e dell’attitudine alla ricerca, 3 punti;

e al progetto di ricerca di sufficiente qualita, sotto il profilo dello spessore scientifico
e dell’attitudine alla ricerca, 2 punti.

Valutazione del colloquio.

Criteri per la valutazione del colloquio: conoscenza della materia; chiarezza espositiva;
attitudine alla ricerca, disponibilita a svolgere esperienze all’estero e interessi scientifici
del candidato.

In particolare, i punteggi saranno attribuiti sulla base della seguente graduazione
valutativa complessiva, per effetto dell’applicazione dei criteri di cui sopra:

30 punti: profitto ottimo in relazione ai criteri di cui sopra

29 punti: profitto quasi ottimo in relazione ai criteri di cui sopra

28 punti: profitto piu che distinto in relazione ai criteri di cui sopra

27 punti: profitto distinto in relazione ai criteri di cui sopra

26 punti: profitto quasi distinto in relazione ai criteri di cui sopra

25 punti: profitto piu che buono in relazione ai criteri di cui sopra

24 punti: profitto buono in relazione ai criteri di cui sopra

23 punti: profitto quasi buono in relazione ai criteri di cui sopra

22 punti: profitto pienamente sufficiente in relazione ai criteri di cui sopra

21 punti: profitto piu che sufficiente in relazione ai criteri di cui sopra

20 punti: profitto sufficiente in relazione ai criteri di cui sopra

19 punti: profitto insufficiente in relazione ai criteri di cui sopra

18 punti: profitto gravemente insufficiente in relazione ai criteri di cui sopra

17 punti: profitto scarso in relazione ai criteri di cui sopra

16 punti: profitto gravemente scarso in relazione ai criteri di cui sopra

15 punti: profitto carente in relazione ai criteri di cui sopra

14 punti: profitto gravemente carente in relazione ai criteri di cui sopra

Diario colloquio:

In data 27 settembre 2024 verra pubblicato nel sito web dell’Ateneo all’indirizzo
https://www.unipg.it/didattica/percorsi-post-laurea/dottorati-di-ricerca/bandi-avvisi-e-
modulistica e all’Albo on line dell’Universita, un avviso con cui saranno comunicate le
date e gli orari di convocazione ovvero ogni altra eventuale comunicazione concernente la
presente selezione. Tale diario ha valore di convocazione formale e non saranno inviate
comunicazioni personali in merito.

La mancata presentazione del candidato alle prove selettive (o il mancato collegamento
da parte dello stesso nel giorno e nell’'ora di espletamento del colloquio in caso di
modalita telematica) equivarra a implicita rinuncia alla partecipazione alla selezione,
qualunque ne sia la causa.


https://www.unipg.it/didattica/percorsi-post-laurea/dottorati-di-ricerca/bandi-avvisi-e-modulistica
https://www.unipg.it/didattica/percorsi-post-laurea/dottorati-di-ricerca/bandi-avvisi-e-modulistica

INGEGNERIA INDUSTRIALE E DELL’INFORMAZIONE (DOTTORATO INDUSTRIALE) -

curriculum Ingegneria industriale
Codice corso DR207
Durata 3 anni
Dipartimento di afferenza Ingegneria

Posto finanziato da ASI a valere sulla
Convenzione in fase d
perfezionamento

1 per la tematica “Sviluppo e validazione di un
sistema di manipolazione robotica per
Nanosatelliti: dallo studio di fattibilita ai test di
validazione sperimentale” - Development and validation
of a robotic handling system for nanosatellites: from the
feasibility study to experimental validation tests

Il progetto si focalizza sullo sviluppo,
prototipazione, test numerici e sperimentali di
un sistema robotico multi-giunto, progettato per
essere integrato in una piattaforma
nanosatellite di tipo CubeSat. Tale sistema sara
destinato a una varieta di applicazioni, quali
l'on-orbit service e le operazioni di docking, con
Uobiettivo aggiuntivo di esplorare il suo possibile
utilizzo per il controllo e la movimentazione
dell'assetto del nanosatellite, attraverso
l'integrazione di sistemi attivi o passivi. Il
progetto si inserisce nella strategia dell'Agenzia
Spaziale Italiana (ASI), in particolare nel settore
abilitante per l'innovazione e la valorizzazione
tecnologica nel contesto della ricerca
ingegneristica applicata allo spazio.

Progetto di ricerca

Sl obbligatorio

Coordinatore

Prof. Liotta Giuseppe

Lauree richieste per ’ammissione

Laurea specialistica ai sensi del D.M. 509/1999, Laurea magistrale ai sensi del D.M.

270/2004, Diploma di laurea secondo
D.M. 509/1999: TUTTE

Uordinamento precedente all’entrata in vigore del




Si raccomanda di consultare lallegato 2, facendo particolare attenzione alla
documentazione da allegare in relazione al titolo di studio richiesto per ’ammissione (4.
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE).

Modalita di espletamento della procedura di selezione

Valutazione dei titoli (in trentesimi 30)

Punteggio complessivo minimo a partire dal quale i candidati sono giudicati idonei: 18/30

Valutazione titoli

La valutazione dei titoli riguarda il percorso formativo universitario, nonché gli eventuali
ulteriori percorsi formativi ed esperienze professionali e di ricerca e le eventuali
pubblicazioni scientifiche. La valutazione riguardera anche l’elaborazione da parte dei
candidati di un progetto di ricerca da svilupparsi nel corso del triennio su una delle
tematiche pertinenti al Corso indicate nel bando di selezione e redatto in lingua inglese.

Criteri Valutazione titoli
Percorso formativo universitario: fino ad un massimo di 12 punti, riconoscendo:

al voto di Laurea: fino ad un massimo di 8 punti, come di seguito attribuiti:

Voto pari a 110/110 e Lode: punti 8
Voto pari a 110/110: punti 7

Voto pari a 109/110: punti 6

Voto pari a 108/110: punti 5

Voto pari a 107/110: punti 4

Voto pari a 106/110: punti 3

Voto da 104/110 a 105/110: punti 2
Voto da 100/110 a 103/110: punti 1

Voto inferiore a 100/110: punti O

Per i candidati che conseguano il titolo richiesto per lammissione dopo la scadenza del
bando, per i quali non e possibile valutare il voto di laurea, sara valutata la media
curriculare degli esami sostenuti, riconoscendo fino ad un massimo di 10 punti.
Precisamente si

1. Calcolera il voto medio curriculare arrotondato all’intero piu vicino;



2. Si attribuira fino ad un massimo di 10 punti, come segue:

media pari a 30: punti 10

media pari a 29: punti 9

media pari a 28: punti 8

media compresa fra 26 e 27: punti 7
media compresa fra 24 e 25: punti 4
media inferiore a 24: punti 2

Alla tesi di Laurea fino a un massimo di 4 punti per tesi di Laurea attinente, riconoscendo:

- alla tesi di Laurea di ottima qualita, sotto il profilo dello spessore scientifico, 4
punti;

- alla tesi di Laurea di buona qualita, sotto il profilo dello spessore scientifico, 2
punti;

- alla tesi di Laurea di sufficiente qualita, sotto il profilo dello spessore scientifico, 1
punto.

Per i candidati che conseguano il titolo richiesto per 'ammissione dopo la scadenza del
bando, la tesi di laurea verra valutata secondo i criteri di cui sopra, soltanto se prodotta in
versione definitiva con la firma del Relatore.

Per i candidati che hanno conseguito o conseguiranno il titolo di laurea in universita
straniere il voto di laurea e la media dei voti saranno parametrati rispettivamente in
centodecimi e in trentesimi.

Ulteriori percorsi formativi ed esperienze professionali e di ricerca: fino a un massimo di 3
punti per ulteriori percorsi formativi ed esperienze professionali e di ricerca attinenti,
riconoscendo:

- per ogni esperienza professionale nell’lambito della didattica attinente: punti 1;
- per ogni esperienza professionale nell’ambito della ricerca scientifica attinente:

punti 3 per assegni di ricerca, borse di studio, o contratti finalizzati ad attivita di
ricerca di durata almeno annuale. Assegni, borse e contratti di durata inferiore
saranno valutati in maniera proporzionale con arrotondamento alla seconda cifra
decimale;

- per ulteriori percorsi formativi (come, ad esempio, master di Il livello attinente,
specializzazione attinente, abilitazione attinente, partecipazione a congressi attinenti,
esperienza di ricerca e sviluppo in ambito aziendale): punti 1 per ciascuno fino a un
massimo di 3 punti.



Pubblicazioni: fino a un massimo di 5 punti per pubblicazioni attinenti, riconoscendo:

Per ogni pubblicazione di ottima qualita, sotto il profilo dello spessore scientifico e
della rilevanza editoriale, 3 punti;

Per ogni pubblicazione di buona qualita, sotto il profilo dello spessore scientifico e
della rilevanza editoriale, 2 punti;

Per tutte le altre pubblicazioni che non appartengono alle categorie precedenti: fino
ad 1 punto in totale.

Progetto di ricerca: fino a un massimo di 10 punti, riconoscendo:

al progetto di ricerca di qualita ottima, sotto il profilo dello spessore scientifico,
dell’attitudine alla ricerca e della coerenza con il tema della borsa di dottorato, 10
punti;

al progetto di ricerca di qualita piu che buona, sotto il profilo dello spessore
scientifico, dell’attitudine alla ricerca e della coerenza con il tema della borsa di
dottorato, 9 punti;

al progetto di ricerca di qualita buona, sotto il profilo dello spessore scientifico,
dell’attitudine alla ricerca e della coerenza con il tema della borsa di dottorato, 8
punti;

al progetto di ricerca di qualita discreta, sotto il profilo dello spessore scientifico,
dell’attitudine alla ricerca e della coerenza con il tema della borsa di dottorato, 6
punti;

al progetto di ricerca di qualita piu che sufficiente, dello spessore scientifico,
dell’attitudine alla ricerca e della coerenza con il tema della borsa di dottorato, 4
punti;

al progetto di ricerca di qualita sufficiente, sotto il profilo dello spessore scientifico,
dell’attitudine alla ricerca e della coerenza con il tema della borsa di dottorato, 2
punti;

al progetto di ricerca di qualita insufficiente, sotto il profilo dello spessore scientifico,
dell’attitudine alla ricerca e della coerenza con il tema della borsa di dottorato, O
punti.

Non é previsto un colloquio




SISTEMA TERRA E CAMBIAMENTI GLOBALI

Codice corso DR221
Durata 3 anni
Dipartimento di afferenza Fisica e geologia

Posto finanziato da ASI a valere sulla|1 per la tematica “Experimental petrology

Convenzione n. 2024-41-HH.0 -CUP | approaches to lunar volcanism: the case
F93C24000480001 of study of Lunar Sinuous Riles (LSR)”
curricula NO

Progetto di ricerca Sl obbligatorio

Coordinatore Prof. Cherin Marco

Lauree richieste per ’ammissione

Laurea specialistica ai sensi del D.M. 509/1999, Laurea magistrale ai sensi del D.M.
270/2004, Diploma di laurea secondo l'ordinamento precedente all’entrata in vigore del
D.M. 509/1999: TUTTE

Si raccomanda di consultare allegato 2, facendo particolare attenzione alla

documentazione da allegare in relazione al titolo di studio richiesto per ’ammissione (4.
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE).

Modalita di espletamento della procedura di selezione

La procedura di selezione verra espletata secondo le seguenti modalita:

Valutazione dei titoli e colloquio (in sessantesimi: 30 + 30)

Punteggio complessivo minimo a partire dal quale i candidati sono giudicati idonei: 33/60

La valutazione dei titoli riguardera il percorso formativo universitario, nonché gli eventuali
ulteriori percorsi formativi ed esperienze professionali e di ricerca e le eventuali
pubblicazioni scientifiche.
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La valutazione riguardera anche l’elaborazione da parte dei candidati di un progetto di
ricerca, a scelta, di durata triennale, finalizzato esclusivamente alla valutazione del
candidato, sulle tematiche caratteristiche del dottorato, e coerenti con gli obiettivi
formativi.

A titolo esemplificativo, nel sito del dottorato e pubblicata una lista di tematiche, indicate
dal Collegio dei docenti, su cui sara possibile attivare prioritariamente i progetti di ricerca
dei dottorandi del XL Ciclo.

La descrizione del progetto di ricerca dovra essere suddivisa in quattro sezioni: Stato
dell'Arte, Obiettivi, Metodologie, Impatto, ciascuna delle quali non dovra superare i 2.000
caratteri.

Valutazione dei titoli:
punteggio massimo: 30 punti;
punteggio minimo richiesto per accedere al colloquio: 12/30.

Prima dell’espletamento del colloquio verra pubblicato nel sito web dell’Ateneo
all’indirizzo https://www.unipg.it/didattica/percorsi-post-laurea/dottorati-di-
ricerca/bandi-avvisi-e-modulistica, l'elenco dei candidati ammessi al colloquio, con
Uindicazione del punteggio ottenuto nella valutazione dei titoli.

| candidati che non raggiungono il suddetto punteggio minimo nella valutazione dei titoli,

non saranno ammessi a sostenere il colloquio.

| titoli saranno valutati come segue:
Percorso formativo universitario, fino ad un massimo di 11 punti, riconoscendo:

a. Al voto di Laurea, fino ad un massimo di 8 punti, come di seguito attribuiti:

Voto pari a 110/110 e Lode: punti 8

Voto compreso tra 109/100 e 110/110: punti 7

Voto compreso tra 106/110 e 108/110: punti 6

Voto compreso tra 103/110 e 105/110: punti 5

Voto compreso tra 100/110 e 102/110: punti 4

Voto compreso tra 97/110 e 99/110: punti 3

Voto compreso tra 94/110 e 96/110: punti 2

Voto compreso tra 90/110 e 93/110: punti 1

Voto inferiore a 90/110: punti 0.5

Per i candidati per i quali non & possibile valutare il voto di laurea (iscrizione al concorso
con riserva), sara valutata la media curriculare degli esami sostenuti secondo il seguente
schema:

Media superiore o uguale a 29: punti 8

Media superiore o uguale a 28: punti 6

11



Media superiore o uguale a 27: punti 5
Media superiore o uguale a 26: punti 3
Media superiore o uguale a 25: punti 2
Media inferiore a 25: punti O

b. Alla tesi di Laurea Magistrale, solo se prodotta dai candidati, fino a un massimo di 3
punti, riconoscendo:

- alla tesi di Laurea di ottima qualita, sotto il profilo dello spessore scientifico e
dell’attinenza alle tematiche del dottorato: punti 3;

- alla tesi di Laurea di buona qualita, sotto il profilo dello spessore scientifico e
dell’attinenza alle tematiche del dottorato: punti 2;

- alla tesi di Laurea di sufficiente qualita, sotto il profilo dello spessore scientifico e
dell’attinenza alle tematiche del dottorato: punti 1

Ulteriori percorsi formativi ed esperienze professionali e di ricerca attinenti, fino a un
massimo di 2 punti, riconoscendo:

- per ogni periodo di formazione/stage, presso qualificate istituzioni in Italia o all’estero di
almeno 30 giorni continuativi: punti 0.5;

- per ogni esperienza professionale nell’lambito della didattica (tutorato, attivita didattica
di supporto): punti 0.5;

- per ogni esperienza professionale nella ricerca (assegni di ricerca, borse di studio e/o
contratti, di durata almeno semestrale): punti 1;

- per ogni ulteriore percorso formativo (master universitario di Il livello, diploma di
specializzazione, abilitazione professionale): punti 1;

- per ogni partecipazione a congressi, scuole e workshop: punti 0.2.

Pubblicazioni, fino a un massimo di 2 punti per pubblicazioni attinenti, riconoscendo:

ad ogni pubblicazione su rivista indicizzata Scopus/Wos, sulla base dell’originalita, del
rigore metodologico, del contributo fornito dal candidato e dell’attinenza alle tematiche
del dottorato: fino ad un massimo di punti 2;

- ad ogni pubblicazione non indicizzata, sulla base dell’originalita, del rigore metodologico,
del contributo fornito dal candidato e dell’attinenza alle tematiche del dottorato: fino ad
un massimo di punti 0.5.

Progetto di ricerca, fino a un massimo di 15 punti, riconoscendo, in relazione allo spessore
scientifico, all’originalita e innovativita del progetto e alla sua attinenza alle tematiche del
dottorato:

- al progetto di ricerca di eccellente qualita: punti 15;

- al progetto di ricerca di ottima qualita: punti 14;

- al progetto di ricerca di qualita molto buona: punti 12;

- al progetto di ricerca di buona qualita: punti 10;

- al progetto di ricerca di discreta qualita: punti 8;

- al progetto di ricerca di sufficiente qualita: punti 6;

- al progetto di ricerca di insufficiente qualita: punti O.

Il colloquio vertera sulle tematiche caratteristiche del dottorato, coerenti con gli obiettivi
formativi e sara finalizzato anche alla verifica dell’attitudine alla ricerca, della disponibilita
a svolgere esperienze all’estero e degli interessi scientifici del candidato. A tal fine, il
candidato provvedera ad illustrare, nel corso del colloquio, la proposta di progetto di
ricerca presentata unitamente alla domanda di partecipazione alla selezione al fine della
valutazione dei titoli.

Il colloquio, a scelta del candidato, puo essere sostenuto in lingua inglese.
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Per i colloqui sostenuti in lingua italiana & previsto 'accertamento della conoscenza della
lingua inglese.

Il colloquio sara svolto in presenza; saranno valutate le richieste dei candidati di
espletamento del colloquio in videoconferenza alla luce delle motivazioni addotte.

Il punteggio minimo per il superamento del colloquio & pari a 21/30.

| criteri per la valutazione del colloquio sono i seguenti: conoscenza della materia e
chiarezza espositiva; attitudine alla ricerca; fattibilita e originalita del progetto presentato;
disponibilita a svolgere esperienze all’estero e interessi scientifici del candidato.

In particolare, i punteggi saranno attribuiti sulla base della seguente graduazione
valutativa complessiva, per effetto dell’applicazione dei criteri di cui sopra:
30/30: profitto eccellente

29/30: profitto ottimo

28/30: profitto piu che distinto

27/30: profitto distinto

26/30: profitto quasi distinto

25/30: profitto piu che buono

24/30: profitto buono

23/30: profitto quasi buono

22/30: profitto piu che sufficiente

21/30: profitto sufficiente

inferiore a 21/30: profitto non sufficiente

Diario colloquio:

In data 27 settembre 2024 verra pubblicato nel sito web dell’Ateneo all’indirizzo
https://www.unipg.it/didattica/percorsi-post-laurea/dottorati-di-ricerca/bandi-avvisi-e-
modulistica e all’Albo on line dell’Universita, un avviso con cui saranno comunicate le
date e gli orari di convocazione ovvero ogni altra eventuale comunicazione concernente la
presente selezione. Tale diario ha valore di convocazione formale e non saranno inviate
comunicazioni personali in merito.

La mancata presentazione del candidato alle prove selettive (o il mancato collegamento
da parte dello stesso nel giorno e nellora di espletamento del colloquio in caso di
modalita telematica) equivarra a implicita rinuncia alla partecipazione alla selezione,
qualunque ne sia la causa.
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