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CONCORSO PER L’ATTRIBUZIONE DI N.1 ASSEGNO PER LO SVOLGIMENTO DI
ATTIVITA' DI RICERCA
(LEGGE N. 240 DEL 30/12/2010 - art.22)

DECRETO RETTORALE N. 1155 DEL 19/04/2024

ASSEGNO DI RICERCA DAL TITOLO:

Mapping Vulnerability: Quantitative and Qualitative Indicators at the Local Level
Mappare la vulnerabilita: indicatori Eiuantitativi é qualifativi a livello locale

Progetto PRIN 2022 - 2022]PHWPS - UNVEIL (UNderstanding Vulnerab:llty to Expand Insight on
Local units) - CUP J53D223005520006 ' : :

TIPOLOGIA: JUNIOR

ERRATA CORRIGE AL VERBALE N.1

Verbale della commissione giudicatrice del concorso per l'attribuzione di n. 1 assegnl perlo

svolgimento di attivita di ricerca nominata con decreto elettorale n. 1155 del 18/04/2024.

Addendum

La commissione comunica che, a seguito della pubblicazione dei criteri, si & riunita per
verificare come, per mero errore materiale, nella elencazione dei criteri di valutazione dei.
titoli sono riscontrati dei refusi.

Restano i medesimi criteri indicati per il colloquio.

Si riporta di seguito la versione corretta dell'allegato A.
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Allegato “A”

CRITERI DI VALUTAZIONE |

CONCORSO PER L'ATTRIBUZIONE DI N.1 ASSEGNO PER LO SVOLGIMENTO DI
ATTIVITA' DI RICERCA
(LEGGE N. 240 DEL 30/12/2010 - art.22)

DECRETO RETTORALE N. 1155 DEL 19/04/2024

ASSEGNO DI RICERCA DAL TITOLO:

Mapping® Vulnerability: Quantitative and Qualitative Indicators at the Local ‘Level
Mappare la vulnerabilita: indicatori quantitativi e qualitativi a livello locale

Progetto PRIN 2022 - 2022JPHWPS - UNVEIL {UNderstanding Vulnerability to Expand Insight on
Local units) - CUP 153D223005520006

TIPOLOGIA: JUNIOR

Dato atto che l'art. 5 del bando dispone che:

“Per il conferimento di assegni di ricerca di tipologia JUNIOR ai titoli & riservato un punteggio massimo pari a
30'e al cofloquio un punteggio massimo pari a 70; sono considerati idonei i candidati che abbiano ottenuto
un punteggio di almeno 15 dei 30 punti complessivamente a disposizione per I titoli e almeno 35 dei 70 punti
complessivamente a disposizione per il colloguio”. .

La Commissione stabilisce di ripartire nel modo seguente i 30 punti riservati ai titoli, che saranno
valutabili purché attinenti all‘oggetto del concorso:

Titolo di Dottore di Ricerca o Max 5 punti totali
Voto laurea triennale Max 5 punti totali
Voto laurea magistrale N . Max 5 punti totali
Corso di perfezionamento post-lauream o master 1 punto ciascunoT Max 2 punti totali
Borse di studio, premi 1 punto ciascuna | Max 2 punti totali
Attivita di ricerca, convegni 1 punto ciascuno | ‘Max 2 punti totali
Pubblicazioni 1 punto ciascuna | Max 4 punti totali




Esperfenza con software di elaborazione dati

Max 5 punti totali

TOTALE

Max 30/30

La Commissione stabilisce inoltre di ripartire nel modo seguente i 70 punti riservati al colloquio

stabilendo che, in particolare, i puntegqgi saranno attribuiti sulla base della seguente graduazione

valutativa complessiva:

discussione del percorso di studi, formazione e ricerca del/la candidato/a con i seguenti

criteri: attinenza all’'oggetto di ricerca dell’assegno e ai compiti di ricerca che saranno assegnati

Max 50 punti

accertamento dell’adeguata conoscenza della lingua inglese (tramite conversazione) con i

seguenti criteri: capacita di conversare su argomenti relativi ai temi di ricerca

Redatto il giorno 15/04/2024
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