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RIPARTIZIONE DEL PERSONALE 
Area Procedure Selettive, Personale Docente e Pensioni 

 
Ufficio Concorsi 

 
AVVISO 

 
SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 40 UNITÀ DI PERSONALE CON RAPPORTO DI 
LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, AREA 
AMMINISTRATIVA PER LE ESIGENZE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PERUGIA - COD.: PTA-C 2024-01 

(di cui all’art. 6 del D.D.G. n. 29 del 8 febbraio 2024) 
 
 
 

In riferimento alla selezione in epigrafe, si comunica che viene pubblicato, in allegato al presente avviso, 

l’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta, con riserva di ogni accertamento dei requisiti prescritti, 

in cui i candidati stessi sono identificati a mezzo del codice ID PICA (Allegato 1). 

 

Si ricorda infatti che, ai sensi dell’art. 6 del bando, sono ammessi a sostenere la prova scritta i primi 120 

candidati partecipanti alla prova di preselezione, secondo l’ordine di graduatoria formata in base al punteggio 

conseguito da ciascun candidato nella prova di preselezione, all’esito dei controlli di cui all’art. 3 del bando. 

Sono, comunque, ammessi a sostenere la prova scritta anche tutti i candidati che hanno riportato il 

medesimo punteggio dell’ultimo candidato compreso in tale graduatoria. 

 
Si comunica inoltre che sono ammessi a sostenere la prova scritta anche coloro che: 

- o siano dipendenti a tempo indeterminato di questa Università, con inquadramento diverso da quello 

oggetto del concorso, 

- o abbiano svolto, senza demerito, attività lavorativa con rapporto di lavoro subordinato a tempo 

determinato nella qualifica oggetto della selezione o superiore presso questa Università per almeno 30 mesi, 

- oppure abbiano svolto attività di lavoro autonomo per almeno 30 mesi, presso questa Università, 

adempiendo regolarmente i relativi incarichi,  

- oppure coloro che rientrino nella previsione di cui all’art. 20, comma 2bis, della Legge 5.2.1992, n. 104. 

 

Si comunica altresì che la prova scritta avrà luogo il giorno 7 maggio 2024 presso le aule A2 e A4 del 

Nuovo Centro didattico del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, STRADA VICINALE VIA DELLE 

CORSE, S. Andrea delle Fratte, Perugia. 

 

I candidati dovranno presentarsi per le procedure di identificazione a partire dalle ore 9:30, al termine 

delle suddette procedure avrà inizio la prova scritta. 
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Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. Non sarà fornita alcuna comunicazione personale 

ai singoli candidati. 

 

 

In data 14 maggio 2024 sarà pubblicato all’Albo on-line dell’Università degli Studi di Perugia e reso noto 
anche sul sito Web dell’Ateneo www.unipg.it alle voci concorsi – selezioni personale tecnico-amministrativo 
a tempo indeterminato, un avviso dirigenziale con cui saranno comunicati: 

 
- l’elenco dei candidati (identificati a mezzo del codice ID PICA) ammessi alla prova orale con 
indicazione del punteggio riportato nella prova scritta; 
- l’elenco dei candidati (identificati a mezzo del codice ID PICA) esclusi dalla partecipazione alla 
selezione per mancato superamento della prova scritta; 
- la data, l’ora e la sede di svolgimento della prova orale nonché le modalità di espletamento e 
la calendarizzazione della prova stessa; 
- l’eventuale rinvio delle comunicazioni di cui al presente avviso; 
- ogni altra eventuale comunicazione concernente la presente selezione. 
 

Entro e non oltre il 29 aprile 2024, con pec personale da trasmettere all’indirizzo pec dell’Ateneo 
(protocollo@cert.unipg.it) che riporti nell’oggetto “concorso n. 40 posti cat. C”, dovrà essere comunicato: 
- l’eventuale stato di gravidanza o allattamento non precedentemente comunicato perché sopravvenuto;  
- l’eventuale certificazione medica comprovante l’assoluta impossibilità della candidata derivante dallo 
stato di gravidanza o allattamento alla partecipazione in presenza alla prova scritta, per consentire 
all’Amministrazione l’adozione di misure volte a favorire la partecipazione alla prova nel rispetto delle 
previsioni di cui all’art. 8, comma 5, del Regolamento in materia di accesso all’impiego presso l’Università 
degli Studi di Perugia del Personale Tecnico-Amministrativo, Bibliotecario, Cel e Dirigente a tempo 
indeterminato e a tempo determinato. 
 
Al di fuori delle ipotesi, da ultimo richiamate, per le quali l’Amministrazione abbia adottato specifiche 

misure, la mancata presentazione del candidato alla prova scritta nella data e orario sopra indicato nonché 

presso la sede di espletamento della prova medesima, sarà considerata come rinuncia alla selezione, quale 

ne sia la causa. 

 
Si consiglia di consultare periodicamente sito Web dell’Ateneo www.unipg.it alle voci concorsi – selezioni 
personale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato per eventuali aggiornamenti e/o comunicazioni. 
 
Avverso il presente Avviso potrà essere presentato ricorso, nel termine di 60 giorni al Giudice amministrativo 
(TAR Umbria) o nel termine di 120 giorni al Presidente della Repubblica.  
I predetti termini decorrono dalla pubblicazione del presente Avviso all’Albo on line dell’Ateneo. 
 
Perugia, 12 aprile 2024 
 
Il Dirigente  
f.to Dott.ssa Federica Nuzzi 
  

http://www.unipg.it/
mailto:protocollo@cert.unipg.it
http://www.unipg.it/
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Allegato 1 

 
SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 40 UNITÀ DI PERSONALE CON RAPPORTO DI 
LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, AREA 
AMMINISTRATIVA PER LE ESIGENZE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PERUGIA - COD.: PTA-C 2024-01 
 

 

 
Candidati ammessi a sostenere la prova scritta, con riserva di ogni accertamento dei requisiti prescritti 

(identificati a mezzo del codice ID PICA), all’esito della prova preselettiva e dei controlli di cui 

all’art. 3 del bando. 
 

N ID_DOMANDA PUNTEGGIO 

1 1575662 28,5 

2 1591743 28,5 

3 1576145 27,5 

4 1580116 27,5 

5 1588666 27,5 

6 1590177 27 

7 1582421 27 

8 1594088 27 

9 1575877 27 

10 1572907 26,5 

11 1581524 26,5 

12 1576443 26,5 

13 1590390 26 

14 1574796 26 

15 1587227 26 

16 1593514 25,5 

17 1594141 25,5 

18 1595199 25,5 

19 1590647 25,5 

20 1575267 25,5 

21 1585137 25 

22 1595962 24,5 

23 1585436 24,5 

24 1589148 24,5 

25 1571303 24,5 
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26 1572800 24 

27 1586428 24 

28 1575631 24 

29 1574723 24 

30 1581369 24 

31 1594053 24 

32 1592724 24 

33 1576245 24 

34 1583650 24 

35 1581635 24 

36 1588957 24 

37 1572493 24 

38 1591362 24 

39 1569964 24 

40 1584312 24 

41 1593961 23,5 

42 1585536 23,5 

43 1586432 23,5 

44 1577465 23,5 

45 1591092 23,5 

46 1580593 23,5 

47 1594279 23,5 

48 1582941 23,5 

49 1573654 23 

50 1572622 23 

51 1589437 23 

52 1595313 23 

53 1575364 23 

54 1591827 23 

55 1594011 23 

56 1581981 22,5 

57 1586796 22,5 

58 1591759 22,5 

59 1570132 22,5 

60 1576347 22,5 

61 1590525 22,5 

62 1569543 22,5 

63 1590060 22,5 

64 1573849 22,5 
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65 1585129 22,5 

66 1587803 22,5 

67 1593314 22,5 

68 1577015 22,5 

69 1582731 22,5 

70 1575750 22,5 

71 1585439 22 

72 1591529 22 

73 1574129 22 

74 1590318 22 

75 1573500 22 

76 1592440 22 

77 1592261 22 

78 1583828 22 

79 1582491 22 

80 1581283 22 

81 1589748 22 

82 1571843 21,5 

83 1585340 21,5 

84 1576176 21,5 

85 1585345 21,5 

86 1589933 21,5 

87 1591087 21,5 

88 1570107 21,5 

89 1592720 21,5 

90 1590408 21,5 

91 1589713 21,5 

92 1593257 21,5 

93 1585964 21,5 

94 1568256 21,5 

95 1578573 21,5 

96 1574269 21,5 

97 1594277 21,5 

98 1585703 21,5 

99 1590793 21,5 

100 1584324 21,5 

101 1596203 21 

102 1589999 21 

103 1588300 21 
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104 1589732 21 

105 1588529 21 

106 1584320 21 

107 1578496 21 

108 1576483 21 

109 1595919 21 

110 1575482 21 

111 1569442 21 

112 1579156 21 

113 1568833 21 

114 1588086 21 

115 1592029 21 

116 1594376 21 

117 1587583 21 

118 1591745 21 

119 1592252 21 

120 1573653 21 

121 1570879 21 

122 1594380 21 
 

 

Candidati ammessi a sostenere la prova scritta, con riserva di ogni accertamento dei requisiti 

prescritti (identificati a mezzo del codice ID PICA), in quanto esonerati dallo svolgimento della prova di 

preselezione in base a quanto indicato nell’art. 6 del bando: 

- o siano dipendenti a tempo indeterminato di questa Università, con inquadramento diverso da quello 

oggetto del concorso, 

- o abbiano svolto, senza demerito, attività lavorativa con rapporto di lavoro subordinato a tempo 

determinato nella qualifica oggetto della selezione o superiore presso questa Università per almeno 30 mesi, 

- oppure abbiano svolto attività di lavoro autonomo per almeno 30 mesi, presso questa Università, 

adempiendo regolarmente i relativi incarichi,  

- oppure coloro che rientrino nella previsione di cui all’art. 20, comma 2bis, della Legge 5.2.1992, n. 104. 

 
 

ID_DOMANDA 

1580281 

1596249 

1589814 

1575353 

1585860 
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1591484 

1568267 

1595040 

1581380 

1581551 

1591742 

1575191 

1593428 

1575621 

1582379 

1584444 

1570987 

1590758 

1584848 

1590794 

1568218 

1585832 

1594468 

1586000 

1585051 

1571513 

1586213 

1591577 

1584924 

1588884 

1584975 

1583503 

1582684 

1594863 

1592932 

1587108 

1574165 

1589428 

1595663 

1592629 

1573173 

1576849 

1574047 

1591284 
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1591814 

1592743 

1578193 

1569931 

1583211 

1592596 

1590858 

1594000 

1577642 

1586384 

1587296 

1593776 

1586073 

1576225 

1573409 

1586584 

1573032 

1596049 

 


