Allegato "A"”

CRITERI DI VALUTAZIONE

CONCORSO PER L'ATTRIBUZIONE DI N.1 ASSEGNO PER LO SVOLGIMENTO D1
ATTIVITA' DI RICERCA
(LEGGE N. 240 DEL 30/12/2010 - art.22)

DECRETC RETTORALE N.3410 DEL27.12.2023

ASSEGNO DI RICERCA DAL TITOLO:
“WALUTAZIONE DI STRUMENTI FINANZIARI PER IL CLIMA E L'ENERGIA” -
“FINANCIAL INSTRUMENTS VALUATION FOR CLIMATE AND ENERGY.”

TIPOLOGIA: JUNIOR

Dato atta che l'art. 5 del bando dispone che:

“per il conferimento di assegni di ricerca di tipologia JUNIOR oi titoli é riservato un
punteggio massimo pari a 30 e al colloquio un punteggio massimo pori @ 70; sono
considerati idonei | candidati che abbiano ottenuto un punteggio di ameno 15 dei 30 punti
complessivamente o disposizione per i titoli e almeno 35 dei 70 punti complessivamente o
disposizione per il colloguio”.

fa Commissione stabilisce di ripartire nel modo seguente | 30 punti riservati ai titoli, che saranno

valutabili purché attinenti ali‘oggetto del concorso:

Diploma di Dottorato (fino ad un massimo di punti 5)

Dottorato attinente il progetto: 4 punti 4 punti totali
Dottorato non attinente il progetto: 2 punti

Voto di Laurea (LM,LS} (fino ad un massimo di 15 punti)
Voto pari 110/110 o superiore: punti 16 16 punti
Voto tra 108/110 e 109/110: punti 15 totali
Voto tra 106/110 e 107/110: punti 13
Vito tra 103/110 e 105/110: punti 11
Voto tra 100/110 e 102/110: punti 9
Voto tra 97/110 e 99/110: punti 8
Voto tra 94/110 e 96/110: punti 7
Voto inferiore a 94/110: punti &

Corsi di perfezionamento post-laurea, corsi di aggiornamento professionale e
Master conseguiti in Italia o all'estero (fino ad un massimo di punti 3)
Corsi di perfezionamento post-laurea conseguiti in Italia o all'estero: 2 punti 3 punti totali
ciascuno
Master universitari conseguiti in I[talia o all'estero: 3 punti ciascuno




Corsi di aggiornamento professionale conseguiti in [talia o all'estero: 1 punti

ciascuno

Attivita di ricerca e borse di studio ed esperienze professionali attinenti (fino ad un
massimo di 4 punti)

Attivita di ricerca con contratti: 3 punti ciascuna 4 punti totali

Attivitd di ricerca senza contratti: 2 punti ciascuna
Esperienze professionali: 2 punti ciascuna
Borse di studio: 2 punti ciascuna

Pubblicazioni {fino ad un massimo di 3 punti)
Pubblicazioni nazionali e internazionali: punti 2 ciascuna 3 punti totali
Tesi di Laurea/Dottorato: punti 2 ciascuna
Abstract in convegni nazionali e internazionali: 1 punto ciascuna

Totale punti 30/30

La Commissione stabilisce inoltre di ripartire nel modo seguente 1 70 punti riservati al colloquio
stabilendo che, in particolare, i punteggi saranno attribuiti sulla base della seguente graduazione

valutativa complessiva:

70/70 eccellente
65/70 ottimo

60/70 quasi ottimo
55/70 distinto
50/70 gquasi distinto
45/70 buono

43/70 quasi bucno
35/70 discreto
30/70 gquasi discreto
25/70 sufficiente
Da 10 a 24/70 insufficiente
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