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Procedura pubblica di selezione per la sottoscrizione di un contratto di diritto privato
per 'instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato quale ricercatore universitario
a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 - comma 3 - lettera b) della legge 30.12.2010
n. 240 - COD. RTDB-2024-06:

Settore concorsuale 12/A1 - Diritto privato

Profilo: Settore Scientifico |1US/01 — Diritto privato

Disciplinare

Durata contrattuale 3 anni, in regime di tempo pieno

Sede di servizio Universita degli Studi di Perugia — Dipartimento di
Economia

Docente Referente Prof. Lorenzo Mezzasoma

Lingua straniera richiesta |Inglese o Spagnolo (a scelta del candidato)

Numero massimo
pubblicazioni 12

Il contratto e finalizzato allo svolgimento delle seguenti attivita di ricerca, di didattica, di
didattica integrativa e di servizio agli studenti:

- Attivita di ricerca: avra come oggetto “Dal consumatore al contraente debole alla luce
dei recenti interventi normativi e giurisprudenziali” (“From the consumer to the weak
contractor in the light of recent legislations and jurisprudential interventions”).
Descrizione sintetica: L’attivita di ricerca, effettuata una ricostruzione della situazione
normativa e giurisprudenziale che ha visto un superamento della tutela del solo
consumatore verso tutti i soggetti deboli, si soffermera sui profili evolutivi e de iure
condendo con particolare riguardo al Libro IV del Codice civile. Fulcro della ricerca sara
dato dal fatto che la tutela della persona non puo essere limitata al solo consumatore.

Il tutto in un quadro di nuova teoria delle fonti e di gerarchia delle stesse, con particolare
attenzione al diritto dell’'Unione Europa e alla situazione esistente anche in altri Paesi
Europei. Lattivita verra svolta anche nell’ambito delle ricerche del Centro di Studi
Giuridici sui Diritti dei Consumatori del Dipartimento di Economia.

- Attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 350 ore annue (regime

a tempo pieno), prevalentemente nell’ambito del Settore Scientifico Disciplinare 1US/01,
di cui non pil di 120 ore per attivita di didattica ufficiale.
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Requisiti di ammissione richiesti per la partecipazione alla procedura selettiva:
1. Titolo di Dottore di Ricerca in materie civilistiche (IUS/01) o titolo equivalente.
2. Esperienza maturata nel campo della ricerca e/o della didattica, comprovante il
possesso di solide competenze di base nel Settore Scientifico Disciplinare 1US/01.
3. Aver conseguito |'abilitazione scientifica nazionale alle funzioni di professore di prima
o seconda fascia di cui all’articolo 16 della L. 240/2010, o essere in possesso del titolo
di specializzazione medica, o aver usufruito per almeno 3 anni, anche
cumulativamente e per periodi anche non consecutivi, di:
- contratti stipulati ai sensi dell'articolo 1, comma 14, della legge 4 novembre 2005,
n.230;
- contratti di cui all'articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 2010,
n.240;
- assegni di ricerca attribuiti ai sensi dell'articolo 51, comma 6, della legge 27
dicembre 1997, n.449, e successive modificazioni;
- assegni di ricerca ai sensi dell’articolo 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240;
- borse post-dottorato ai sensi dell'articolo 4 della legge 30 novembre 1989, n. 398;
- analoghi contratti, assegni o borse in atenei stranieri.

Calendario discussione e relativi avvisi.

Il giorno 7.5.2024 verra pubblicato, nel sito web dell’Ateneo (www.unipg.it) alla voce
“Ateneo” - “Concorsi” — “Personale docente” - “Procedure di valutazione comparativa
Ricercatori a tempo determinato”, un Avviso dirigenziale con il quale si rendera noto:

- la data in cui verra pubblicato I'Avviso dirigenziale con il quale saranno
comunicati I’elenco dei candidati ammessi alla discussione ed il diario e la modalita di
espletamento della discussione stessa;

- I'eventuale rinvio di pubblicazione del suddetto Avviso, ovvero ogni altra
eventuale comunicazione concernente la presente procedura selettiva.
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