Allegato “A”

CRITERI DI VALUTAZIONE

La Commissione stabilisce di ripartire nel modo seguente i 60 punti riservati ai titoli, che saranno

valutabili purché attinenti all’‘oggetto del concorso:

O Diploma di Specializzazione

O Master

O attivita di ricerca con contratti
O attivita didattica con contratti
O pubblicazioni

O Corso di perfezionamento post-lauream

O partecipazione a convegni in qualita di relatore

3 punti ciascuno
2 punti ciascuno
3 punti ciascuno
4 punti ciascuno
4 punti ciascuno
2 punti ciascuna

1 punti ciascuno

6 punti totali
4 punti totali
6 punti totali
12 punti totali
8 punti totali
14 punti totali
10 punti totali

TOTALE

60/60

La Commissione stabilisce inoltre di ripartire nel modo seguente i 40 punti riservati al
colloquio stabilendo che, in particolare, i punteggi saranno attribuiti sulla base della seguente
graduazione valutativa complessiva:

43/40 eccellente
38/40 ottimo

35/40 quast ottimo
30/40 distinto
28/40 quasi distinto
25/40 buono

20/40 quasi buono
18/40 discreto
15/40 quasi discreto
10/40 sufficiente
Da 0 a 9/40 insufficiente
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