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AVVISO

SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA DI PERSONALE
CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI
CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI, PER LE ESIGENZE DELLA RIPARTIZIONE SISTEMA INFORMATIVO
DI QUESTA UNIVERSITA’- COD.: PTA-C 2023-02

(di cui all’art. 6 del D.D.G. n. 193 del 5 luglio 2023)

In relazione alla selezione in epigrafe, si comunica che:

gli esiti della prova scritta (in cui i candidati stessi sono identificati a mezzo del codice ID PICA) sono
riportati nell’allegato 1), che fa parte integrante e sostanziale del presente avviso;

sono ammessi, con riserva di ogni accertamento dei requisiti prescritti, alla prova orale, tutti i candidati che
hanno riportato nella prova scritta un punteggio pari o superiore a 21/30, di cui al predetto allegato 1).

I restanti candidati di cui al citato allegato 1) sono esclusi dalla selezione per mancato superamento della
prova scritta.

Si comunica inoltre, che la prova orale avra luogo il giorno 14 novembre 2023 con inizio alle ore 9:30
presso 1’Aula Dessau dell'Universita degli Studi di Perugia — Piazza dell’Universita 1 - Perugia.

| candidati dovranno presentarsi per le procedure di identificazione a partire dalle ore 9:00.

Il presente avviso ha valore di convocazione formale.

La mancata presentazione del candidato nel giorno e nell’ora previsti per la prova orale, sara considerata
come rinuncia alla selezione, quale ne sia la causa.

I candidati ammessi alla prova orale dovranno presentarsi con un valido documento di riconoscimento.
Avverso il presente Avviso potra essere presentato ricorso, nel termine di 60 giorni al Giudice amministrativo
(TAR Umbria) o nel termine di 120 giorni al Presidente della Repubblica.

| predetti termini decorrono dalla pubblicazione del presente Avviso all’ Albo on line dell’ Ateneo.

Perugia, 20.10.2023

Il Dirigente
f.to Dott.ssa Federica Nuzzi
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SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA DI
PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E A
TEMPO PIENO DI CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, AREA
TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, PER LE ESIGENZE
DELLA RIPARTIZIONE SISTEMA INFORMATIVO DI QUESTA'UNIVERSITA’-
COD.: PTA-C 2023-02

PROVA SCRITTA 11 OTTOBRE 2023

Punteggio (max 30) codice ID domanda
15 3f730e5hb 1367702
29  da92aebb 1367258
15 ed737ec3 1368109
18 3709047 1365267
20 ef2bcab2 1368914
17 6a4706ba 1366596
25 __ ] . a3dds879 1353009
16 b53efdad 1358861 -
13 ba5b0113 : 1359727
17 95df4241 1366180
21 69582828 1369117
17 f52b26b4 1360489
8 fOb4c3ed 1350966
15 157896fb 1363082
19 72c626ab 1361573
15 a8lebe8a 1369154
14 cb2089ab 1366390




