Allegato “A” = '

CRITERI DI VALUTAZIONE

CONCORSO PER L'ATTRIBUZIONE DI N.1 ASSEGNO PER LO SVOLGIMENTO DI
ATTIVITA' DI RICERCA
(LEGGE N. 240 DEL 30/12/2010 - art.22)

DECRETP RETTORALE N. 1719 DEL 29/06/2023

; . b~ .
ASSEGNI DI RICERCA DAL TITOLO: “Nuovi strument! e strategie per promuovere un uso pitl .
efficiente e sostenibile delle risorse, valorizzare la biodiversita per aumentare la sostenibilita

dell’olivicoltura anche al fine di affrontare le nuove sfide climatiche e ambientali, garantendo ia
produttivita delle plante e la conservazione degli agro-ecosistemi”

TIPOLOGIA: JUNIOR

- Dato atto che ['art. 5 del bando dispone che: |
| "Pei il comferimento di assegni di riceréa di tipologia JUNIOR ii titol & Fiservato wn puntegiio massimé pari
a 30 ¢ al colloquio un punteggio massino pari a 70; sono considerati idonei i candidati che abbiano ottenuto

un punteggio di ameno 15 dei 30 punti complessivamente a disposizione per i titoli e almeno 35 dei 70 punti
complessivamente a disposizione per il colloguio”,

la Commissione stabilisce di ripartire nel modo seguente i 30 punti riservati ai titoli, che saranno |
valutabili ‘purché attinénti all‘oggetto del concorso: ! ‘

O Voto di laurea ' '_ d ig

da 100 a 104 ] . 5 punti W

da105a 109 : . | 0punti| PN
| da 110 a 110 e lode 15 punti 15 punti totall \ ' E
| O Diploma di Dottore di Ricerca 3 punti 3 punti totali o)

1 Idonelta a corsi di dottorato 1 punto 1 punto totale '

O Master 1 punto 1 punto totale

O borse di studio presso enti pubblici, abilitazione all’esercizio della
professione, attestati di qualificazione efo specializzazione e/o frequenza
‘| rilasciati a seguito di frequenza di corsi di formazione professionale’
organizzati da pubbliche amministrazionl o enti privati, partecipazione a |
“convegni o seminari di studio e corsi di formazione, purche attinenti/affini

all'attivita oggetto dell'incarico 1 punto ciascuno 5 punti totali




O pubblicazioni e lavori originali, pﬁfché attinenti/affini all’attivita oggetto . C

dell’incarico 1 punto ciascuno | 2 punti totalf |

O durata delle esperienze professionall analoghe/affini a quelle richieste

per l'incarico prestate presso soggetti pubblici e/o privati 1 punto per

ciascun mese 3 punti totali
TOTALE | 30/30

La Commissione stabilisce inoltre di ripartire nel modo seguente | 70 punti riservati al colloguio

stabllendo che, in particofare, | punteggi saranno attribuiti sulla base della seguente graduazione

valutativa complessiva:

70/70
65/70
60/70
55/70
50/70
45/70
40/70
35/70
30/70
25/70
Da 10 a 24/70
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