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Curriculum vitae 

 

Nome/Cognome      Ludovica Rossotti     

    

 

Istruzione e 

formazione 
 

Formazione 

accademica 
 

 _______________________________________________________________ 

 
Marzo 2021 

 

 

Dicembre 2020 
 

Principali 

competenze 
acquisite 

 
Laboratorio "SEMIOTICS RESEARCH. Metodo e analisi degli spazi" – 

Laboratorio CorisLab -Dipartimento di Comunicazione e Ricerca Sociale 

 

Winter School sul “Metodo e la Ricerca   Sociale” – PAIDEIA –XVII    

edizione 

 Diverse tipologie di Campionamento nelle scienze sociale 

 Dal piano di campionamento alla ricerca sul campo: strategie e 

metodi 

 Analisi multivariata (ACP, ACM, Cluster) 

 
 

05 Dicembre 2014 

 
Principali 

competenze 

acquisite 

 
 

  

Dottore di Ricerca in “Ricerca Applicata nelle Scienze Sociali “presso il 

Dipartimento di Scienze Sociali – Sapienza Università di Roma 

 Capacità di condurre ricerche sul campo, acquisizione di competenze 
metodologiche di analisi dei dati, approfondimento della letteratura 

sulle principali tematiche indagate, capacità di organizzare convegni 

e tenere lezioni e seminari 

 
Titolo della tesi 

 
 “Politiche di contrasto alla povertà: un’analisi degli effetti economici e 

delle ripercussioni sociali. Il caso di studio della Bolsa Família in Brasile” 

 
Giugno-Settembre 

2013 

 
 

Principali 

competenze 

acquisite 
 

 Visiting PhD candidade: Attività di ricerca nelle favelas di Rio de Janeiro 
per analizzare l’impatto della politica di contrasto alla povertà: Bolsa Famìlia. 

UERJ (Universidade do Estado do Rio de Janeiro), Departamento de Ciente 
Sociais. 

 Conoscenza di studi internazionali sulla povertà, sviluppo di 

approccio di studio e analisi qualitativa, capacità di adattamento e di 

relazione in contesti internazionali, 

 
Agosto/Settembre 

2012 

 
Principali 

competenze 

acquisite 

 

 Summer school sul “Metodo e la Ricerca Sociale” corso di "Analisi 

multivariata dei dati con software statistici” 

 

 Conoscenza approfondita delle principali tecniche di analisi attraverso 
SPSS 

 

08 Luglio 2010 

 

 

 Laurea Specialistica in “Sociologia e Ricerca Sociale Avanzata” (classe 

89/S) con votazione 110 e Lode 
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Principali 

competenze 
acquisite 

 

 Acquisizione dei diversi metodi e strumenti di ricerca qualitativa e 

quantitativa. Conoscenza dei software di analisi dei dati. 

Titolo della tesi 
 

 “Un’indagine su: La discriminazione delle persone sieropositive sul luogo 

di lavoro” 

19 Febbraio 2007 

 

Principali 
competenze 

acquisite 

 
Titolo della tesi 

 

Formazione 

professionale 
 
Aprile 2020 

 

 

 
 

 

Settembre 2020 

 

 

Principali 
competenze 

 

 

15 Aprile 2019 

 

 

 
Principali 

competenze 

acquisite 

 

 

29 Aprile 2017                               

 

 

Principali 

competenze 
acquisite 

 

Gennaio- Maggio 

2009 

 

 

 
Principali 

competenze 

acquisite 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Laurea in Sociologia (classe 36), con il voto di 100/110.  Indirizzo “Analisi 

dei processi economici organizzativi e del lavoro” con votazione 100/110 

 

 Conoscenza dei diversi tipi di organizzazioni e del loro funzionamento, 
fondamenti di diritto del lavoro e di economia aziendale. 

 

“Come il diritto contribuisce alle differenziazioni di genere” 
 

 

______________________________________________________________ 
 

Attestato superamento Corso “Social Media Training 2” tenuto da tenuto da 

Luca La Mesa  Come impostare una strategia social, Moderare pagine 

aziendali su tutti i Social, il Posizionamento, Uso professionale di Linkedin, 

Pubblicità su Linkedin 
 

 

Attestato superamento Corso “Social Media Training” tenuto da tenuto da 

Luca La Mesa. 
 

 Identità digitale, Netiquette, gestione pagine e profilo Facebook, 

Linkedin, Instagram, Vaity url, Hashtag, Piano Editoriale; Real 

Marketing 
 

Attestato di partecipazione e superamento dei relativi test del corso “Teoria e 

pratica dei servizi per il lavoro” – tenuto da ADAPT (Associazione per gli 
studi internazionali e comparati sul diritto del lavoro e le relazioni industriali) 

 

 Approfondimento su tematiche inerenti alle Politiche Attive del 

Lavoro, specificatamente all’introduzione del Reddito di 

Cittadinanza; Diritto del Lavoro e cambiamenti normativi con 
l’introduzione del Jobs Act 

 

Master in Human Resources Management presso Management Accademy 
Sida Goup, via dè Benci n°2, Firenze 

 

 Analisi dei profili professionali, strategie di ricerca e selezione del 

personale, funzionamento e organigramma di un'azienda 
 
 
Attestato superamento corso “Sensibilizzazione sulla discriminazione di 

genere e orientamento sessuale: strategie di promozione delle pari 

opportunità sul luogo di lavoro” presso Regione Lazio (assessorato al lavoro, 
pari opportunità e politiche giovanili) 

 
 Approfondimento e analisi dei diversi contesti lavorativi, fondamenti 

di diritto, tutela e prevenzione delle forme di discriminazione e delle 

differenze di genere nei diversi ambiti lavorativi 
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Esperienze 

professionali 

 

Marzo 2023 in 

corso 

 
 

Febbraio 2022 – in 

corso 
 

Principali compiti 

 

 
 

 

Novembre – 
Gennaio 2022 

 

Principali compiti 
 

 

 

Gennaio – Marzo 
2021 

 

 
 

Principali compiti 

 
 

 

 

 
Novembre 2020-

in corso 

 
 

 

 

Principali compiti 
 

 

 
Maggio 2020 

 

Principali compiti 
 

 

 

 
Aprile-Maggio    

2020 

 

 _______________________________________________________________ 

 

 
Assegnista di ricerca presso l’Università degli Studi di Perugia – Dipartimento 

di Filosofia, Scienze Sociali e della Formazione, Narni (TR) 

 

CEO Azienda PerFormativa Academy – Corsi di formazione on line 
 

Analisi di mercato 
Revisione corsi 
Contabilità e previsione di budget 
Assetto organizzativo 
 

 

Collaborazione attività di ricerca nell’ambito del progetto “Culture d'impresa 

e narrazioni del cambiamento”. 
 

 Analisi descrittiva e di contesto delle imprese analizzate 
 Analisi delle interviste qualitative 
 Produzione di report 
 

 

Collaborazione ad attività di ricerca e disseminazione culturale nell'ambito 

del progetto "Coltivare l'impresa. Uno studio interdisciplinare sulla 
valorizzazione della cultura e dell'identità nelle organizzazioni” 

 

 Analisi delle interviste in profondità rivolte agli imprenditori e alle 

imprenditrici 
 Ricerca sulla Comunicazione interna ai tempi del Covid 
 Seminario metodologico sulla conduzione di interviste qualitative 
 

 
Collaboratore di cattedra e Cultore della materia in "Comunicazione 

Organizzativa e di Corporate". Corso di laurea in “Organizzazione e 

Marketing per la Comunicazione d'Impresa", Dipartimento di Comunicazione 
e Ricerca Sociale Facoltàdi Scienze Politiche Sociologia Comunicazione 

Didattica frontale 

 

 Aiuto tesi sulla parte metodologica 
 Tutor Project Work 
 Didattica frontale e on line 
 

Presidente Associazione di Promozione Sociale “Tessuto Sociale” 
 

 Coordinamento delle Attività dell’associazione 
 Contattato con gli Enti Locali 
 Responsabile Area Ricerca Intervento Sociale 
 
 

Collaborazione alla seconda parte della ricerca di Ateneo Sapienza 

“Alternanza Scuola Lavoro in Sapienza: il ruolo dell’Università”, 
Dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche 
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Principali compiti 
 

 

 
 

Ottobre-Dicembre 

2019 

 
 

 

Principali compiti 
 

 

 
 

 

Aprile– Maggio 

2019 
 

Principali compiti 

 
 

 

 

Giugno – 
Dicembre 2018 

 

Principali compiti 
 

 

 
 

 

 

 
Aprile - Maggio 

2018 

 
Principali compiti 

 

 
 

 

Settembre 2017 - 

Febbraio 2018 
 

 

Principali compiti 
 

 

 

 
Luglio – 

Dicembre 2017 

 

 

 Analisi dei dati secondari 
 Analisi delle interviste 
 Stesura di report 
 Presentazione dei risultati nei convegni 
 

Collaborazione ricerca di Ateneo Sapienza “L’integrazione dell’accoglienza: 

tra inclusione digitale e sistemi di rete” con il Dipartimento di Scienze Sociali 
ed Economiche 

 

 Coordinazione della ricerca 

 Contatto con associazioni del Terzo Settore e Istituzioni 

 Monitoraggio dei servizi rivolti ai migranti nella città di Roma 

 Analisi delle interviste in profondità 

 Analisi dei dati secondari 

 
Collaborazione alla seconda parte della ricerca di Ateneo Sapienza 

“Alternanza Scuola Lavoro in Sapienza: il ruolo dell’Università 

 

 Analisi dei dati secondari 

 Analisi delle interviste 

 Stesura di report 

 Presentazione dei risultati nei convegni 

 

Tirocinio presso la Federazione Lavoratori della Conoscenza nell’ambito 

del Master Human Resources Management 

 

 Coordinatrice della ricerca “Il sindacato che vorrei” 

 Stesura questionario 

 Costruzione della matrice dati 

 Analisi dei dati mediante SPSS 

 Produzione Report 

 Collaborazione alle attività formative 
 

 

Collaborazione prima parte della ricerca di Ateneo Sapienza “Alternanza 

Scuola Lavoro in Sapienza: il ruolo dell’Università”. 

 

 Analisi dei bandi, 

 Costruzione e pulizia della matrice dati 

 Interviste in profondità 

 
Collaborazione con il Dipartimento di Comunicazione e Ricerca Sociale della 

Sapienza – Università di Roma sulla ricerca "Le Piccole e medie imprese 

pubblicitarie" 
 

 Attività seminariali, 

 Gestione e formazione dei gruppi di ricerca, 

 Analisi delle interviste, 

 Produzione di report 
 

Collaborazione con l’Ordine degli Architetti alla ricerca “New City map: 

come il migrante vive e usa lo spazio pubblico” 
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Principali compiti 
 

 

 
 

 

Aprile- Luglio 

2017 
 

 

Principali compiti 
 

 

 
 

 

 

Gennaio –Marzo 
2017 

 

 
Principali compiti 

 

 

Gennaio 2017 
 

 

Principali compiti 
 

 

 
Settembre– 

Dicembre 2017 

 

Principali compiti 
 

 

Maggio- 
Settembre 2016 

 

 
Principali compiti 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
Aprile 2016 

 

 Sviluppo del questionario per i testimoni privilegiati e per gli 

intervistati, interviste in profondità, 

 Contatto con le associazioni, 

 Ricerca sul campo, 

 Mappatura dei luoghi 
 
Collaborazione ricerca “La migliore offerta: monitoraggio e analisi delle 

best practise dei servizi per l’impiego pubblici, privati e del placement 

universitario” presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Sociali 
 

 Ideazione temario guida, 

 Interviste in profondità a testimoni privilegiati, 

 Contatto con i vari centri, 

 Monitoraggio sui servizi per l’impiego esistenti, mappatura best 

practise 

 
 

Collaborazione con Centro di Studi sui Problemi del Lavoro, dell’Economia 

e dello Sviluppo (CLES) sull’Indagine conoscitiva sull’andamento dell’offerta 

di servizio civile nazionale negli anni. 
 

 Analisi dei dati tramite SPSS e SPAD e produzione di Report 

 

Ciclo di seminari sulle Politiche Attive per il Lavoro e i Servizi Pubblici per 

l’impiego presso il Liceo Morgagni nell’ambito del progetto Alternanza scuola-

lavoro 

 Illustrazione delle politiche attive per il lavoro e dei principali 

programmi di inserimento dei giovani (EURES, Torno Subito, 

Garanzia Giovani, etc.) 

 

Docente a contratto di “Organizzazione del lavoro” presso il Dipartimento di 

Medicina Sperimentale dell’Università degli Studi di Perugia 
 

 Lezioni frontali, esami, tutoraggio tesi 

 

 
Coordinatrice della ricerca “Analisi e valutazione dei servizi per l’impiego 

pubblici, privati e dell’università” presso dipartimento di Scienze Sociali ed 

Economiche e Comunicazione e Ricerca Sociale 

 

 Contatto con i Centri per l’impiego, le Agenzie per il lavoro e gli 

Enti di Formazione del Lazio; 

 Analisi dei dati di contesto dei servizi per il lavoro nella regione 

Lazio; 

 Organizzazione di gruppi di ricerca; 

 Analisi dei dati; 

 Presentazione dei risultati in convegni nazionali ed internazionali. 

 
Seminario “Welfare State: dalle origini alla crisi”, tenuto presso il 

Dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche, Sapienza – Università di 

Roma 
http://www.diss.uniroma1.it/moodle2/course/view.php?id=289#section-2 
 

http://www.diss.uniroma1.it/moodle2/course/view.php?id=289#section-2
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Principali compiti 

 

  Lezione incentrata su come nasce il Welfare State e quali sfide si trova 

ad affrontare oggi in un contesto di forte crisi economico-finanziaria. 

 
Novembre-

Febbraio 2016 

 
Principali compiti 

 

 Docente a contratto di “Organizzazione del lavoro” presso il Dipartimento 

di Medicina Sperimentale dell’Università degli studi di Perugia 

 

 Lezioni frontali, esami, tutoraggio tesi 
 

Gennaio 2016 

 

Principali compiti 
 

 Cultore della materia in “Sociologia della sicurezza e dell’inclusione” 

Dipartimento di Scienze Sociali, Sapienza Università di Roma 

 Tutor d’aula, lezioni frontali 

Ottobre a 

Dicembre 2016 
 

 

Principali compiti 
 

 

Marzo –Settembre 

2015 

 Responsabile nazionale all’Organizzazione presso Associazione Dottorandi 

e Dottori di Ricerca Italiani, via caduti di Sarajevo, Pisa 
 

 Gestione di tutte le sedi presenti sul territorio 

 Reclutamento e apertura nuove sedi 

 Organizzazione di eventi e convegni 

 

Collaborazione nel Progetto di Ricerca di Rilevanza Internazionale “Le 

professioni dello spazio pubblico oltre la crisi” Università degli Studi di 

Pisa. 

 Studio dei profili professionali e quantificazione in base a statistiche 

ufficiali, 

 Ideazione e svolgimento di focus group e interviste in profondità, 

 Analisi dei dati secondari 
 

 

Gennaio 2015 

 
 

 

Principali compiti 
 

  

Cultore della materia in “Sistemi organizzativi complessi nella società 

dell’innovazione” presso il Dipartimento di Comunicazione e Ricerca Sociale 
– Sapienza Università di Roma 

 

 Ricerca sulle Imprese pubblicitarie 

 Contatto con Aziende e Imprese del settore della Pubblicità 

 Stesura report risultati 

 Lezioni frontali 

 
Novembre- 

Maggio 2014 

 

Principali compiti 

  
Ricercatrice sociale presso Istituto di Studi Politici Economici e Sociali – 

EURISPES 

 

 Progettazione della matrice; 

 Analisi dei dati; 

 Stesura report dei risultati 
 

Novembre 2013 –

Maggio 2014 

 
Principali compiti 

 Ricerca su “Craftsman enterprise and the steel industry: Terni as a case 

study.” Dipartimento di Scienze Sociali –Università di Roma 

 

 Serie storiche e temporali delle principali imprese presenti nella zona 
di Terni, valutando come la situazione è cambiata prima, durante e dopo 

la crisi economica. 

 
Settembre 2011- 

Aprile 2013 

 

 

 Ricerca sulla “Percezione dell’illegalità nei giovani” - Dipartimento di 

Scienze Sociali –Università di Roma 

 Progettazione e collaudo del questionario attraverso un’attenta analisi 
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Principali compiti di pre- test che ha coinvolto diverse scuole per un totale di 500 

interviste. 

 Tutor didattico per la parte metodologica della ricerca 

 Insegnamento del software SPSS attraverso lezioni frontali 
 

Giugno 2010 – 

Maggio 2011 
 

Principali compiti 

 Ricerca sulla “Piccola e media impresa: il settore della pubblicità”, Cattedra 

di Sociologia Industriale. 
 

 Progettazione e analisi di interviste qualitative 

 

Maggio 2011 ad 

oggi 
 

Principali compiti 

 Membro fondatore dell’Associazione “DRIM – Diritti Responsabilità 

Impegno Memoria” 
 

 Formazione nelle scuole, Attività socioculturali, educative e 

Animazione sociale 

 
Novembre 11 – 

Dicembre 2013 

 
Principali compiti 

 

 

 
Ottobre 2010- 

Dicembre 2014 

 

 Segretario locale dell’Associazione “ADI - Associazione Dottorandi e Dottori 

di Ricerca Italiani 

 

 Gestione dell’attività locale della sede dell’ADI di Roma, 
progettazione dello Sportello Precari per assistenza alle figure 

dell’Università 

 

Vincitrice con borsa del concorso di dottorato in “Ricerca Applicata nelle 

Scienze Sociali” 

Ottobre 2009- 

Aprile 2010 

 
Principali compiti 

 Collaborazione con la CGIL di Roma & Lazio nella ricerca “la 

discriminazione delle persone sieropositive sul luogo di lavoro”. 

 

 Progettazione e ideazione del questionario; analisi dei dati; 
commento dei risultati con relativi grafici. 

 

Giugno – Luglio 

2009 
Principali compiti 

 Ricercatrice sociale presso l’Istituto di ricerca FONDAZIONE NORD EST- 

 

 Somministrazione e Analisi di interviste qualitative nell’ambito 
della ricerca: “Le cooperative alla prova della crisi” 

 

Ottobre 2008- 
Marzo 2009 

Principali compiti 

 Tirocinio presso l’Ufficio Nuovi Diritti della CGIL di Roma & Lazio 

 

 Organizzazione di eventi e conferenze 
 

Marzo – Giugno 

2008 
 

Principali compiti 

 Ricerca “Stile di vita giovanile”, Cattedra di Metodologia della ricerca sociale 

 

 Progettazione del questionario; 

 somministrazione di pre-test all’interno delle scuole 

 Analisi dei dati 

 

Maggio 2008- 

Dicembre 2010 
 

 

 
Principali compiti 

 Ricerca intervento “Villaggi residenziali rom e sinti tra identità e 

differenza”, coordinata dalla facoltà di Sociologia e dalla facoltà di 
Architettura di Valle Giulia dell’università di Roma “La Sapienza”. 

 

 Progettazione del questionario 

 Georeferenziazione degli insediamenti attraverso l’utilizzo di 

software specifici: Arc-Gis e Autoroute. 
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Istruzione e 

formazione 

all’estero 

 

 _______________________________________________________________ 

Settembre 2013  Attestato lingua portoghese livello C1- presso “Carioca Language”, Avenida 

Nossa Senhora de Copacabana 807, Rio de Janeiro, Brasile. 
 

Agosto 2012  Attestato lingua inglese livello B1/B2 – presso “EF International School of 

English”, Bristol, Inghilterra. 
 

Settembre 2009- 

Luglio 2010 

 Progetto Erasmus - Università “La Sapienza” di Roma e Campus de 

“Tarongers” Facultat de Ciéncies Socials, Valencia, Spagna 

 
Ottobre 2009 – 

Maggio 2010 

 Attestato di lingua spagnola livello C1 – “Centre d’idiomes” presso la città di 

Valencia Calle del Doctor Juan Reglá, 6, 46010 Valencia, Spagna 

 

Pubblicazioni 
 

 _______________________________________________________________ 

 
Gennaio 2022 

 

 

 
 

Giugno 2021 

 
 

 

 
Maggio 2021 

 

 

 
 

Dicembre 2019 

 
 

 

Febbraio 2019 

 
 

 

Giugno 2018 
 

 

 
 

 

 

Dicembre 2017 
 

 

 
Novembre 2017 

 

  
Articolo “La comunicazione d’impresa nell’era della pandemia. 

L’occasione per ripartire dalle relazioni”. (A cura di Rossotti L. e Martino 

V.). All’interno della rivista di fascia A “Sviluppo e Organizzazione” – 

Edizione Este, Milano- 
 

Capitolo “L’integrazione degli immigrati in una situazione di scarsa 

accoglienza pubblica: un progetto pilota a Roma”. All’interno del volume 
“’Osservatorio Romano sulle Migrazioni XVI Rapporto, Idos Roma 2021. 
 

 
Capitolo “La percezione della mafia tra legalità e illegalità: la parola ai 

giovani”. All’interno del volume “Materiali per la cultura della legalità 2021”, 

a cura di Giuseppe Acocella, G. Giapichelli Editore, Torino 
 
 

Articolo “L’inclusione sociale attiva: il ruolo dell’assistente sociale nelle 

politiche di contrasto alla povertà” (a cura di) Rossotti L., Fasano A, 
Monticelli E., in Autonomie Locali e Servizi Sociali -  Il Mulino, Milano 
 

Articolo “Il sistema carcerario in Brasile: tra aumento delle detenzione e 

politiche alternative”,  (a cura di) Rossotti L., Sousa e Siva Filho D., Simas F., 
in  Sicurezza e Scienze Sociali V – FrancoAngeli, Milano 
 

Monografia “Il welfare del lavoro: il ruolo dei Servizi per l’impiego,. (a cura 
di) Rossotti L., Rella P, Fasano A, Di Nicola P., FrancoAngeli, Milano. 
 

Articolo “Luci e ombre delle disuguaglianze digitali nei Centri per 

l’impiego in Italia”, sulla rivista Digitalcult, Aracne Editrice (a cura di) 

Rossotti L., Fasano A. 
 

Articolo “La ristrutturazione digitale, una sfida per i Centri per l’impiego”, 
sulla rivista Etica ed Economia, Menabò n° 75/2017 (a cura di) Rossotti L., 

Fasano A. 
 
Chapter: “The Best Offer: Monitoring and Analysis of Best Practices of the 

Centre for Public and Private Employment and University and 
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Ottobre 2017 

 
 

 

 

 
 

Settembre 2017 

 
 

Aprile 2017 

 
 

 

Maggio 2016 

 
 

 

 
 

Novembre 2015 

Orientation Placemenet Services”, edited by Rainer Hampp Verlag  (a cura 

di) Rossotti L., Rella P, Fasano A, Di Nicola P. 
 

Articolo: “La terza missione dell’università: monitoraggio e analisi delle 

best practice dei servizi per l’impiego universitari del Lazio”, nella rivista 
“Economia & Lavoro”, Fondazione Brodolini 
 

Monografia “La legalità in gioco. I giovani di fronte all’illeglità degli adulti” 

(a cura di) Rossotti L., Rella P., Cavarra R, Casa Editrice, FrancoAngeli, Milano 
 

Articolo “La Sosta degli Afgani”, Rivista “Dialoghi Mediterranei” -  Periodico 

bimestrale dell'Istituto Euroarabo di Mazara del Vallo 
 

Articolo “Le rappresentazioni sociale dell’università e del lavoro: 

differenze di genere e ceto sociale a Roma in tempo di crisi” nella rivista “La 
ricerca sociale” – Casa editrice: Fabrizio Serra, Pisa 
 

Capitolo “L’assistente sociale non da i numeri” e 
Capitolo “Tra responsabilità pubbliche, contratti privati e passione per la 

professione. Un’indagine sulle e sugli assistenti sociali”. All’interno del 

volume “Il servizio come professione. Assistenti sociali e cittadini nella crisi 

del welfare”. (a cura di) AA.VV. , Editrice Pisa University Press 
 

Monografia “Il lavoro in crisi. Trasformazioni del capitalismo e ruolo dei 

soggetti” (a cura di) Rossotti L., Rella P., Cavarra R, Bergamante F., Canal T., 

Casa Editrice, Aracne, Roma 
 

Settembre 2015  Paper “Le sfide delle politiche inclusive nella città di Rio de Janeiro”. 

Pubblicato negli atti del convegno “Welfare in Italia e welfare globale: 
esperienze e modelli di sviluppo a confronto” Università degli studi di Salerno. 
 

 
Dicembre 2014 

 

 

 
 

Ottobre 2014 

 
 

 

 
Maggio 2014 

  
Tesi di dottorato “Politiche di contrasto alla povertà: un’analisi degli effetti 

economici e delle ripercussioni sociali. Il caso di studio della bolsa familia 

in Brasile” in PADIS - Pubblicazioni aperte e digitali Interateneo Sapienza 

 
 

"L’identità di genere degli assistenti sociali: un lavoro “femminile” in 

trasformazione e a rischio precarietà" (a cura di) Rossotti L., Rella P - 
Abstract pubblicato sugli atti del convegno "Il genere nella contemporaneità: 

tra sfide e risorse". 

 
Articolo “Bolsa Família: Percepções subjetivas dos beneficiários e 

potencialidades de transformação do ciclo de reprodução da pobreza no 

Brasil”, in cds  sulla rivista “Latin American Research Review”, the journal of 

the Latin American Studies Associacion.  
 

Gennaio 2013  Capitolo: “Mappe della provenienza e tipo di insediamento”, all’interno del 

volume “Paesaggi marginali: Romanes a Roma” (a cura di) Roberta Cipollini 
 

Febbraio 2012  Saggio “Europa – Italia: la sfida del Multilinguismo”, a cura dell’Eurispes 

in collaborazione con EUNIC e European Commission, Casa Editrice: 

Università La Sapienza, Roma 
 

Gennaio 2012  Saggio “Gli italiani e le lingue estere: il caso del Servizio Biblioteche di 

Roma”, all’interno del 24° Rapporto Italia scheda n° 17  – a cura dell’Eurispes 

file:///C:/Users/proprietario/Desktop/Curriculum/Edito%20su:%20https:/lasa-4.lasa.pitt.edu/members/congress-papers/lasa2014/files/42384.pdf%20%20%20%20%20e%20in%20corso%20di%20pubblicazione%20sulla%20rivista
file:///C:/Users/proprietario/Desktop/Curriculum/Edito%20su:%20https:/lasa-4.lasa.pitt.edu/members/congress-papers/lasa2014/files/42384.pdf%20%20%20%20%20e%20in%20corso%20di%20pubblicazione%20sulla%20rivista
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Aprile 2009 
 

 

 

Competenze 

informatiche 
 

 

 

 

 

 

Interventi a 

convegni 
 

 Report “Rapporto sulla secolarizzazione” a cura di CGIL Roma e Lazio e 
Critica Liberale 

 

 

 
Ottima conoscenza del pacchetto Office in ambiente Windows. 

Ottima conoscenza del software SPAD 

Ottima conoscenza del software SPSS 
Ottima conoscenza del software Crimestat, Autoroute 

Ottima conoscenza del software NVivo 

 

 

 
 

 

    

Data 

  

18/09/2020 

 XIII Conferenza Espanet “Il welfare state difronte alle crisi globali” 
Principali attività e 

responsabilità 

 

Intervento su “Dal SIA al Reddito di Cittadinanza: punti di forza e 

criticità nelle politiche di contrasto alla povertà. Il punto di vista degli 

assistenti sociali” 
Nome e indirizzo del datore 

di lavoro Università Ca’ Foscari Venezia 

 
Data 08 Luglio 2019 

 The 1st International Conference of The Journal Scuola Democratica 

Principali attività e 
responsabilità 

 

Intervento su “The words of the School-Work Alternance. Evaluation and 

analysis of the role of the Universities”. 

 
Nome e indirizzo del datore 

di lavoro Università degli Studi di Cagliari 

 Data 

 

13-15 Settembre 2018 

  

XI Conferenza ESPANET "Oltre la continuità - Le sfide del welfare in un 

mondo globale" 

Principali attività e 
responsabilità 

 
Intervento su "L'inclusione sociale attiva. Il ruolo dell'assistente sociale 

dal SIA al REI” Programma 

https://mail.google.com/mail/u/0/#search/espanet/1651353abd336fbc?project

or=1&messagePartId=0.1 
Nome e indirizzo del datore 

di lavoro Università degli Studi di Firenze, via delle Pandette 32 - Firenze 

    

Data 25-27 Gennaio 2018 

  
Convegno SISEC "Il destino del lavoro: tra ricerca di senso e rivoluzione 
digitale" 

Principali attività e 

responsabilità 

Intervento su "I servizi per l'impiego tra criticità e opportunità". 

Programma http://www.sisec.it/wp-
content/uploads/2017/06/Ultimissimissimo-assemblato.pdf 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro Università Cattolica del Sacro Cuore, Largo Agostino Gemelli, 1 - Milano 
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Data 17 Novembre 2017 

  

Convegno di presentazione del libro "La legalità in gioco. I giovani di fronte 

all'illegalità degli adulti" 
Principali attività e 

responsabilità Responsabile scientifico ed organizzativo 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro Dipartimento di Scienze sociali ed Economiche, via Salaria 113, Roma 

    

Data 21-23 Settembre 2017 

  

Convegno Espanet “Il Welfare e i perdenti della globalizzazione: le politiche 

sociali di fronte a nuove e vecchie disuguaglianze” –  

Principali attività e 

responsabilità 
Coordinazione del panel su “Efficienze e inefficienze del mercato del 

lavoro: job maching e precarietà lavorativa” 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro Università di Bologna, Campus Forlì -  Piazzale Sante Solieri, 1 Forlì FC 

    

Data 02 Febbraio 2017 

  Convegno “Conflitto, Mediazione sociale, Diritti umani” 

Principali attività e 

responsabilità 

Intervento su “L’aspettativa tradita dalle politiche di inclusione nelle 

favelas di Rio de Janeiro” 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro Dipartimento di Scienze sociali ed Economiche, via Salaria 113, Roma 

    

Data 26 Gennaio 2017 

  Convegno SISEC “Le nuove frontiere della Sociologia” 

Principali attività e 

responsabilità 

Intervento su “La terza missione delle Università: monitoraggio e analisi 

delle best practice dei servizi per l’impiego universitario nel Lazio” 

https://mail.google.com/mail/u/0/#search/sisec/159a68e9dc3e04cc?projector
=1 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro Dipartimento di Scienze sociali ed Economiche, via Salaria 113, Roma 

    

Data 20 Gennaio 2017 

  Giornata di studi “Il servizio come professione” 

Principali attività e 

responsabilità 

Responsabile scientifico e organizzativo, programma 
https://web.uniroma1.it/disse/archivionotizie/giornata-di-studi-su-il-servizio-

come-professione 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro Dipartimento di Scienze sociali ed Economiche, via Salaria 113, Roma 

    

Data 28 Novembre 2016 

  

Convegno “Sapere pubblico e sapere collettivo. L’Università del futuro e la 

sua rilevanza sociale” 

Principali attività e 

responsabilità 

Intervento su “La terza missione delle Università: monitoraggio e analisi delle 

best practice dei servizi per l’impiego universitario nel Lazio” 

https://mail.google.com/mail/u/0/#search/univ+di+parma/158887b62a9f2556
?projector=1 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
Università degli Studi di Parma, Via Università, 12, Parma 

    

http://www.espanet-italia.net/tema-della-conferenza/
http://www.espanet-italia.net/tema-della-conferenza/
https://mail.google.com/mail/u/0/#search/univ+di+parma/158887b62a9f2556?projector=1
https://mail.google.com/mail/u/0/#search/univ+di+parma/158887b62a9f2556?projector=1
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Data 04 Ottobre 2016 

  

Convegno “Il servizio come professione. Assistenti sociali e cittadini nella 

crisi del Welfare” 

Principali attività e 

responsabilità 

Intervento “Tra responsabilità pubbliche, contratti precari privati e 

passione per la professione”. 
https://mail.google.com/mail/u/0/#search/raffaello.ciucci%40unipi.it/157444

a750481daa?projector=1 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro Università degli Studi di Pisa 

    

Data 11 Ottobre 2016 

  
Convegno “Inside the margins. Discussing urban marginality and social 

exclusion in Southern Europe and Latin America” 

Principali attività e 
responsabilità 

Intervento “Betrayed expectations of inclusion and control policies in the 

favelas of Rio de Janeiro”, 
https://mail.google.com/mail/u/0/#search/torino/1579e65b0b5c8061?project

or=1 
Nome e indirizzo del datore 
di lavoro Università di Torino, via Verdi 8, Torino 

    

Data 23/09/2016 

  
Convegno “Modelli di welfare e modelli di capitalismo. Le sfide per lo 
sviluppo socio-economico in Italia e in Europa” IX conferenza Espanet 

Principali attività e 

responsabilità 

Intervento su "La terza missione dell'università. Il ruolo del job 

pleacement", 
http://www.espanet-italia.net/images/conferenza2016/Programma-
Conferenza-ESPAnet-IT-2016.pdf 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
Università degli studi di Macerata, Via Crescimbeni, 30/32 -  Macerata 

    

Data 24 Giugno 2016 

  Convegno “Conflitto, Mediazione sociale, Diritti umani” -IV edizione 

Principali attività e 

responsabilità 
“La tutela dei diritti umani nell’attuale scenario di crisi democratica in 

Brasile”. 
Nome e indirizzo del datore 

di lavoro Dipartimento di Scienze sociali ed Economiche, via Salaria 113, Roma 

    

Data 17 Maggio 2016 

  

Convegno su "Rio de Janeiro 2016, olimpiadi, criminalità e diseguaglianze nel 

contesto della crisi politica brasiliana" 

Principali attività e 

responsabilità 

Intervento  “Rio de Janeiro, olimpiadi, criminalità e diseguaglianza nel 

contesto della crisi” - Dipartimento di Scienze Sociali – Sapienza Università 
di Roma https://web.uniroma1.it/disse/archivionotizie/rio-de-janeiro-2016-

olimpiadi-criminalit-e-diseguaglianze-nel-contesto-della-crisi 
Nome e indirizzo del datore 
di lavoro Dipartimento di Scienze sociali ed Economiche, via Salaria 113, Roma 

    

Data 05 Marzo 2016 

  Convegno “Afghanistan-Italia un viaggio di sola andata” 

https://mail.google.com/mail/u/0/#search/torino/1579e65b0b5c8061?projector=1
https://mail.google.com/mail/u/0/#search/torino/1579e65b0b5c8061?projector=1
https://web.uniroma1.it/disse/archivionotizie/rio-de-janeiro-2016-olimpiadi-criminalit-e-diseguaglianze-nel-contesto-della-crisi
https://web.uniroma1.it/disse/archivionotizie/rio-de-janeiro-2016-olimpiadi-criminalit-e-diseguaglianze-nel-contesto-della-crisi
https://web.uniroma1.it/disse/archivionotizie/rio-de-janeiro-2016-olimpiadi-criminalit-e-diseguaglianze-nel-contesto-della-crisi
https://web.uniroma1.it/disse/archivionotizie/rio-de-janeiro-2016-olimpiadi-criminalit-e-diseguaglianze-nel-contesto-della-crisi
https://web.uniroma1.it/disse/archivionotizie/rio-de-janeiro-2016-olimpiadi-criminalit-e-diseguaglianze-nel-contesto-della-crisi
https://web.uniroma1.it/disse/archivionotizie/rio-de-janeiro-2016-olimpiadi-criminalit-e-diseguaglianze-nel-contesto-della-crisi
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Principali attività e 

responsabilità 

Relazione sui risultati della ricerca "La sosta degli Afghani" 

http://www.osservatorioafghanistan.org/2016/02/afghanistanitalia-un-
viaggio-di-sola-andata/ 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro Associazione La Sosta in collaborazione con il CESV 

    

Data 02 Dicembre 2015 

  Convegno di presentazione della "V indagine ADI su dottorato e post doc" 

Principali attività e 

responsabilità 

Intervento su “La valorizzazione del titolo di dottore di ricerca nelle 

imprese” https://urbeurblog.wordpress.com/2015/11/29/v-indagine-annuale-
adi-su-dottorato-e-postdoc-presentazione-della-terza-parte-su-

valorizzazione-del-titolo-di-dottore-di-ricerca/ 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro Università di Milano Bicocca, Piazza dell'Ateneo Nuovo, 1 - Milano 

    

Data 28 Ottobre 2015 

  Convegno "39° Encontro anual de Ampocs " 

Principali attività e 
responsabilità 

Intervento su “O cambiamento de vida das mulher por meio da Bolsa 

Familia”  

http://www.anpocs.org/portal/index.php?option=com_content&view=article

&id=1413%3Aprogramacao-geral&catid=1294%3A39-encontro-anual-da-
anpocs&Itemid=461 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro Caxambu – Mina Gerais – Brasile 

    

Data 25 Settembre 2015 

  

Convegno “Il genere nella contemporaneità tra sfide e Risorse” –Università 

degli Studi di Napoli Federico II 

Principali attività e 
responsabilità 

Intervento su “L’identità di genere degli assistenti sociali: un lavoro 

femminile in trasformazione e a rischio precarietà” 
Programma:http://ais-751.kxcdn.com/uploads/2015/09/sessioni-parallele-

sg.pdf 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro Università degli Studi di Napoli Federico II, Vico Monte della Pietà 1  - Napoli 

    

Data 18 Settembre 2015 

  

Ottava conferenza ESPANET “Welfare in Italia e welfare globale: esperienze 

e modelli di sviluppo a confronto” panel su “Changing welfare in Latin 

Convegno "America and Europe: Moving forward or Backward” 

Principali attività e 

responsabilità 

“Le sfide delle politiche inclusive nella città di Rio de Janeiro” 

Programma:http://www.espanet-italia.net/programma-conferenza-2015/40-

conferenza2015/sessioni/356-sessione-15-dettaglio.html 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro Università degli Studi di Salerno, Via Giovanni Paolo II, 132 - Fisciano 

    

Data 16 Aprile 2015 

  Convegno “Presentazione del fondo libraio Don Bruno Nicolini”- 

Principali attività e 

responsabilità 

Presentazione dei dati socio-demografici e organizzazione familiare relativi 

alla ricerca: "Paesaggi marginali Romanes a Roma” 

Programma: http://ildomaniditalia.eu/article/capire-gli-zingari-interessante-

convegno-dellistituto-sturzo-la-presentazione-del-fondo 
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Nome e indirizzo del datore 

di lavoro  Istituto Luigi Sturzo, Via delle Coppelle, 35 - Roma 

    

Data 10 Febbraio 2015 

Principali attività e 
responsabilità 

Responsabile scientifico e organizzativo della terza edizione del convegno 

“Conflitto, Mediazione sociale, Diritti Umani”, Sapienza, Università di Roma 

Programma:http://www.diss.uniroma1.it/sites/default/files/programma%201
0%20febbraio%202015.pdf 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro Dipartimento di Scienze sociali ed Economiche, via Salaria 113, Roma 

    

Data 07 Novembre 2014 

  

Convegno “The trasformation of Latin American Social Policy: 

Dynamics, Models, and Outcomes”- 

Principali attività e 
responsabilità 

Intervento su “The Bolsa Familia is an "emergency policy?" 
Programma http://www.bath.ac.uk/ipr/pdf/events/LASP_Programme.pdf 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro University of Bath - Inghilterra 

    

Data 19 Settembre 2014 

  

Conferenza “Sfide alla cittadinanza e trasformazioni dei corsi di vita: 

precarietà, invecchiamento e migrazioni” – ESPANET- 

Principali attività e 

responsabilità 

 “La Bolsa Família è una politica di emergenza?  
Programma “http://www.espanet-italia.net/programma-conferenza/venerdi-

19-settembre/38-conferenza-2014/sessioni/277-sessione-5.html” 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro Università di Torino, via Verdi 8 - Torino 

    

Data 18 Giugno 2014 

  Conferenza “14ème Journées Internationales de Sociologie du Travail” 

Principali attività e 
responsabilità 

Intervento su “Craftsman enterprise and the steel industry: Terni as a case 

study.” Edito su http://jist2014.univ-lille1.fr/spip.php?article28#12” 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro Université Lille – Francia 

    

Data 28 Maggio 2014 

  Convegno “Contro le regole. Aspetti sociali ed economici dell’illegalità”, 

Principali attività e 
responsabilità Intervento su "La percezione della legalità tra i giovani" 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Facoltà di Scienze Politiche, Sociologia, Comunicazione, Università 

“Sapienza” di Roma 

    

Data 18 Maggio 2014 

  Convegno annuale LASA (Latin America Studies Association) 

Principali attività e 

responsabilità 

Intervento su “Bolsa Família: Percepções subjetivas dos beneficiários e 

potencialidades de transformação do ciclo de reprodução da pobreza no 

Brasil” 

Nome e indirizzo del datore Chicago, Illinois 
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di lavoro 

    

Data 21 Settembre 2013 

  

Convegno Espanet “Italia, Europa: Integrazione sociale e integrazione 

politica” 

Principali attività e 

responsabilità 

Intervento “Percezione della legalità e rischio di scivolamento verso 

l’illegalità tra gli studenti romani dell’ultimo anno della scuola secondaria 
superiore”. 

Nome e indirizzo del datore 

di lavoro Università degli studi della Calabria, via Pietro Bucci - Arcavata di Rende 

    

Data 12 Marzo 2012 

  Convegno “Europa - Italia: La sfida del multilinguismo” 

Principali attività e 

responsabilità Presentazione dei riusultati del sondaggio 
Nome e indirizzo del datore 

di lavoro Commissione Europea Rappresentanza in Italia – Roma. 

 

 

Altre 

competenze 

  

 

Ricerche di mercato 

Sondaggi d’opinione 

Marketing 

 

 

 

Conoscenza 

delle lingue 
 

 _______________________________________________________________ 

Inglese 

Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

B2 B2 B2 B2 B2 

 

Spagnolo 

Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

C1 C2 C1 C1 B2 

 

Francese 

Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

A2 A2 A2 A2 A2 

 

Portoghese 

Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

C1 C2 C1 C1 C1 
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Cinese 

Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

A2 A2 A2 A2 A2 

 

Le informazioni contenute nel presente Curriculum vitae et studiorum sono rese sotto la personale 
responsabilità del sottoscritto ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole della responsabilità 

penale prevista dall'art. 76 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci" 
 

 

                         Roma 08/03/2023 

 


