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Decreto Rettorale 
 

Il Rettore 

 

VISTA la Legge 19.11.1990 n. 341; 

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante norme in materia di 

organizzazione delle Università, di personale accademico e di reclutamento, 

nonché delega al governo per incentivare la qualità e l’efficienza del sistema 

Universitario e in particolare l'art. 22 comma 1; 

VISTO il D. Lgs. del 9.1.2008 n. 17 “Attuazione della direttiva 2005/71/CE relativa 

ad una procedura specificatamente concepita per l’ammissione di cittadini di Paesi 

Terzi a fini di ricerca scientifica”; 

VISTA la nota MIUR prot. 583 del 8.4.2011; 

VISTO il D.M. n. 102 del 9.3.2011 che determina l'importo minimo lordo annuo per 

il conferimento di assegni per lo svolgimento di attività di ricerca; 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia emanato con D.R. n. 889 del 

28.5.2012, pubblicato in G.U. il 21.6.2012, e ss.mm. e ii.; 

VISTA la Legge 27 febbraio 2015, n. 11 ed in particolare l’art. 6 comma 2-bis; 

VISTO il Regolamento d’Ateneo per gli Assegni di Ricerca emanato, ai sensi della 

legge 30.12.2010 n. 240, con D.R. n. 692 del 23.3.2022; 

VISTO il D.L. 29.12.2022, n. 198, convertito in Legge n. 14 del 24.2.2023; 

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28 ottobre 2020 con cui, in 

esecuzione del Progetto denominato “FUN-PROjects”, è stata approvata 

l’attivazione delle figure di Project Manager di prossimità e di specificità, 

conferendo mandato al Rettore di procedere con suo provvedimento 

all’attivazione delle procedure per il reclutamento dei n. 20 contratti di assegno di 

ricerca biennali destinati a ricoprire i ruoli di cui al progetto, di cui n. 4 destinati a 

potenziare i servizi dell’Amministrazione Centrale e segnatamente al C.A.R. – 

Centro Amministrativo di supporto alla Ricerca, dedicati al supporto 

amministrativo-gestionale delle attività di Ricerca e Terza Missione e n. 16 da 

destinare ai Dipartimenti dell’Ateneo e con cui è stata disposta l’assegnazione delle 

relative risorse finanziarie; 

PRESO ATTO che tutte le figure reclutate saranno impegnate in progetti attuativi 

che avranno in comune, per oggetto contrattuale, lo svolgimento di progetti di 

ricerca finalizzati al miglioramento, sotto il profilo tecnico-gestionale, dei servizi 

destinati al supporto delle attività di Ricerca e Terza Missione dei Ricercatori; 

CONSIDERATO che nell’ambito del Progetto denominato “FUN-PROjects”, le figure 

di Project Manager di prossimità e di specificità sono riferite a tematiche di 

interesse dell’Università degli Studi di Perugia riferibili alle Strutture ciascuna per 

Area Scientifica di prevalente interesse; 
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VISTO il D.R. n. 2440 del 31.12.2020 con cui è stato indetto il concorso, per titoli e 

colloquio, per l'attribuzione di n. 20 assegni biennali di collaborazione per attività 

di ricerca e per lo sviluppo di competenze nell’ambito della progettazione di 

modelli organizzativi per la ricerca e la terza missione nell’ambito del Progetto 

denominato “FUN-PROjects”; 

CONSIDERATO che dei suddetti 20 assegni di ricerca n. 14 non sono stati assegnati 

in quanto andati deserti; 

VISTO il D.R. n. 1930 del 5.8.2021 con cui è stato indetto il concorso, per titoli e 

colloquio, per l'attribuzione di n. 14 assegni biennali di collaborazione per attività 

di ricerca e per lo sviluppo di competenze nell’ambito della progettazione di 

modelli organizzativi per la ricerca e la terza missione nell’ambito del Progetto 

denominato “FUN-PROjects”; 

CONSIDERATO che dei suddetti 14 assegni di ricerca n. 11 non sono stati assegnati 

in quanto andati deserti; 

VISTO il D.R. n. 384 del 14.2.2022 con cui è stato indetto il concorso, per titoli e 

colloquio, per l'attribuzione di n. 11 assegni biennali di collaborazione per attività 

di ricerca e per lo sviluppo di competenze nell’ambito della progettazione di 

modelli organizzativi per la ricerca e la terza missione nell’ambito del Progetto 

denominato “FUN-PROjects”; 

CONSIDERATO che dei suddetti 11 assegni di ricerca non tutti sono stati ricoperti 

in quanto andati deserti; 

VISTA la nota del Responsabile dell’Area Progettazione, Valorizzazione, 

Promozione e Valutazione della Ricerca, acquisita al protocollo n. 145177 del 

3.5.2023, con cui si richiede la riapertura dei termini per la presentazione delle 

domande, per i posti non ricoperti; 

VISTO il D.R. n. 1252 del 25.5.2023, con cui sono stati riaperti i termini del bando 

di concorso per l’attribuzione di n. 6 assegni per la collaborazione alla ricerca 

Progetto “FUN-PROjects”; 

VISTA la nota prot. n. 192541 del 14.6.2023 con la quale viene richiesta una 

parziale rettifica del sopracitato D.R. 1252/2023 in quanto nella sopracitata nota, 

Prot. n.145177/2023, per mero errore materiale, sono state indicate n. 2 posizioni 

da reclutare per il C.A.R., anziché n. 1 posizione; 

RITENUTO necessario procedere alla parziale rettifica del suddetto D.R. 

1252/2023; 

 

Decreta 

 

Art. 1) All’art. 1 del D.R. n. 1252 del 25.5.2023 nonché nell’allegato 1 al medesimo 

decreto dove è scritto:  
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Struttura Area Scientifica 

N. Project 

Manager da 

attivare 

Responsabile scientifico 

C.A.R. 
Centro Amministrativo 

 di supporto alla Ricerca 

 2 
Gabriele Cruciani  

Helios Vocca 

 

Leggasi: 
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 1 
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Helios Vocca 

 

 

ART. 2) Rimangono invariate le restanti parti del D.R. n. 1252 del 25.5.2023. 

 

 

Il Rettore  

Prof. Maurizio Oliviero  

 
(Documento informatico firmato digitalmente  
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,  
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)  
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