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Decreto Rettorale

11 Rettore

VISTO lo Statuto dell'Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del
28.5.2012 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni;
VISTO il D.Lgs. 30. 6:.2003, n. 196 “codice in materia di dati personali”, GDPR
(Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati, nn. 2016/679) ¢ il D.Lgs. 10.8.2018, n.
101; :

VISTA la Legge n. 240 del 30.12.2010, in partlcolare 1’art. 18,

VISTO il D.M. 4.8.2011, n: 344; _

VISTO il Regolamento dl ‘Ateneo per la disciplinai della chiamafa dei professori ai sensi
degli artt. 18 e 24 della legge 240/2010, approvato ed emanato. con D.R. n. 2334 del
23.12.2011 e successive modificazioni ed inteéraﬁoM'

VISTO il D.M. 30.10,2015, n..855;

VISTO il D.M. 1.9.2016, n.-662 “definizione della tabella di comspondenza tra posizioni
accademiche italiane ed estere” e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il D.R. n. 2539 del 9:9.2022, il cui Avviso € stato pubblicato in G.U. ~ IV serie
speciale —n. 77 del 27.9.2022, con cui £ stata indetta la procedura selettiva per la copertura
di un posto di professore universitario — I fascia SC 12/B1 - SSDIUS/04 - - Dipartimento di
Giurisprudenza di questo Ateneo, da coprire mediante chiamata ai- sen51 dell’art. 18, comma
4, della L. 240/2010;

VISTO, in particolare, I’art. 13 del suddetto bando, il quale dlspone che “Per tutto quanto
non previsto dal presente bando si applica la normativa vigente in materia e quella in
materia di accesso agli impieghi nella pubblica amministrazione”,

VISTO il D.R. n. 3199 del 14.11.2022 con cui ¢ stata nominata la Commissione di
valutazione della procedura selettiva sopracitata;

VISTI i verbali redatti dalla Commissione di valutazione della procedura selettiva di cui
trattasi;

DATO ATTO che dai suddetti verbali emerge una sitnazione di parita di merito e pertanto
si deve procedere ad individuare un ordine di priorita tra i candidati pari merito, ai sensi
della normativa in materia di accesso agli impieghi nella pubblica amministrazione, in
particolare ai sensi della disposizione di cui all’art. 3, comma 7, della Legge 15.5.1997, n.
127 e successive modificazioni ed integrazioni, stante il fatto che il bando e la disciplina
specifica in materia di procedura di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della Legge 240/2010,
nulla prevedono in materia;

Ripartizione del Personale

Area: Procedure Selettive e Personale
Docente ¢ Pensioni

1Mficio® Concorst

Palazzo Murena
Piazza dell’Universita, 1
06123 Perugia

Fax: + 39 075 585 5168

Tel: +39 075 585 2368 - 2219

E-mail: ufficio.concorsi@unipg.it



unipg

UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA

CONSIDERATQ, pertanto, che, alla luce di quanto emerge dalle domande e dalla
documentazione presentata dai candidati, il criterio di preferenza che risulta applicabile &
quello della minore eta,

Decreta

Art. 1) Sono approvati gli atti della procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di
Professore Universitario — prima fascia —SC 12/B1 — Diritto commerciale - SSD
IUS/04 — Diritto commerciale - Dipartimento di Giurisprudenza di questo Ateneo, da
coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 4, della Legge 30.12.2010, n. 240.

Art. 2) E’ approvata la seguente graduatoria di merito della procedura selettiva di cui all'art.
1) del presente decreto, sotto condizione dell'accertamento dei requisiti prescritti per
I'ammissione alla procedura di selezione medesima:

POSIZIONE | NOMINATIVO VALUTAZIONE TITOLY
COMPLESSIVA PREFERENZA
1 Philipp FABBIO ECCELLENTE

I‘ eta — ai sensi dell’art.
' 3, ¢7, della L.
127/1997

3 0 mlS S [_ s 0 mi SS i -‘.I1 Precede per minore

2 : UmlSSl-b ) OmiSSlS Precede per minore

etd — ai sensi dell’art.
3, c7, della L.
. 127/1997

4 omissis _! omissis

Art. 3) Il candidato maggiormente qualificato a svolgere le funzioni didattiche e
scientifiche della procedura di selezione di cui all'art. 1) del presente decreto, risulta essere
il Prof. Philipp FABBIO.

Art. 4) 1] presente decreto verrd pubblicato all'Albo on-line di questa Universita e sul sito
Web dell'Ateneo.
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Dell'avvenuta pubblicazione & dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana — 4* Serie Speciale. Dalla data di pubblicazione di detto avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative (nel termine di 60 giomi al Giudice
Amministrativo e nel termine di 120 giorni al Presidente della Repubblica).

Il Rettore
Prof. Maurizio Oliviero

{Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la-firma autografa)
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