UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PERUGIA
Allegato 1

Procedura di selezione pubblica, per soli titoli, finalizzata alla copertura di
“Pedagogia e Andragogia” - modulo del corso ufficiale di insegnamento di
“Teorie e metodologie dell'insegnamento ed educazione continua in Sanita”
(settore scientifico-disciplinare M-PED/01) nell’ambito del Corso di Laurea
Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche del Dipartimento di
Medicina e Chirurgia — Anno Accademico 202272023 -

CRITERI DI VALUTAZIONE

La Commissione stabilisce i seguenti punteggi massimi attribuibili per ciascuna tipologia
di titoli:

1. Attivita didattica gia maturata in ambito accademico fino ad un massimo di punti 35
2. Attivita scientifica e di ricerca fino ad un massimo di punti 20
3. Titoli di studio fino ad un massimo di punti 37

4. Esperienza professionale dei candidati nell'ambito del settore scientifico-disciplinare
dell'insegnamento - fino ad un massimo di punti 8

La Commissione stabilisce i seguenti criteri per I'attribuzione dei punteggi:

JITOLI DI STUDIO: FINO AD UN MASSIMO DI PUNTI 37

In particolare:

- punti 5 per la seconda Laurea specialistica/magistrale o vecchlo ordinamento;

- punti 6 per il dottorato di ricerca attinente;

- punti 6 per diploma di Scuola di Specializzazione attinente;

- punti 4 per ogni Master dj I livello fino ad un massimo di punti 8
- punti 5 per ogni Master di II livello fino ad un massimo di punti 10
- punti 1 per ogni Corso di perfezionamento fino ad un massimo di punti 2

ATTIVITA' DIDATTICA: FINO AD UN MASSIMO DI PUNTI 35 :

in particolare:

- Didattica ufficiale di tipo universitario in Corsi di Laurea fino ad un massimo di punti 27
cosi suddivisi:
+« punti § perogni insegnamento ufficiale espletato in ambito universitario attinente e punti

0.5 per ogni anno di insegnamento;

- punti 2 per ogni insegnamento in discipline attinenti svolto in Cors: di perfezionamento
universitari, Scuole di Specializzazione e Master e punti 0.2 per ogni anno di insegnamento
fino ad un massimo di punti 8.

ATTIVITA' SCIENTIFICA E DI RICERCA: FINO AD UN MASSIMO DI PUNTI 20

In particolare,
- punti 2 per ogni pubblicazione su rivista internazionale attinente; punti 1 per ogni

pubblicazione su rivista nazionale attinente.
Non saranno valutati gli abstract




ESPERIENZA PROFESSIONALE NELL’AMBITO DEL SSD DELL’ INSEGNAMENTO:
FINO AD UN MASSIMO DI PUNTI 8

- punti 2 per ogni incarico professionale attinente;

Fatto, letto, approvato e sottoscritto.
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