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(D.R. 2930/2021; D.R. 16/2022; D.R. 509/2022; D.R. 2198/2022)

In riferimento al Corso in epigrafe, si comunica quanto segue:

1)  ai sensi dell’art. 1 del D.R. 2198 del 27.7.2022 ¢ stato raggiunto il numero minimo di
partecipanti che consentiranno, ove conseguano le relative immatricolazioni, I’attivazione del Corso;

2) essendo pervenute un numero di domande non superiore a 25, la selezione non verra effettuata.

3) Isottoindicati candidati sono ammessi, con riserva di ogni accertamento dei requisiti prescritti, al
Corso stesso:

PROGII;IES SIVO CODICE IDENTIFICATIVO
1 GEBR106
2 TMFN119
3 LRGR107
4 LIITY7
5 AEML129
6 MTMN99

4) Con successivo avviso della Ripartizione didattica saranno indicati i termini e le modalita di

immatricolazione.
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Avverso il presente Avviso potra essere presentato ricorso, nel termine di 60 giorni al Giudice
amministrativo (TAR Umbria) o nel termine di 120 giorni al Presidente della Repubblica.
I predetti termini decorrono dalla pubblicazione del presente Avviso all’ Albo on line dell’ Ateneo.

Perugia, 21.11.2022

Il Rettore
f.to Prof. Maurizio Oliviero
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