SBOS

CONCORSQ PER L'ATTRIBUZIONE DI N.1 ASSEGNO PER LO SYOLGIMENTO DI
ATTIVITA' DI RICERCA
(LEGGE N. 240 DEL 30/12/2010 - art.22)

DECRETO RETTORALE N. 2728 DEL 6/10/2022

ASSEGNO DI RICERCA DAL TITOLO: MODELLAZIONE DEL COMPORTAMENTO -A
ROTTURA DI MISCELE CEMENTO-TERRA

TIPOLOGIA: SENIOR

VERBALE N. 1
Lta Commissione gludicatrice del concorso per ['attribuzione di n. 1 assegno per lo
svolgimento di attivitd dl ricerca, nominata con Decreto Rettorale n. 3106 del 7/11/2022, si &
riunita in modalitd telematica (mediante Iz piattaforma Teams) il glorno 14/11/2022 alle ore
9:00 per procedere all'individuazione del criteri di valutazione del titoll presentati dal candidatl.
La Commissione & cosl composta:

Vittorio Gusella (Professore QOrdinarlo — Dip. Ingegnerla Civile e Ambientale UNIPG)
Federico Cluni (Professore Assoclato — Dip. Ingegneria Civile e Amblentale UNIPG)
Nicola Cavalagli (Ricercatore a tempo det. - 1.240/10 - Dip. Ingegneria Civile e

Amblentale — UNIPG)

Presiede il Prof. Vittorio Gusella

Svolge le funzioni di segretario il Prof. Federico Cluni

omissts

La Commissione prende atto di quanto dispasto dall’art. 5 del bando e cioé:

"Par if conferimento di assegnl df ricerca di tipologia SENIOR al titoli é riservato un punte_c,"glo
massimo pari a 60 e al colloquio un puntegglo massimo pari a 40; sono considerati fdonei i
candidati che abblano ottenuto un punteggio di ameno 30 dei 60 punt! complessivamente a
disposizione per [ titoli e almeno 20 dei 40 punti complessivamente a disposizione per il
colloquio”.

A questo punto la Commissione stabilisce di ripartire nel mode seguente | 60 punti

riservati ai titoli, che saranno valutablli purché'attlnentl all'oggetto del concorso: r

OITLISSIS




O Master

O borse dI studio
O pubbiicazion]

ECC....oovcctrvnirsesninrmnnnrrons

0O Diptoma di Dottore di Ricerca
0O Idoneita a cors} dI dottorato
O Diploma di Specializzazione

O Corso di perfezlonamento post-lauream all’estero fino a
O Corso dl formazione permanente e continua finoa

[ attivitd di ricerca con contrattl
Ul attivitd di ricerca non contrattualizzata

fino a 30 punti ciascuno
fino a 20 punti clascuno
fino a punti clascuno

O Corso dI perfezionamento post-lauream in ltalia fino a punti ciascuno

punti clascuno

punti ciascuno

fino a_____ punti ciascuno
fino a punti ciascuno
fino a _____ punti clascuna
fino a puntf ciascuna

fino a 20 punti ciascuna

30 punti totali
20 punti totali
____ puntl totali
_____puntl totall
punti totali
punti totali

—— punti totali
punti totali
____ punti totali
— __ punti totali
60 punti totali

TOTALE

60/60

La Commissione stabllisce Inoltre di ripartire nel modo seguente i 40 punti riservati al

colloquio stabilendo che, in particolare, i punteggl saranno attribuiti sulla base deila seguente

graduazione valutativa complessiva:

40/40
38/40
35/40
30/40
28/40
25/40
20/40
18/40
15/40
10/40
Da 0a 9/40

eccellente
ottimo

quasi ottimo
distinto

quasl distinto
buono

quasi buono
discreto
quasl discreto
sufficiente
insufficiente
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LA COMMISSIONE:

Prof. Vittorio Gusella - PRESIDENTE

Dott. Ing. Nicola Cavalagll - MEMBRO

Prof. Federico Cluni - MEMBRO CON FUNZIONI DI SEGRETARIO [ 0O ml S SLS




