
 

 
   Ripartizione  

   del Personale 
 Palazzo Murena 

 Piazza dell’Università 1 

 06123 Perugia 

Area: 

Programmazione,Procedure 

selettive e Personale Docente 

Ufficio: Concorsi 

Tel: + 39 075 585 2045-2368 

Fax: + 39 075 585 5168 

E-mail: 

ufficio.concorsi@unipg.it 

 
 

 
 

RIPARTIZIONE DEL PERSONALE 
Area Programmazione. Procedure Selettive e Personale Docente 

Ufficio Concorsi 
 
 

AVVISO 
 
 

CONCORSO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI UN DIRIGENTE - A TEMPO 
INDETERMINATO -CON ASSEGNAZIONE DI PRIMO INCARICO QUALE POSIZIONE APICALE 

PER LA DIREZIONE, IL COORDINAMENTO ED IL CONTROLLO DELLA RIPARTIZIONE 
ECONOMICO GESTIONALE DI QUESTO ATENEO. CODICE: PTA-DIRIGENTE-2022-01 

 
 
In relazione alla selezione in epigrafe, si comunica che: 
 
 
gli esiti delle prove scritte sono riportati nell’allegato 1), che fa parte integrante e 
sostanziale del presente avviso; 
 
sono ammessi, con riserva di ogni accertamento dei requisiti prescritti, alla prova 
orale, tutti i candidati che hanno riportato un punteggio pari o superiore a 
70/100, in ciascuna prova scritta, di cui al predetto allegato 1). 
 
 
I restanti candidati di cui al citato allegato 1) sono esclusi dalla selezione per 
mancato superamento delle prove scritte. 
 
Si ricorda, inoltre, che la prova orale avrà luogo il giorno 25 luglio 2022 con inizio 
alle ore 9:00 presso il Polo di Ingegneria dell’Università degli Studi di Perugia (Edificio 
Bienno-Aula C) – Via G. Duranti, 93 – Santa Lucia, Perugia. 
I candidati dovranno presentarsi per le procedure di identificazione a partire dalle ore 
8.30. 
 
Il presente avviso ha valore di convocazione formale. 
 
La mancata presentazione del candidato nel giorno e nell’ora previsti per la prova orale, 
sarà considerata come rinuncia alla selezione, quale ne sia la causa. 
 
I candidati ammessi alla prova orale dovranno presentarsi con un valido documento di 
riconoscimento. 
 
Sono pubblicate sul sito Web dell’Ateneo www.unipg.it alle voci concorsi – 
selezioni personale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato ulteriori 
comunicazioni inerenti l’organizzazione e gestione delle prove selettive volte a 
garantire condizioni di sicurezza rispetto al rischio di contagio da COVID-19.  

http://www.unipg.it/
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Avverso il presente Avviso potrà essere presentato ricorso, nel termine di 60 giorni al 
Giudice amministrativo (TAR Umbria) o nel termine di 120 giorni al Presidente della 
Repubblica.  
I predetti termini decorrono dalla pubblicazione del presente Avviso all’Albo on line 
dell’Ateneo. 
 
Perugia, 22.7.2022 
 
Il Dirigente  
f.to Dott.ssa Federica Nuzzi 
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Allegato 1 

 
CONCORSO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI UN DIRIGENTE - A TEMPO 

INDETERMINATO -CON ASSEGNAZIONE DI PRIMO INCARICO QUALE POSIZIONE APICALE 
PER LA DIREZIONE, IL COORDINAMENTO ED IL CONTROLLO DELLA RIPARTIZIONE 
ECONOMICO GESTIONALE DI QUESTO ATENEO. CODICE: PTA-DIRIGENTE-2022-01 

 

 

 

Codice identificativo Prove scritte Punteggio 

attribuito  

 

838011 1 63/100 

2 Non valutata 

831189 1 73/100 

2 70/100 

846049 1 85/100 

2 70/100 

831715 1 55/100 

2 Non valutata 

822143 1 55/100 

2 Non valutata 

819674 1 85/100 

2 80/100 

816354 1 85/100 

2 80/100 

843423 1 85/100 

2 88/100 

842289 1 70/100 

2 88/100 

 


