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 VERBALE N. 1 

La Commissione giudicatrice del concorso per l'attribuzione di n. 1 assegno per lo svolgimento 

di attività di ricerca, nominata con Decreto Rettorale n. 1267 del 17/05/2022, si è riunita in 

modalità telematica il giorno 23/05/2022 alle ore 11:02 per procedere all’individuazione dei 

criteri di valutazione dei titoli presentati dai candidati e del successivo colloquio. 

La Commissione è così composta: 

Prof. ssa Chiara Cariglia     

Prof. ssa Annalisa Giusti      

Prof. Ssa Francesca Tizi       

Presiede la Prof.ssa Chiara Cariglia 

Svolge le funzioni di segretario la Prof.ssa Annalisa Giusti 

La Commissione, stabilisce di ripartire nel modo seguente i 30 punti riservati ai titoli, che 

saranno valutabili purché attinenti all’oggetto del concorso: 

La Commissione, stabilisce di ripartire nel modo seguente i 30 punti riservati ai titoli, che 

saranno valutabili purché attinenti all’oggetto del concorso: 

 diploma di dottore di ricerca, diploma di specializzazione, diploma 

scuole forensi , master; corso di perfezionamento post-lauream in Italia o 

all’estero  

 idoneità e /o frequenza di corsi di dottorato     

 attività di ricerca con contratti, borse di studio e premi                    

 pubblicazioni su riviste scientifiche   

 svolgimento della professione di avvocato  

 esperienze professionali presso uffici giudiziari e/o autorità di garanzia, 

svolgimento di tirocinio della professione forense per la durata di 18 mesi 

attività quale cultore della materia, esperienze didattiche e di ricerca 

presso Università 

8 punti totali 

 

 

3 punti totali 

3 punti totali 

4 punti totali 

3 punti totali 

 

6 punti totali 

 

3 punti totali 

 

 

TOTALE 

 

30/30 

 



 

La Commissione stabilisce inoltre di ripartire nel modo seguente i 70 punti riservati al 

colloquio stabilendo che, in particolare, i punteggi saranno attribuiti sulla base della seguente 

graduazione valutativa complessiva: 

 
70/70     eccellente  
65/70    ottimo  
60/70    quasi ottimo  
55/70    distinto  
50/70    quasi distinto  
45/70    buono  
40/70    quasi buono  
35/70    discreto  
30/70    quasi discreto  
25/70    sufficiente  
Da 10 a 24/70         insufficiente  
 

 
 

La Commissione decide di riunirsi in modalità telematica il giorno 7 giugno 2022 

alle ore 15:00 per procedere alla valutazione dei titoli dei candidati. 

Il presente verbale viene letto, redatto e sottoscritto dalla Commissione con 

formale sottoscrizione per via telematica/in presenza. 

La seduta è tolta alle ore 12:00. 

 

LA COMMISSIONE: 

 

Prof.ssa Chiara Cariglia  - PRESIDENTE   

 

 

Prof.ssa Francesca Tizi  - MEMBRO   

 

 

Prof.ssa Annalisa Giusti - MEMBRO CON FUNZIONI DI SEGRETARIO  

 


