CONCORSO PER L'ATTRIBUZIONE DI N. 2 ASSEGNO PER LO SVOLGIMENTO DI
ATTIVITA' DI RICERCA
(LEGGE N. 240 DEL 30/12/2010 - art.22)

DECRETO RETTORALE N. 804 DEL 12/04/2022

ASSEGNO DI RICERCA DAL TITOLO: ANALIST DEI FLUSSI PROCESSUALI PENALI,
INDIVIDUAZIONE DI AZIONI CORRETTIVE E INTEGRAZIONE CON L'UFFICIO DEL PROCESSO -
CODICE CUP: 389J22000900005.

TIPOLOGIA: JUNIOR

VERBALE N. 1

La Commissione giudicatrice del concorso per l'attribuzione di n. 2 assegni per lo
svolgimento di attivita di ricerca, nominata con Decreto Rettorale n. 1156 del 6 maggio 2022,
si € riunita in presenza il giorno 9 maggio 2022 alle ore 10.00 presso il Dipartimento di
Giurisprudenza per procedere all'individuazione dei criteri di valutazione dei titoli presentati dai
candidati.

La Commissione & cosi composta:

Prof. Carlo Fiorio

Prof. Mariangela Montagna

Prof. Rossella Fonti

Presiede il Prof. Carlo Fiorio

Svolge le funzioni di segretario la Prof. Rossella Fonti

La Commissione stabilisce di ripartire nel modo seguente i 30 punti riservati ai titoli, che

saranno valutabili purché attinenti all'oggetto del concorso:

[ Diploma di Dottore di Ricerca, Diploma di Specializzazione, Master

Universitario inerente al S.S.D. IUS/16 2 punti totali
O Idoneita a corsi di dottorato, Corso di perfezionamento post-lauream

inerente al S.S.D. IUS/16 1 punto totale
LI Borse di studio e premi per attivita di ricerca 1 punto totale

0 Contratti di insegnamento universitario (art. 23 L. 240/2010) 2 punti | 4 punti totali
per A.A.

[1 Svolgimento di tirocinio della professione forense per almeno 18 mesi
0 esperienze professionali presso Uffici giudiziari e/o autoritd di garanzia | 6 punti totali
per almeno 18 mesi
LI Pubblicazioni e collaborazioni editoriali max 4 punti ciascuna 12 punti totali
0 Attivita quale cultore della materia o esperienze didattiche e di ricerca
presso Universita inerente al S.S.D. IUS/16 1 punto per A.A. 4 punti totali J




TOTALE | 30/30 J

La Commissione stabilisce inoltre di ripartire nel modo seguente i 70 punti riservati al

colloquio precisando che, in particolare, i punteggi saranno attribuiti sulla base della seguente

graduazione valutativa complessiva:

61/70 eccellente
55/60 ottimo
50/54 distinto
45/49 buono
40/44 discreto
35/39 sufficiente
Da 0 a 34 insufficiente

La Commissione decide di riunirsi in presenza il giorno 7 giugno 2022 alle ore

09.00 per procedere alla valutazione dei titoli dej candidati e al colloquio.

Il presente verbale viene letto, redatto e sottoscritto dalla Commissione con
formale sottoscrizione in presenza.

La seduta é tolta alle ore 10.30.
LA COMMISSIONE:
f.to Prof. Carlo Fiorio - PRESIDENTE

f.to Prof. Mariangela Montagna - MEMBRO
f.to Prof. Rossella Fonti - MEMBRO CON FUNZIONI DI SEGRETARIO



