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Decreto Direttoriale 
 

Il Direttore Generale 

 

Visto lo Statuto di questo Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 2012, pubblicato 

in G.U. 21 giugno 2012 e successive modificazioni ed integrazioni; 

Visto il D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003, “codice in materia di dati personali”, GDPR 

(Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati, n. 2016/679) e il D.Lgs. n. 101 del 10 

agosto 2018; 

Visto il D.D.G n. 79 del 19 aprile 2021, con cui sono stati aperti i termini per la 

presentazione delle domande di ammissione alla procedura comparativa preliminare, per 

titoli e colloquio, per la stipula di un contratto di diritto privato di prestazione d’opera 

intellettuale, avente ad oggetto lo svolgimento delle funzioni di Consigliere/a di fiducia, in 

ottemperanza a quanto previsto dall’art. 5 del Regolamento per la tutela della dignità della 

persona e per la prevenzione e il contrasto di fenomeni di mobbing, atti discriminatori e 

molestie sessuali, emanato con D.R. n. 1184 dell’8 luglio 2020; 

Visto il D.D.G. n. 117 del 31 maggio 2021 con il quale sono stati nominati i membri della 

Commissione di valutazione della suddetta procedura comparativa; 

Visti gli atti della procedura valutativa di cui trattasi pervenuti in data 18 giugno 2021; 

Verificata la regolarità della procedura;  

 

Decreta 

 

Art. 1 - Sono approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa, per titoli e 

colloquio, per la stipula di un contratto di diritto privato di prestazione d’opera intellettuale, 

avente ad oggetto lo svolgimento delle funzioni di Consigliere/a di fiducia, in ottemperanza 

a quanto previsto dall’art. 5 del Regolamento per la tutela della dignità della persona e per 

la prevenzione e il contrasto di fenomeni di mobbing, atti discriminatori e molestie sessuali, 

emanato con D.R. n. 1184 dell’8 luglio 2020. 

L’incarico della durata di anni tre dovrà essere espletato dalla sottoscrizione del contratto 

dietro un compenso forfettario annuo di € 3.500,00 (euro tremilacinquecento), comprensivo 

degli oneri a carico del prestatore e dell’Ateneo e onnicomprensivo di qualsiasi spesa che 

il prestatore dovesse sostenere in ordine all’esecuzione dell’incarico. 

 

Art. 2) É approvata la seguente graduatoria di merito della procedura di valutazione 

comparativa di cui all’art. 1 del presente decreto: 

 

1. C.F.: RCHMNC66B41G478X punti 80/100; 

2. C.F.: STRGLN74H52F839C  punti 78/100; 
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Art. 3) E’ dichiarata vincitrice della procedura di valutazione comparativa di cui all’art. 1) 

del presente decreto, con riserva di ogni accertamento dei requisiti prescritti, la candidata 

Raichini Monica (C.F.: RCHMNC66B41G478X), con punti 80/100. 

 

Art. 4) Il costo complessivo dell’incarico, comprensivo degli oneri a carico del prestatore 

e dell’Ente e onnicomprensivo di qualsiasi spesa che il prestatore dovesse sostenere in 

ordine all’esecuzione dell’incarico, previsto in relazione alla procedura comparativa di cui 

all’art.1, graverà, per l’anno 2021 sui fondi del bilancio Unico di Ateneo di Previsione 

autorizzatorio dell’esercizio 2021, accantonati con delibera del 31/03/2021 (odg n. 12), 

come di seguito indicato:  

 

 

Compenso 

  

       

 

Scrittura 

di vincolo 

 

 

VOCE COAN 

 

U.A. 

 

Vincitore 

Anno 2021 

€ 3.500,00 

(euro 

tremilacinque

cento)  

14/2021 CA.04.09.08.08.

01.01 

“Prestazioni di 

lavoro 

autonomo”  

UA.PG.ACEN.ATT

PERSON  

Raichini Monica 

 

Codice COFOG MP.M4.P8.09.8 “Servizio affari generali – Istruzione – Istruzione non 

altrove classificato”. 

 

A partire dall’anno 2022 il costo complessivo annuo di € 3.500,00, comprensivo degli oneri 

a carico del prestatore e dell’Ateneo e di qualsiasi spesa che il prestatore dovesse sostenere 

in ordine all’esecuzione dell’incarico, graverà sulla richiamata voce COAN 

CA.04.09.08.08.01.01 “Prestazioni di lavoro autonomo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON dei 

Bilanci unici di Ateneo di previsione autorizzatori dei relativi esercizi di competenza. 

 

Dalla data di pubblicazione del presente decreto sul sito web dell’Amministrazione 

Centrale, all’indirizzo www.unipg.it alla voce “Concorsi” – “Procedure comparative 

incarichi di lavoro autonomo”, Università degli Studi di Perugia, decorre il termine per 

eventuali impugnative (nel termine di 60 giorni al Giudice Amministrativo e nel termine di 

120 giorni al Presidente della Repubblica). 

 

Il Direttore Generale 

Dott.ssa Anna Vivolo 

 
(Documento informatico firmato digitalmente  

ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,  

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)  
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