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PROCEDURA DI SELEZIONE PER LA COPERTURA DIN. 1 POSTO DI PROFESSORE
UNIVERSITARIO - SECONDA FASCIA — SETTORE CONCORSUALE 14/A2 - SSD
SPS/04, PRESSO IL- DIPARTIMENTO SCIENZE POLITICHE DELL'UNIVERSITA’ .
DEGLI STUDI DI PERUGIA, DA.COPRIRE MEDIANTE CHIAMATA AI SENSI
DELL’ART. .18, COMMA 4, DELLA LEGGE 30: 12 2010, N. 240.- (INDETTA con ‘D.R.- ‘
N. 1044/2020 DEL 16/06/2020) '
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Allegato n. 1 al Verbale n.1 - ;

Tenendo presente quanto previsto dal Béndo e i criteri che emergono da quanto stabilito dal D.
M. 344/2011 la Commissione procede-alla determinazione de| Criteri d| Valutazione, che sono
quelli fissati Thella tabella seguente: .

CRITERI DI VALUTAZIONE

1 punto per ciascun anna di insegnamentoin
atenei italiani ed esteri con insegnamenti
ufficialiin lauree, lauree maglstrah master o

" dottarato di ricerca; 1 punto per ogni periodo
di visiting presso Atenel internazionali.

Sono valutati il volume e la continuity del]e attivita con
‘particolare riferimento agli'insegnamenti e ai moduli di cuu SI &
assunta la responsabilita.

"3 Costituiscono oggetto di valutazione: - : -

-

“1 a) organizzazione, direzione e coordinamento di centii o gruppi 8
*J di ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi

.' e altre attivita di ricerca quali la direzione o 1a partecipazione a

1 comitati editoriali di riviste;

per clascun coordinamento di ricerea |
competitiva internazionale 4 punti; per
ciascun cpordinamento di ricerca competitiva
nazicnale o direzione di rivista 2 punti; per
ciascuna partecipazione a gruppi di ncerca o]
comitati di riviste 0,5 punti.

~.§ b) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e 1

internazionali per attivita di ricerca.

per ciascuno 0,5 fino a un max di 1.




Sono inoltre considerate Ie partecipazioni in qualita direlatore 1 0,1 punti ciascuno finoad un max di 1
't a-congressi e convegni di interesse internazionale' - \

E’ valutata la'consistenza comp!esswa della produzione’ 3 3 punti se robusta, 2 punti se parzialmente
scientifica del candidato, I'intensita e !a continuita temporale rabusta, 1 punto se lacunosa

1 della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, :

di sospensjone del rapporto di lavoro e altri periodi di congedo

o di aspettativa stabiliti dalle léggi vigenti e diversi da quelh . ) .
previsti per motivi di studio. )
Sonovalutate: .. ' - 42 max 3,5 punti per ciascuna pubblicazione '
. . (a+b+c ). . f
a) criginalita, innovativitd, rigere metodologico e n[evanza di 0 scarsa 0,5 discreta, 1 buona, 1, 5 ottlma 2 N
ciascuna pubblicazione . . " eccellente
r# b).congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore 0 se non congruente, 0,2 se parzialmente
4 scientifico- disciplinare del bando oppure con tematiche congruente, 0,5 se plenamente congruente - ’
inlterdlsciplinari ad esso strettamente correlate . '
c}rilevanza scientifica della collecazione editoriale di ciascuna 0 scarsa, 0, 2 dlScreta 0,5 buona 0,8 ottima, 1

pubblicazione, sua diffusione all'interno della comunita eccellente
scientifica ed eventuale processo di valutazione-selezione .

d) sulla base di criteri riconosciuti presso la comunita
scientifica internazionale di siferiménto, apporto individuale
-del ricercatore nel caso di partecipazione del medesimo a
Javorl Ini collaborazione.

E’ valutato il volurne e [a continuitd delle attivitd svolte, can. S 1.punto per ciascun anno di incarico di
particolare riferimento a 1ncarichl di gestione e a impegni coordinamento .
.1 @ssunti In organi collegiali e commissioni; presso rilevanti enti .
pubblici e privati e organizzazioni scientifiche e culturali owero
2.4 presso I'Ateneo efo altri Atenel nazionali ed esteri (lauree,

Ve's lauree magistrali, master o dnttqrato):

K ) ! -
E' vdlutato Fesito della;prova didattica sostenuta dal candidato, 10 0 scarsa 2 sufficiente 4 discreta 6 buona 8
) . " ottima 10-ecceliente -

100

Per quanto rlguarda, in particolare, la prova dldattlca, la scelta del tema relativo
avverra secondo le seguenti modalita: )

' ' '

La Commissione, prima dell'inizio della seduta dedicata alle prove didattiche, predisporra -
secondo le procedure indicate dall’Ufficio Concorsi dell’Universita di Perugia, una serie di buste,
prive di qualsiasi segno di’ riconoscimento, in. numero superiore a quello dei candidati,
contenenti ciascuna tre temi.
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Ciascun candidato estrarra a sorte.una busta e, tra i tre temi ivi contenuti, ne sceglierad uno sul
-quale svolgera la propria prova didattica il giorno successivo, a distanza di .almeno. 24 ‘ore dal
sortegglo . ) -

La Commlssmne effettuera la valutazmne della prova dldattlca, assegnando ‘un
corrlspondente punteggio, sulla base dei seguehti fattori: a) - effi cac:a didattfca della
) Iez;one, b) chiarezza espositiva; c) - comp!etezza deﬂa trattaz:one .

- Al sensi d: quanto. dlsposto dall'art. 6 del bando, su richiesta della Commlssmne
I'espletamento della eventuale prova didattica, 'potra avvenire ariche o esclusivamente .

in lingua inglese (oltre che nella seconda lingua indicata eventualmente dal candidato,
secondo quanto prewsto dal bando: Art. 1, comma 1). :

La Commissione stabilisce dl far, svolgere Ia prova d.rdattrca ai candldat: seguendo lordine

alfabet:co ,

~Per lo svolglmento della prova. didattica mascun candidato avra a disposizione
- 30.....minuti.

. VALUTAZIONE COMPARATIVA ai fini della graduatoria di merito. .

La Commlssmne all’esito della valutazmne effettuata sulla base delle pubbllca2|on| scientifiche, °
dei tltoll, del curriculum dei. candidati e della prova didattica per coloro che sono tenuti a -
sostenerla, secondo i su indicati criteri di valutazione, efféttuera la valutazione comparativa dei
. candidati stessi ed individuera il candldato magglormente qualificato a svolgere le funzioni
didattiche e SC|ent|Fche per. le quali & stato bandlto il posto,, previa formulazione di una*
graduatoria di merito, con dellberazmne a maggloranza dei componentt

Redatto in-via telem'atic.a il giorno...26 ottobre 2020....................
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