
 Ripartizione  
 del Personale 

 Palazzo Murena 
 Piazza dell’Università 1 
 06123 Perugia 

Area: Programmazione. 
Procedure Selettive e Personale 
Docente 
Ufficio: Concorsi 

Tel: + 39 075 585 2219-2368 
Fax: + 39 075 585 5168 
E-mail: ufficio.concorsi@unipg.it 

 

1 

   
 

 
 
 

 
 AVVISO 

AI SENSI DELL’ART. 6 DEL D.R. N. 386 DEL 3.3.2020 
DI INDIZIONE DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER N. 1 
CONTRATTO DI RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO AI SENSI 
DELL’ART. 24 - COMMA 3 - LETTERA A) DELLA LEGGE 30.12.2010 N. 240 
 
 

 

In riferimento alla sottoindicata procedura si comunica quanto segue: 
 
 

DIPARTIMENTO DI MEDICINA  
settore concorsuale 06/D3 – Malattie del sangue, oncologia e reumatologia – SSD 
MED/15 – Malattie del sangue 
 
 
Elenco dei candidati ammessi alla discussione ai sensi dell’art.4 del D.R. n. 386 del 
3.3.2020 
 
- TASSELLI Luisa 

 
 

Calendario della discussione 
 

In considerazione dell’attuale situazione di emergenza epidemiologica da COVID-19 e di 
quanto dispone l’art.87, comma 5, del D.L. n.18 del 17.3.2020, la discussione relativa alla 
procedura in oggetto si svolgerà l’8 maggio 2020, a partire dalle ore 9.30, in 
modalità telematica “Aula virtuale”. 

 
 

Il candidato dovrà essere in possesso di un collegamento Internet con audio (microfono e 

altoparlanti) e Webcam. L'assistenza tecnica sarà garantita dall'Ufficio per l’innovazione 

didattica e laboratorio e-learning della Ripartizione didattica di questa Università, indirizzo 

di posta elettronica: label@unipg.it, con il quale il candidato potrà prendere contatti per 

definire le modalità di svolgimento della riunione e al quale andrà comunicato l’indirizzo di 

posta elettronica che verrà utilizzato ai fini della riunione stessa. 

 

E' consentito l'accesso all'"Aula virtuale" anche ad eventuali auditori (fino ad un massimo di 

200) in possesso di un collegamento internet che ne facciano richiesta almeno un’ora prima 

dell’inizio della seduta pubblica di discussione, inviando una mail ad 

ufficio.concorsi@unipg.it nonché a label@unnipg.it con indicazione del proprio nome, 

cognome, indirizzo di posta elettronica e con allegata copia di un documento di identità. 

 
La pubblicazione, a mezzo del presente Avviso, del diario della discussione sopra 
indicato ha valore di convocazione formale.  
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La mancata reperibilità del candidato in modalità telematica “Aula virtuale” è considerata 
definitiva ed esplicita manifestazione della sua volontà di rinunciare alla valutazione 
comparativa. 
Si ricorda inoltre che il candidato, per partecipare alla prova, deve essere munito di un 
documento di identità o di riconoscimento equipollente in corso di validità. 
Avverso il presente Avviso potrà essere presentato ricorso, nel termine di 60 giorni al 
Giudice amministrativo (TAR Umbria) o nel termine di 120 giorni al Presidente della 
Repubblica.  
I predetti termini decorrono dalla pubblicazione del presente Avviso all’Albo on line 
dell’Ateneo. 
 

 
Perugia, 27 aprile 2020 

 
IL RETTORE 
f.to Prof. Maurizio Oliviero 
 

 


