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AVVISO DEL 24.2.2020

Selezione per il reclutamento di un Dirigente a tempo determinato per la
gestione dei processi amministrativi legati al personale docente e al
personale tecnico, amministrativo, bibliotecario e CEL dell’Ateneo, indetta
con D.D.G. n. 4 del 14.1.2020

In relazione alla presente procedura selettiva, si comunica quanto segue:

1) Candidati ammessi alla selezione, con riserva di ogni accertamento dei
requisiti prescritti:

NUZZI FEDERICA
SAMBO PATRIK

2) Candidato escluso dalla selezione:

Nominativo Motivo esclusione

PANETTA DOMENICO Per mancato possesso del titolo di studio
richiesto per I'ammissione alla selezione di
cui all'art. 2, punto 1 del DDG 4/2020,
previsto a pena di esclusione

Si_comunica, inoltre, che il giorno 25.2.2020 verra pubblicato un avviso
contenente le modalita di espletamento del colloguio nonché la conferma

del colloquio stesso fissato per il giorno 26.2.2020 ovvero ogni altra
eventuale comunicazione in merito alla selezione in questione.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso all’Albo on-line dell’Universita degli
Studi di Perugia, decorre il termine per eventuali impugnative (nel termine di 60
giorni al Giudice Amministrativo e nel termine di 120 giorni al Presidente della
Repubblica).

Perugia, 24.2.2020
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