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Avviso di mobilità, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165 e ai sensi 

dell’art. 57 del C.C.N.L. del personale del comparto Università sottoscritto il 

16.10.2008, per il reclutamento di n. 1 unità di personale di Categoria D – 

posizione economica iniziale D1 – area amministrativa-gestionale, da assumere 

a tempo indeterminato con rapporto di lavoro subordinato di diritto privato e 

con orario di lavoro a tempo parziale pari al 80% del tempo pieno, per le 

esigenze di questo Ateneo, pubblicato in data 7.6.2019, per le seguenti attività: 

-gestione delle procedure amministrative, contabili, finanziarie e fiscali; 

-supporto alle funzioni connesse al controllo di gestione, alle analisi di bilancio 

ed alla predisposizione degli indicatori connessi alla performance economico 

finanziaria di Ateneo. 

 

 

 

 

 

 

In riferimento alla procedura in epigrafe, si comunica che il colloquio fissato per il giorno 

16.9.2019 non avrà luogo. 

 

In data 3 ottobre 2019 verrà pubblicato all’Albo on-line dell’Università degli Studi di 

Perugia e reso noto anche sul sito Web dell’Ateneo www.unipg.it alle voci concorsi – 

personale tecnico-amministrativo e bibliotecario – avvisi di mobilità PTA D.Lgs. 165/2001, 

un avviso con cui saranno comunicate determinazioni in merito alla procedura stessa. 

 

Perugia, 5 settembre 2019 

 

 

 

p. Il Dirigente 

Dott. Maurizio Padiglioni 

f.to Ing. Fabio Piscini 
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