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UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA

D.D. n. 6/19

Oggetto: procedura
comparativa

n. 1 incarico
collaborazione lavoro
autonomo

Visto

F.to Il Resp.le Amministrativo

Visto
f.to Il Capo Ufficio

IR POLO SCIENTIFICO DIDATTICO DI TERNI

Il Direttore

VISTO il Regolamento di Ateneo per la disciplina delle procedure comparative
preliminari alla stipula di contratti di collaborazione coordinata e continuativa
ovvero occasionale, emanato con D.R. n. 1461 del 25.7.2006;

VISTO il proprio Decreto n. 5/2019 del 29/08/2019 con il quale, a seguito
dell'istanza presentata dal Coordinatore del Corso di laurea in Scienze per
I'Investigazione e la sicurezza, Prof.ssa Maria Caterina Federici, si autorizza la
procedura di selezione comparativa, per titoli-e colloquio, per il conferimento di
un incarico di collaborazione di lavoro autonomo avente ad oggetto le seguenti
attivita di supporto tecnico, da svolgersi nelllambito del progetto di
miglioramento servizi agli studenti del Corso di laurea Scienze per
I'investigazione e la sicurezza di Narni “Laboratorlo SicurLav - Officina per la
Sicurezza e il Lavoro”:

- supporto tecnico al Coordinatore del Corso di laurea per la valutazione
costi-benefici della riedizione di corsi per Responsabile del Servizio Prevenzuone
e Protezione e ASPP; :

- supporto tecnico al Coordinatore del Corso di laurea per studio di fattibilita
per eventuali esercitazioni pratiche sul Decreto Legislativo 81/2008;

- aggiornamento e ampliamento dell’archivio elettronico di notizie
bibliografiche, di dati e di ricerche nazionali e internazionali nell’ambito della
sicurezza sul lavoro e del benessere organizzativo; -

- supporto tecnico al fine di migliorare l'organizzazione delle attivita
didattiche del laboratorio; : '

ACCERTATA l'insussistenza di personale presente nelle graduatorie ancora
vigenti avente le -professionalita e le competenze richieste per la tipologia
dell'incarico oggetto del presente bando;

PREMESSO CHE gli incarichi relativi ad attuazione di progetti di formazione e
ricerca di cui all’art. 7 comma 6 e ss, Del D.Lgs 165/2001 stipulati dalle
Universitd non rientrano, per effetto della L. 232/2016, nelle fattispecie
sottoposte al controllo preventivo di legittimita della Corte dei Conti previsto
dalla L. 14/01/1994 n. 20 e successive modificazioni;

VISTO l'art.53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001, cosi come modificato dall’ art 1
comma 42, lettera h) della L. 190/2012;"

CONSIDERATO che l'espletamento delle suddette attivita risponde ad una
esigenza di natura temporanea finalizzata al Progetto di Miglioramento Servizi
agli Studenti “Laboratorio SicurLav - Officina per la Sicurezza e il Lavoro” rivolto
agli studenti del Corso di laurea in Scienze per I'investigazione e la sicurezza di
Narni;

CONSIDERATO che ai fini del corretto adempimento della suddetta attivita
sono necessarie prestazioni altamente qualificate;

CONSIDERATO che sussiste l'oggettiva impossibilitda di fare fronte alle
esigenze sopra rappresentate con il personale in servizio visto anche I'esito
dell’avviso di ricerca di professionalita interna pubblicato in data 9/08/2019;
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Visto

f.to Il Resp.le Amministrativo

Visto
f.to Il Capo Ufficio

N POLO SCIENTIFICO DIDATTICO DI TERNI

DECRETA

art. 1 - oggetto procedura comparativa

E’ indetta la procedura di selezione comparativa, per titoli e colloquio, per la
stipula di n. 1 contratto di collaborazione di lavoro autonomo, di natura
occasionale, per mesi 3, avente ad oggetto lo svolgimento delle seguenti
attivita:

- supporto tecnico al Coordinatore del Corso di laurea per la valutazione
costi-benefici della riedizione di corsi per Responsabile del Servizio Prevenzione
e Protezione e ASPP;

- supporto tecnico al Coordinatore del Corso di laurea per studio di fattibilita
per eventuali esercitazioni pratiche sul Decreto Legislativo 81/2008;

- aggiornamento e ampliamento dell’archivio elettronico di notizie
bibliografiche, di dati e di ricerche nazionali e internazionali nell’ambito della
sicurezza sul lavoro e del benessere organizzativo;

- supporto tecnico al fine di migliorare I’organizzazione delle attivita
didattiche del laboratorio;

previste nel relativo Progetto di Miglioramento Servizi agli Student| del Corso
di Laurea in Scienze per |'Investigazione € la sicurezza sede di Narni.

art. 2 - requisiti di partecipazione

Possono partecipare alla selezione coloro che, alla data di scadenza del termine
di presentazione delle domande di partecipazione, di seguito indicato, siano in
possesso di laurea magistrale o specialistica o vecchio ordinamento in Scienze
biologiche o Biotecnologie.

Il candidato dovra inoltre possedere le seguenti competenze desumibili dal CV
vitae/professionale:

-Conoscenze nel settore della sicurezza sul lavoro e del benessere organizzativo
maturata anche in ambito lavorativo e conoscenza della normativa italiana ed
europea del settore;

- Conoscenza degli aspetti tecnici sulla valutazmne dei rischi (chimico, biologico,
rumore, vibrazioni, radiazioni, incendio ecc.);

- Conoscenze di gestione e organizzazione del Iavoro e rischi connessi;

- Competenze di analisi dei dati

- Ottima capacita di utilizzo delle principali applicazioni di Office (Word, Excel,
Power Point, ecc.); '

- Ottime capacita di problem solving;

- Conoscenza lingua inglese o francese;

- Esperienza di supporto tecnico alle attivita didattiche nell'ambito
dell'istruzione pubblica e/o privata e/o universitaria.

Il candidato dovra dichiarare nella domanda, nelle forme indicate all’art. 3, a
pena di esclusione, il possesso dei requisiti e/o dei titoli richiesti per la
partecipazione alla selezione.
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art. 3 - domanda di partecipazione

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta libera, in
conformita al Modello “A” allegato al presente avviso, devono essere indirizzate
al Direttore del Polo Scientifico e Didattico di Terni, Strada di Pentima n. 4 -
05100 Terni e devono essere fatte pervenire entro e non oltre le ore 13 del
giorno 16 settembre 2019 a mezzo di servizio postale, posta certificata,
oppure mediante presentazione personale presso |'Ufficio in Staff al
Direttore e al Responsabile Amministrativo - Strada di Pentima n.4 -
05100 TERNI, dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00 tranne
i festivi. Non verranno prese in considerazione le istanze che perverranno oltre
tale termine, ancorché spedite a mezzo servizio postale entro il termine
suindicato. Pertanto fara fede solo il t|mbro di arrivo del protocollo del Polo
Scientifico e Didattico di Terni.

L'omessa apposizione della firma autografa a sottoscrizione della domanda e
motivo di tassativa esclusione dal concorso. ,

Non verranno accettate domande presentate tramite fax o copie fotostatiche.
La domanda di partecipazione, debitamente compilata, potra essere trasmessa
mediante posta elettronica certificata all'indirizzo PEC poloterni@cert.unipg.it,
corredata di copia del documento di identita, della documentazione da allegare,
sottoscritta con firma autografa o sottoscritta con firma digitale, e scannerizzata
in formato PDF. Non sara ritenuta valida la documentazione trasmessa in
formato diverso dal formato PDF. L'oggetto della mail dovra riportare il nome e
cognome del candidato e il numero del bando di selezione (D.D. n........ ). -
(N.B. al fine di scongiurare problemi di trasmissione, si raccomanda quanto
segue: la domanda dovra essere moltrata mediante unico invio, I'eventuale
scansione in PDF dovra essere effettuata in blanco e nero e con bassa
risoluzione. Il peso complessivo délla mail inviata non dovra superare 20 MB e
comunque si raccomanda la consultazione delle istruzioni operative pubblicate
al seguente indirizzo http: //www.unipg.it/il-portale/servizi-on-line/posta-
elettronica-certificata-pec ).

Il Polo Scientifico' Didattico di Terni non assume aIcuna responsabilita per
eventuali disguidi ‘nelle comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni della
residenza e del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento degli stessi, né per eventuali disguidi postali o
telegrafici non imputabili a colpa del Polo Scientifico Didattico di Terni.

Il candidato la cui domanda pervenga a questa struttura oltre il termine indicato
si intende automaticamente escluso, senza alcun onere di comunicazione da
parte del Polo Scientifico e Didattico di Terni.

La domanda deve essere redatta in forma di dichiarazione sostitutiva di
certificazione e di atto. di notorietd, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, conforme al Modello “A”, con allegata fotocopia del documento di
identita in corso di validita, ed, in essa, i candidati devono indicare, a pena di
esclusione: : i

a. cognome e nome;

b. data e luogo di nascita;.

c. codice fiscale;

d. residenza, recapito che il candidato elegge ai fini del presente avviso; ogni
eventuale variazione dello stesso deve essere tempestivamente comumcata al
Responsablle della struttura cui & stata indirizzata l'istanza di partecipazione;
e. il possesso dei requisiti richiesti dallartlcolo 2 per essere ammessi a
partecipare alla selezione;

f. la insussistenza di cause I|m|tat|ve della capacita del candidato di
sottoscrivere contratti con la pubblica amministrazione e di espletare I'incarico
oggetto della selezione;

g. dinon trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse (pena
I'esclusione dalla selezione stessa) in ottemperanza all'art. 53, c. 14 del D.L.
165/2001, come modificato dall'art.1, c. 42, L. 190/2012;
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h. di non avere un grado di parentela o affinita fino al quarto grado compreso
con un professore o ricercatore appartenente alla struttura che richiede
I'attivazione ovvero con il Rettore, il Pro-Rettore, i Delegati del Rettore, il
Direttore Generale o un componente del Senato Accademico e del Consiglio di
Amministrazione dell'Ateneo; , _ ‘

i. di autorizzare la pubblicazione on-line del curriculum vitae sul sito web di
Ateneo, in caso di sottoscrizione del contratto, ai sensi del D.L. 196/2013;

j. diattenersi al Codice di comportamento dell'Ateneo di Perugia.

Nella domanda il candidato deve dichiarare, a pena di non valutazione, i titoli
che intende presentare ai fini della valutazione comparativa, ai sensi dell’art. 5
del presente avviso; i titoli, oltre ad essere dichiarati dal candidato nella
domanda di partecipazione (v. Modello “A”), possono essere, dal candidato,
prodotti, in allegato alla domanda di partecipazione, in originale o in copia
autentica ovvero in copia dichiarata conforme all’'originale mediante
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi dell’art. 47 del DPR
28.12.2000, n. 445, conforme al Modello “B”, con allegata fotocopia del
documento di identita in corso di validita.

Alla domanda deve essere allegato il curriculum vitae e/o dell’attivita
professionale, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione e
di atto di notorieta ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Non saranno presi in considerazione i titolj pervenuti dopo il termine di scadenza
per la presentazione delle domande

art. 4 - commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice € nominata con Decreto del Direttore del Polo
Scientifico Didattico di Terni ed & formata da tre componenti, di cui uno con
funzioni di Presidente, esperti nella materia attinente la professionalita
richiesta.

art. 5 - valutazione comparativa

La valutazione comparativa viene effettuata sulla base di titoli e colloquio.
Titoli ammessi alla valutazione:

1) Il voto di laurea con Iattribuzione dei seguenti puntegg|

Da 100 a 105 punti 1

Da 106 a 108 punti 2

Da 109 a 110 con lode punti 3;

2) Corsi di formazione attinenti alla professionalita richiesta: 0,5 ciascuno;

3) esperienza di supporto tecnico alle attivitd didattiche nell’ambito
dellistruzione pubblica e/o privata e/o universitaria: punti 0,25 per ciascun
mese o frazione superiore ai 15 giorni.

La commissione effettuera la valutazione comparativa dei candidati assegnando

.un punteggio massimo di 100 punti di cui 40 riservati ai titoli e 60 al colloquio.

Il colloquio si intende superato con votazione di almeno 42/60.

Il colloquio si stIgerz‘a il giorno 1 ottobre 2019 alle ore 10 presso la sede
del Corso di laurea in Scienze per linvestigazione e la sicurezza, Palazzo
Sacripanti Piazza Galeotto Marzio, Narni e vertera su:

-Normativa italiana relativa alla sicurezza sul lavoro con particolare riguardo
agli aspetti tecnici della valutazione dei rischi;
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-Fondamenti teorici del benessere organizzativo;

-Conoscenza lingua inglese o francese a scelta del candidato.

Quanto sopra indicato, vale come convocazione formale e i candidati
non riceveranno, pertanto, alcuna convocazione.

I candidati che non si presenteranno al colloquio verranno considerati
rinunciatari.

art. 6 - graduatoria di merito

All'esito della procedura comparativa la commissione giudicatrice redige la
graduatoria di merito, secondo I'ordine decrescente dei punti della valutazione
complessiva attribuita a ciascun candidato.

La graduatoria di merito & approvata dal Direttore del Polo Scientifico Didattico
di Terni, unitamente agli atti della procedura comparativa. Di essa & data
pubblicitd mediante pubblicazione all’albo online dell'Universita degli Studi di
Perugia www.unipg.it e nella sezione “Concorsi - procedure comparative
incarichi di lavoro autonomo” del sito di Ateneo nonché sulla pagina web del
Polo Scientifico Didattico di Terni www.terni.unipg.it

art. 7 - contratto ed efficacia del contratto

Il candidato risultato vincitore sara invitato, entro il giorno 15 ottobre 2019,
alla stipula del contratto di diritto privato, in conformitd alle norme vigenti,
previa presentazione della dichiarazione inerente la propria situazione fiscale e
previdenziale. Pertanto il compenso spettante al prestatore dipendera, nel
concreto, dal regime fiscale dello stesso.

Il costo totale del contratto, comprensivo degli oneri a carico dell’ Ente e del
percipiente e di € 1.500,00 per 3 mesi, a far data dal giorno di stipula del
contratto.

art. 8 - decadenza

II' Consiglio di Polo puo disporre, previa apposita diffida, su proposta del
Coordinatore del Corso di laurea in Scienze per |'Investigazione e la sicurezza,
la decadenza del godimento del contratto, qualora il prestatore d'opera non
adempia agli impegni previsti nel presente bando.

I candidati interessati dovranno provvedere, con eventuali oneri a loro carico,
entro sei mesi dall'espletamento del concorso, al recupero dei titoli e delle
eventuali pubblicazioni inviate al Polo Scientifico Didattico di Terni. Trascorso
tale periodo, I'amministrazione del Polo. procedera all'eliminazione dei suddetti
documenti dai propri archivi.

art. 9 - Trattamento dei dati personali

Il trattamento dei dati personali richiesti dal presente decreto & finalizzato
esclusivamente per tutte le attivita connesse alla procedura. L'informativa, resa
ai sensi dell’art.13 del Regolamento UE 2016/679 - Regolamento Generale sulla
Protezione dei  Dati, e disponibile al seguente indirizzo:
https://www.unipg.it/protezione-dati-personali/informative.
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art. 10 - Pubblicita del Bando ed informazioni

Il bando di selezione & pubblicato sul sito www.unipg.it dell'Universitd degli
Studi di Perugia all’albo online dell’Ateneo, & pubblicato nella sezione “Concorsi
- procedure comparative incarichi di lavoro autonomo” e nella pagina web del
Polo Scientifico Didattico di Terni www.terni.unipg.it Per tutto quanto non
previsto nel presente bando, valgono le disposizioni vigenti in materia.

N.B. Si consiglia. di consuftare periodicamente le pagine web dedicate
al bando di selezione per eventuali aggiornamenti e comunicazioni.

Terni, 30 agosto 2019

Visto

f.to f.to Il Direttore .
Ii Resp.le Amministrativo Prof. Nicola Avenia

Visto
f.to Il Capo Ufficio
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MODELLO “"A”

Al Direttore

del Polo Scientifico e Didattico di Terni
Strada di Pentima, 4

05100 Terni

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla procedura comparativa per
la stipula di un contratto di prestazione d‘opera intellettuale avente ad oggetto:

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, dichiara, sotto la
propria responsabilita, quanto segue:

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA | | SESSOMOFD
LUOGO DI NASCITA PROV. '
RESIDENTE A ‘ PROV.
INDIRIZZO | ‘ CAP

RECAPITO presso cul indirizzare le comunicazioni relative alla selezione:

LOCALITA' PROV.
INDIRIZZO CAP
CELLULARE E-MAIL / PEC

1) o di non essere stato destitulto, dispensato o licenziato dallimplego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, di non essere
cessato con provvedimento di licenziamento o destituzione a seguito di procedimento
disciplinare o di condanna penale, di non essere stato dichiarato decaduto da altro
pubblico implego per averio conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita insanabile.




2) u di essere in possesso del diploma di Laurea specialistica/magistrale o diploma di
Laurea del vecchio ordinamento dichiarato equipollente secondo il D.M. del 5 maggio
2004 in ’ conseguite  in
data presso I'Universita di
con la votazione finale di
Per | titoli conseguit! all’estero: Equiparazione SI NO
3) o di essere in possesso del titolo di Dottore di Ricerca in
conseguito In data presso
4) u esperienza lavorativa nel settore specifico all’attivita dell'incarico;
5) u di non essere portatore di handicap o di essere portatore di handicap
(indicare gli ausili necessari per lo svolgimento delle prove d'esame e l'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi occorrenti in relazione allo specifico handicap)
6) 11 di essere dipendente di una Pubblica Amministrazione

u di non essere dipendente di una Pubblica Amministrazione ;
7) v di non aver In corso con altre strutture di questa Universita, prestazioni
professionali, coordinate e continuative e occasionall, assegni di ricerca, aventi un
oggetto medesimo o similare a quello della presente selezione;
8) o di non avere un grado. di parentela o affinita fino al quarto compreso con un
professore o ricercatore appartenente alla struttura che richlede I'attivazione
dell'incarico ovvero con il. Rettore, il Pro-Rettore, i delegati del Rettore, il Direttore
generale o un componente del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione
dell’Ateneo;
9) o di non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto di interesse {pena
I'esclusione dalla selezione stessa), in ottemperanza allart, 53, comma 14, D.L.
165/2001, come modificato dall‘art. 1, comma 42, L.190/2012;
10) v di autorizzare la pubblicazione on line del curriculum vitae integrale sul sito web
di Ateneo, in caso di sottoscrizione del contratto, al sensi del D.L. 196/2003;
11) o la insussistenza di cause limitative della capacita del candidato di sottoscrivere

contratti con la pubblica amministrazione e di espletare lincarico oggetto della
selezione; _

12) n di attenersi al Codice di Comportamento di questo Ateneo;

13) o di essere in possesso della Partita Iva;




14)u DI POSSEDERE I SEGUENTI TITOU Al FINI DELLA VALUTAZIONE
COMPARATIVA (indicare ciascun titolo completo di tutti gli estremi identificativi, non

solo ai fini di verifica, ma anche e soprattutto ai fini dell'opportuna valutazione di
ciascuno di essi):
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1i sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che il Polo Scientifico Didattico di Terni
non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta
indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.

Il sottoscritto si impegna a. notificare tempestivamente le eventuali variazioni del
recapito sopra indicato che dovessero Intervenire successivamente alla data di
presentazione della presente domanda.

1l sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che il mancato rispetto anche di uno
soltanto dei termini e della modalita di presentazione della domanda di cui all'avviso di
selezione, comporterd lautomatica esclusione dalla selezione.

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali conseguenti a
dichiarazionl mendaci, formazione e/o uso di atti falsi di cui allart. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n.445 nonché della decadenza dal benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazionl non veritiere disposta dall’art. 75
del D.P.R. n.445 del 28.12,2000, qualora I‘Amministrazione, a seguito di controllo,
riscontri la non veridicitd del contenuto della suddetta dichiarazione.




Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza del fatto che, giusta la previsione
dell’art. 17 comma 30 DL 78/2009, il contratto potrad essere sottoscritto e sara
efficace solo a seguito del riscontro favorevole della regolarita delle procedure
selettive da parte della Corte dei Conti.

Il sottoscritto ai sensi del D.Lgs. 196/2003, del Regolamento UE 2016/679 e
del D.Lgs. 101/2018 accorda il consenso al trattamento dei propri dati
personali al fine di provvedere agli adempimenti di obblighi di legge.

Si allega alla presente domanda: ~

a) nel caso di pubblico dipendente allegare obbligatoriamente I'autorizzazione della
propria Amministrazione a svolgere lincarico al sensi dell'art. 53 D.Leg. 165/2001;

b} fotocopia di un documento di identits in corso di valldita;

¢) curriculum vitae redatto in forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione e di
atto- di notorietd ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.p.R, 445/2000;

d) '!ﬁ'llb.l"l!'lll‘ot'il(‘lttllilil’iittl nnnnnnnn LT TN e veerny p,not.oy..unio-l~tt--lvuttiotu'contto-inno-x--'l-t

.il!tl‘t’lll&tllll"ﬂ!ll!l'lIl'!l‘it‘tlll!iitl!#,iilllll".v nnnnnnn o--:nnc"--i;.lcuttlonli01|a--n'tthvn--nito»at'rntluov

Il sottoscritto si riserva di certificare le dichiarazioni rese nella domanda di
ammissione sotto la propria responsabilitd con apposlta documentazione, a norma di
legge, in qualsiasi fase o richiesta durante I'espletamento del concorso.

La firma, da apporre per esteso ed in forma leggibile, & obbligatoria pena la nullita
della domanda.

Data,

Firma




MODELLO “B” allegato ail'avviso di procedura comparativa di cul
al D.D.R. N,

ICHI 10 D TORIETA’
{Art. 47 D.P.R. 28.12. on. 4
«l... sottoseritt...
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DICHIARA

al sensl degli artt. 46, 47, 38 e 19 del o,.p.mza,iiy,ﬁo‘gﬁ n. 445

Che Je cople semplici, che si allegano alla presents, dal titoff 5| & shprodusbng af finl
della valutazione cofriparitiva, elencatt-di sequits, sana citiformit agllatgiallz,

------------------

.......

weasrans
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....................
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Il sottoscritto dichlara dl essere a conoscenza delle sanzionl penalt-gul JIneorrein cass
di dighlarazlone mendace, formazione o uso di attl falsl, ¢otne previsto dalltdrt: 78 del
DiPpRt 28-12-2060, 1. 445.

Il spttoscritto dichlara di essere a conoscenza dell’art. 75 del DP.R. 28.12,2000, n.
445 reldtivo alla decaderiza dal beneflcl eventualmente conseguent! al provvedimento
emanato qualora I'Amministraziong, a segulto di controllo, riscontri la non verldicitd
del contenuto della suddetta dichiarazione,

Il spttoseritio, al sensl del D.Lgs. 196/2003 (codice in materla di protezione del dati
pefsenall), dichiara di essere a conoscenza che | propri datl saranpo trattatl
dall’Universita per assolvere agll scopl Istituzionalf ed al principlo di pertinenza. :
La dichiarazione deye: essire sottoscritta con firma autografa, a pena di nullitd della
stgssa, in ‘presenhza del dipendente addetto, ovvero sottdscr tta e présentata
unitamente a.copla fotostatica non autenticata dl un documento di Identita
del sbloscrittore. Non & necessaria l'autenticaziohe dells firma. Qualbra I
docufhento di identita noh sla In corso di valldits, il candidato dovrd, al sensi dell'art,
45 del D.P.R. 445/2000, dichjarare in calce alla fotocopla dello stesso che | datl ivi
contenut! non hanno sublito variazionl dalla data del rilascio, ;

(luogc;e data')

! La firma & obbligateria, pena la nullith della dichiarazione, & deve essere leggloile.
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