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AVVISO

Selezione pubblica, per esami, per il reclutamento di n. 4 unita di personale
di Categoria C - posizione economica iniziale C1 - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, da assumere a tempo indeterminato con
rapporto di lavoro subordinato di diritto privato e con orario di lavoro a
tempo pieno, per le esigenze di questa Universita.

In relazione alla procedura selettiva in epigrafe, si comunica quanto segue:
- La prova di preselezione non verra effettuata;
- La prova scritta avra luogo il giorno 12.9.2019, con inizio alle ore 10:00.

- La prova orale avra luogo il giorno 26.9.2019, con inizio alle ore 10:00.

Il diario relativo a tutte le prove di cui sopra ha valore di convocazione
formale.

La mancata presentazione del candidato anche ad una sola delle prove
d’'esame sara considerata come rinuncia alla selezione, quale ne sia la
causa.

Per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno presentarsi con un
valido documento di riconoscimento.

Si comunica, infine, che in data 3.9.2019 sara pubblicato all’Albo on-line
dell’Ateneo e reso noto anche sul sito web dell’Ateneo all'indirizzo www.unipg.it -
alle voci concorsi - selezioni personale tecnico amministrativo a tempo
indeterminato, un avviso con cui saranno resi noti:

1) la conferma o il rinvio del suddetto diario delle prove d’'esame
nonché la sede di svolgimento delle prove stesse;
2) la data in cui verranno pubblicati all’Albo on-line dell’Universita degli

Studi di Perugia e resi noti anche sul sito Web dell’Ateneo www.unipg.it

alle voci concorsi - selezioni personale tecnico-amministrativo a tempo
indeterminato:

o I'elenco dei candidati ammessi alla prova orale, con indicazione del
punteggio riportato nella prova scritta;
o I'elenco dei candidati esclusi dalla partecipazione alla selezione per

mancato possesso dei requisiti o per mancato rispetto dei termini e delle
modalita di presentazione della domanda di partecipazione o per mancato
superamento della prova scritta;
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3) I'’eventuale rinvio della pubblicazione all’Albo on-line dell’Universita degli
Studi di Perugia e sul sito Web dell’Ateneo delle comunicazioni di cui sopra,
ovvero ogni altra eventuale comunicazione concernente la presente
procedura selettiva.

Perugia, 30.7.2019

IL DIRETTORE GENERALE
f.to Dott.ssa Tiziana Bonaceto
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